—STATUTO

FINATEC




// DIRETORIA EXECUTIVA

Prof. Dr. Daniel Monteiro Rosa - Diretor Presidente

Prof. Dr.Luiz Guilherme de Oliveira - Diretor Financeiro

Prof.2 Maria de Fatima Rodrigues Makiuchi Diretora-Secretaria

// CONSELHO SUPERIOR

Prof.° Reinaldo José de Miranda Filho
Prof.2 Doriana Daroit

Prof.2 Fatima de Souza Freire

Dr. Gilmar dos Santos Marques

Prof.° Henrique de Aradjo Costa
Prof.2 Renata Aquino da Silva

Prof.° Renato Alves Borges

Prof.2 Roberta Mary Vidotti

Prof.° Roberto Goulart Menezes
Prof.° Sebastién Roland Marie Joseph Rondineau
Prof.° Taygoara Felamingo de Oliveira
Prof.° Wildo Navegantes de Araujo

// CONSELHO FISCAL

Prof.° Arnaldo Mauerberg Junior

Prof.° Edmilson Soares Campos

Prof.° Bruno Vinicius Ramos Fernandes

// SUPERINTENDENCIA
Gustavo Abrantes Condeixa

// EQUIPE DE APOIO TECNICO

Gerente de Projetos: Luiza Lavocat Galvao de Almeida Coelho
Gerente Financeiro Contabil: Leonardo Rodrigues Nascimento
Gerente de Tecnologia da Informagéo: Marco Nunes
Assessora Juridica: Carlos Roberto Valeriano Junior
Supervisora de Gestao de Pessoas: Renata Pereira Dutra
Coordenadora de Comunicagao: Juliana Vilela de Oliveira

// FINATEC

Av. L3 Norte — Edificio Finatec

Asa Norte — Brasilia — DF

CEP: 70910-900 - Caixa Postal — 4365
Campus Darcy Ribeiro

Finatec@Finatec.org.br
(61) 3974-3400



SUMARIO

ESTATUTO DA FINATEC 4
TiTuLor

DA FUNDAGCAO 4
Capitulo Unico )

DA INSTITUICAO, NATUREZA, DURACAO, SEDE E FINALIDADES 4
TiTuLon

DO PATRIMONIO E DA RENDA 5
Capitulol

DO PATRIMONIO 5
Capitulo Il

DA RENDA 6
TiTULO 1IN )

DA ORGANIZAGAO 6
Capitulo Unico

DA ADMINISTRACAO SUPERIOR 6
Secao |

DO CONSELHO SUPERIOR 7
Secaol ll

DO CONSELHO FISCAL 8
Secaol lll

DA DIRETORIA EXECUTIVA 8
Segao IV

DA ESTRUTURA OPERACIONAL 10
TiTULO IV

DO EXERC'IICIO FINANCEIRO

Capitulo Unico 10
TiTULO V

DAS DISPQSIQ@ES GERAIS E TRANSITORIAS
Capitulo Unico 1



ESTATUTO DA FINATEC

TITULO | )
DA FUNDAGAO

) Capitulo Unico
DA INSTITUICAO, NATUREZA, DURACAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° - A Fundagao de Empreendimentos Cientificos e Tecnoldgicos, doravante denominada FINATEC,
€ uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e de interesse publico, com duragéo indeter-
minada e com sede e foro na Capital da Republica, regendo-se pelo presente estatuto.

Paragrafo Unico — A FINATEC é dotada de autonomia administrativa, patrimonial e financeira, podendo
atuar em todo o territério nacional e, quando autorizado pelo seu Conselho Superior e observado o disposto
na lei, no exterior.

Art. 2° - Podera a Fundagao, a critério da Diretoria Executiva e ouvido o Conselho Superior, instalar escrito-
rios ou representagdes, bem como associar-se, acionariamente ou por outras formas, a outras entidades
com objetivos afins em qualquer parte do territério nacional.

Paragrafo Unico — A Fundacao podera criar Fundo Patrimonial para Projetos, definido como um conjunto
de ativos, sem personalidade juridica propria, com inscri¢ao prépria no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas, nos termos da Lei n. 13.800, de 04 de janeiro de 2019.

Art. 3° - S3o finalidades da FINATEC:

Promover e apoiar o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovacao, a transferéncia de tecnologia
e a educacao, abrangendo o ensino, a pesquisa e a extensao;

Promover e apoiar a pesquisa cientifica, o desenvolvimento de tecnologias alternativas, a modernizagao
de sistemas de gestdao, a produgéo e divulgagao de informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos.

Art. 4° - Para a consecucao de suas finalidades, a Fundagao podera desenvolver as seguintes atividades:

| - Promover, apoiar e estimular a integragao entre universidades, centros de pesquisa, institui¢cdes
cientificas e tecnoldgicas, 6rgaos e entidades publicas, empresas e organizagdes da sociedade civil,
no Brasil e no exterior;

Il - Promover estudos, cursos, pesquisas, prestagao de servigos, gerenciamento de projetos e consul-
torias;

[l - Intermediar entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, por meio de contratos,
convénios, acordos de parceria, doagdes ou outras espécies de ajustes, objetivando o desenvolvimento
ou a transferéncia de processos e equipamentos tecnolégicos ou cientificos;

IV- Aprimorar, capacitar e valorizar os recursos humanos vinculados ou de interesse do desenvolvi-
mento tecnolégico, de pesquisa e de inovagao;

V - Promover e apoiar projetos de ensino, pesquisa e extensao, de desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacgao, de interesse das Instituicdes Federais de Ensino Supe-
rior e demais Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas, inclusive na gestdao administrativa e financeira
necessaria a execugao desses projetos;

VI - Captar e receber diretamente recursos financeiros junto a iniciativa privada, a organizag¢des sociais,
a 6rgaos publicos, a agéncias financiadoras oficiais de fomento, empresas publicas ou sociedades
de economia mista, suas subsidiarias ou controladas e outras entidades congéneres, no Brasil e no
exterior, destinados a apoiar projetos de pesquisa, ensino, extensao, de desenvolvimento institucional,
tecnolégicos e de estimulo a inovagao;

VII - Conceder bolsas de estudo, de pesquisa, de ensino, de extensao e de estimulo a inovagao, em
nivel médio, técnico, de graduacgao e pos-graduagao, para as atividades vinculadas as finalidades
estatutarias;




Art.

VIII - Constituir fundos patrimoniais com o objetivo de arrecadar, gerir e destinar doagdes de pessoas
fisicas e juridicas privadas para programas, projetos e demais finalidades de interesse publico,
consoante os termos da Lei n. 13.800, de 04 de janeiro de 2019;

IX - Apoiar na implantagao e gestao de ambientes promotores de inovagao, como parques tecnolo-
gicos, incubadoras, aceleradoras, hubs e laboratérios experimentais, promovendo a integragao entre
universidades, centros de pesquisa, setor produtivo, poder publico e sociedade civil;

X - Apoiar e promover iniciativas culturais, artisticas, produ¢ao audiovisuais, sociais e de saude,
vinculadas a projetos de ensino, pesquisa, extensao e inovagao;

XI - Apoiar e colaborar com a extensdo ambiental, conservagao e o uso sustentavel dos recursos
naturais, incluindo a¢ées voltadas a promogao da justiga socioambiental;

XII - Celebrar convénios, contratos, termos de parceria e demais instrumentos juridicos com entida-
des publicas e privadas, nacionais ou internacionais, voltados a execugao de programas e projetos
de interesse comum;

XIIl - Apoiar, promover, organizar e executar iniciativas de formagéo, como cursos, treinamentos e
programas de ensino, em formato presencial, digital ou hibrido, abrangendo extensao, educagao
profissional, técnica e tecnoldgica;

XIV - Apoiar agdes de difusdo e comunicacgao cientifica, tecnoldgica e de inovagao, por meio de publi-
cagoes, editoragao de livros e periddicos, plataformas digitais, radiodifusao, midias sociais e demais
instrumentos de divulgagao voltados a disseminagao do conhecimento;

XV - Apoiar, promover, organizar e gerenciar eventos cientificos, académicos, culturais e tecnoldgicos,
tais como congressos, simposios, seminarios, feiras, workshops e encontros, presenciais, hibridos
ou virtuais, relacionados as suas finalidades;

XVI - Desenvolver de forma continua atividades de consultoria, assessoria, capacitagao e apoio estra-
tégico a gestdo publica e privada, em dareas relacionadas as finalidades da Fundagao, promovendo
inovacdo organizacional, fortalecimento institucional e aprimoramento de politicas e praticas de
gestao;

XVII - Apoiar, promover e executar, em cooperagao com suas apoiadas, bem como por meio de iniciati-
vas proprias, agdes de protecao, gestao, valorizacao e exploragao de ativos de propriedade intelectual,
incluindo patentes, registros de software, marcas, direitos autorais e outros ativos intangiveis, bem
como a transferéncia e licenciamento de tecnologia, observada a legislagao aplicavel e as normas
das instituicdes apoiadas;

XVIII - Exercer outras atividades compativeis com seus objetivos, que contribuam para o avango
cientifico, tecnolégico, educacional, cultural e social e promover outras atividades relacionadas com
sua finalidade basica.

T[TULo I
DO PATRIMONIO E DA RENDA

Capitulo |
DO PATRIMONIO

5° - O patriménio da FINATEC é constituido por:
| - Dotagao inicial de seus instituidores indicada na escritura publica de constituigao;

Il - Bens que vier a possuir sob a forma de doacgdes e legados, livres e desembaragados de 6nus,
recebidos de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

[l - Quaisquer bens e direitos que venha a adquirir; e

IV - Os rendimentos, resultados e aplicagdes financeiras decorrentes de suas atividades, inclusive
receitas oriundas de suas remuneragoes relativas a gestao dos contratos, convénios e demais instru-
mentos juridicos, bem como a exploragao de propriedade intelectual;




V - Participagdes societarias, quotas ou agdes que vier a deter, em conformidade com a legislagédo
aplicavel e suas finalidades institucionais.

Paragrafo Unico — Podera ser criada uma reserva financeira que incorporara a dotagéo inicial dos insti-
tuidores, bem como parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades.

Art. 6° - Cabera ao Conselho Superior aprovar, ouvido o Conselho Fiscal, a alienagdo de bens moveis,
imdveis e equipamentos de grande valor, que tenham sido incorporados ao patriménio, para aquisi¢cao
de outros mais rendosos ou convenientes, ou, ainda, aprovar permutas vantajosas para a Fundagao.

Paragrafo Unico - A alienacdo a que se refere o caput deste artigo s6 podera ser realizada ouvido o Mi-
nistério Publico.

Capitulo 11
DA RENDA

Art. 7° - Os recursos obtidos pela Fundagao, seja qual for a fonte, serdo aplicados integralmente no Pais:
| - na manutengéao e no desenvolvimento das finalidades fixadas no Art. 3° e 4°;
Il - na integralizagdo da reserva financeira de que trata o Paragrafo Unico, do Art. 5°.

Paragrafo Unico - A Fundacdo podera destinar um percentual minimo de 20% (vinte por cento) de servi-
¢os, gratuitamente, a comunidade.

Art. 8° - Constituem receitas da FINATEC:
| - As resultantes do exercicio de suas atividades;
Il - Os provenientes dos titulos, agées ou papéis financeiros de sua propriedade;
[l - As rendas préprias dos imdveis que possua;

IV - Os juros bancarios e outras receitas eventuais, como dividendos, royalties e receitas eventuais,
inclusive de propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia;

V - As rendas em seu favor, constituidas por terceiros;
VI - As remuneragdes que receber por servigos prestados;

VIl - Os valores recebidos de auxilios e contribuigées ou resultantes de convénios, contratos ou
outras espécies de ajustes, celebrados conforme previsao contida no Art. 4° deste Estatuto, nao
destinados especificamente a incorporagao ao seu patrimonio;

VIII - Outras rendas ou subvengdes publicas.

TiITULO 1lI )
DA ORGANIZAGAO

Capitulo Unico
DA ADMINISTRAGCAO SUPERIOR

Art. 9° - A Fundacao é dirigida por um Conselho Superior, sendo assessorado, nesta tarefa, por um Con-
selho Fiscal. As atribuicGes executivas serdo cometidas a uma Diretoria Executiva livremente escolhida
pelo Conselho Superior entre profissionais de notéria competéncia no campo das suas atividades.




Secao |
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 10° - O Conselho Superior tera carater deliberativo e compor-se-a de 12 (doze) membros, com man-
dato de 02 (dois) anos, sendo eleito entre os pares um Presidente com mandato coincidente com o do
colegiado, permitida uma reconducgao.

§1° - O Conselho Superior se renovara pela metade a cada 02 (dois) anos, sendo permitida uma recon-
ducéo.

§2° - Cabera ao Conselho Superior decidir em relagao a metade dos membros que permanecerao.

§3° - A metade sujeita a renovagao tera sua escolha procedida pelo Conselho Superior dentre persona-

lidades do mundo cientifico, tecnoldégico e empresarial, que manifestem a sua adesao as finalidades da
Fundacgao.

§4° - Na auséncia do Presidente, assumira a presidéncia um membro eleito por seus pares.

§5° - Perdera seu mandato o Conselheiro que, sem justificativa, deixar de comparecer a duas reunides
no mesmo ano, cabendo ao Conselho Superior a declaragao de vacancia, apos ouvir o Conselheiro.

§6° - O Conselheiro escolhido no caso de vacancia exercera suas fungdes pelo prazo restante do man-
dato do substituido.

Art.11 - Ao Conselho Superior compete:
| - determinar a orientagao geral da Fundagao;

Il - aprovar os planos anuais de atividades, o relatério anual e a proposta orgamentaria, elaborados
pela Diretoria Executiva;

[l - julgar as contas do ano anterior;

IV - orientar a politica patrimonial e financeira;

V - escolher o Diretor Presidente, o Diretor Cientifico e o Diretor Financeiro;
VI - prover a ocupagao de qualquer cargo vago da Diretoria Executiva;

VII - destituir membros da Diretoria Executiva;

VIII - escolher os membros do Conselho Fiscal;

IX - deliberar sobre a aceitagao de doa¢des com encargos;

X - determinar, ao final de cada exercicio, a parte dos rendimentos liquidos a ser incorporada ao
patrimdnio;

XI - aprovar a alienagao de bens imoveis da Fundagao;

XII - deliberar sobre os casos omissos deste estatuto;

XIII - aprovar seu Regimento Interno, bem como normas complementares de governanga, integridade
e transparéncia;

XIV - aprovar a concessao de fianga e aval em assuntos do interesse da Fundacgao, a seu juizo;
XV - determinar as atividades nao previstas neste estatuto a Diretoria Executiva.

§1° - O Conselho Superior reunir-se-a e deliberara pela maioria dos votos dos Conselheiros presentes:
| - Em primeira convocagéo, com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) de seus integrantes;
Il - Em segunda convocagao, com a presenga minima de metade mais um de seus integrantes.

§2° - Ficam ressalvadas as disposi¢oes em contrario estabelecidas nos Art. 28 e 29 do presente Esta-
tuto.




Art. 12 - O Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por ano. Uma para aprovagao das
contas da Diretoria Executiva e outra para aprovagao do Orgamento Anual e, extraordinariamente, tantas
vezes quantas forem necessarias.

Paragrafo Unico - As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Superior
ou pelo Diretor Presidente ou a requerimento de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos conselheiros.
Art. 13 - Compete ao Presidente do Conselho Superior:

| - convocar o Conselho Superior;

Il - dirigir os seus trabalhos, exercendo, em suas deliberagdes, direito de voto de qualidade.

Secao ll
DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 - O Conselho Fiscal é o 6rgao de assessoramento do Conselho Superior para assuntos de gestao
patrimonial e financeira.

§1° - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes,
eleitos pelo Conselho Superior, para o exercicio de um mandato de (02) dois anos, sendo permitida uma
reconducgao.

§2° - O Conselho Fiscal elegera, dentre os seus membros, o seu Presidente e o seu substituto.

§3°- 0 Conselho Fiscal reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente, por iniciativa
propria, se requerido pela maioria absoluta de seus membros, ou por solicitagao do Conselho Superior.
§4° - O Conselho Fiscal reunir-se-a com a maioria absoluta de seus membros e suas decisbes serao
tomadas por maioria simples de votos.

Art. 15 - Ao Conselho Fiscal compete:

| - examinar e emitir parecer sobre o balango e a prestagao de contas anuais, apresentadas ao Conse-
Iho Superior;

Il - examinar e emitir parecer sobre balancetes, sempre que o Conselho Superior solicitar;
[l - emitir parecer, quando solicitado, sobre alienagao ou oneragao de bens imoveis;

IV - emitir parecer, quando solicitado, sobre a obten¢ao de empréstimos e financiamentos de qualquer
natureza.

Art. 16 — Sao atribuigdes do Presidente do Conselho Fiscal, além daquelas que o Conselho Superior [he
atribuir:

| - convocar o Conselho, ordinaria e extraordinariamente;

I - presidir os trabalhos do Conselho.

Secao lll
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17 - A Diretoria Executiva, escolhida na forma do art. 9°, serd composta de 03 (trés) membros, com
mandato de 03 (trés) anos, permitida uma reconducgéo, sendo um Diretor-Presidente, um Diretor-Cienti-
fico e um Diretor-Financeiro.

Art. 18 - A Diretoria Executiva compete:

| - aprovar acordos, convénios, contratos e demais instrumentos juridicos da Fundagao com outras
entidades, ouvido o Conselho Superior;




Il - aprovar e submeter ao Conselho Superior:

1. a tabela de saldrios e demais vantagens a serem atribuidas aos empregados da Fundacao;
2. o plano anual de atividades da Fundagéo;

3. orelatdrio anual das atividades da Fundagao;

4. a proposta orgamentaria da Fundagao;

5. seu Regimento Interno.

[l - aprovar a contratagdo dos empregados da Fundacgao, euvide-o-Consetho-Superior;

IV - aprovar as normas internas de funcionamento.

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva, no cumprimento das suas atribuigdes, tem poderes de decidir
“ad referendum” do Conselho Superior.

Art. 19 - Cabera a Diretoria Executiva, através de 2 (dois) de seus membros, assinar, sempre em conjunto,
documentos referentes ao giro de negdcios, tais como: cheques, endossos, ordens de pagamento, titulo
de crédito e quaisquer documentos que envolvam responsabilidade social.

Art. 20 - Compete ao Diretor Presidente:
| - representar a Fundagdo ativa e passivamente ou prover a sua representagao em juizo ou fora dele,
podendo delegar esta atribui¢cao e constituir mandatarios e procuradores em casos especificos;
[l - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
[l - assinar convénios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de acordos com entidades pu-

blicas ou privadas ou com pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a plena realizagao das finali-
dades da Fundacao, observada a orientagao estabelecida pelo Conselho Superior;

IV - submeter e apresentar anualmente ao Conselho Superior a proposta de politica de pessoal,
beneficios e vantagens aplicaveis aos empregados da Fundagao, o Plano de Cargos e Salarios e a
Estrutura Organizacional:

V - contratar os empregados necessarios a Fundacgao, apds a aprovagao da Diretoria Executiva;

VI - propor ao Conselho Superior questdes pertinentes a direitos, deveres e vantagens do pessoal
técnico e administrativo da Fundagao;

VII - gerir recursos junto a entidades financeiras governamentais, paraestatais, particulares, nacio-
nais e estrangeiras;
VIII - organizar o plano anual de atividades da Fundagéo e submeté-lo ao Conselho Superior;

IX - propor a Diretoria Executiva as normas e politicas internas relativas a prestagao de servigos,
a governanga, a integridade e ao cumprimento da legislagao vigente, incluindo protecao de dados
pessoais e boas praticas de sustentabilidade;

X- promover a organizacgao do plano geral de trabalho, a elaboracao da proposta orcamentaria anual,
a composigao do quadro de pessoal, e o relatério anual de gestdo, submetendo-a a Diretoria Execu-
tiva para aprovagao do Conselho Superior;
XI - realizar outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Conselho Superior.
Art. 21 - Nos impedimentos do Diretor-Presidente, este sera substituido pelo Diretor- Financeiro e, na
auséncia deste, pelo Diretor-Cientifico-
Paragrafo Primeiro — Os atos praticados pelo Diretor substituto terdo plena validade e eficacia, nos limi-
tes estabelecidos por este Estatuto e pelas deliberagdes da Diretoria Executiva e do Conselho Superior.

Paragrafo Segundo — As competéncias estabelecidas nos incisos | e lll, do Art. 20, poderao ser pratica-
das pelo Diretor-Financeiro ou pelo Diretor-Cientifico, em conjunto ou isoladamente.




Art. 22 - Compete ao Diretor-Cientifico:

| - elaborar e submeter, a Diretoria Executiva e ao Conselho Superior, o relatério anual das atividades
da Fundacao e providenciar sua divulgagao, apds aprovagao do Conselho Superior;

Il - analisar os projetos de pesquisa, de prestagao de servigo e de auxilio submetidos a Fundagéo,
requerendo a necessaria assessoria técnica especializada;

[ll - acompanhar a execugao dos projetos de pesquisa e de prestagao de servigos contratados ou
apoiados pela Fundacgao;

IV - verificar junto aos responsdveis técnicos de cada projeto a observancia dos cronogramas de
execucgao, responsabilizando-os pela eventual falta de cumprimento das clausulas contratuais;

V - fomentar parcerias académicas, cientificas e tecnoldgicas, nacionais e internacionais, em arti-
culagao com o Diretor-Presidente;

VI - realizar outras atribui¢cdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho Superior.

Art. 23 - Compete ao Diretor Financeiro:
| - organizar a proposta orgcamentdria anual e submeté-la a aprovagao da Diretoria Executiva;
Il - elaborar e acompanhar as prestagdes de contas relativas as atividades da Fundacgao;
[l - elaborar, nas épocas proprias, os balangos e balancetes da Fundacgao;
IV - verificar que a execugao de auditoria externa se processe nas épocas proprias;
V - supervisionar os servigos administrativos e de contabilidade e finangas da Fundacéo;

VI - coordenar a implementacao de controles internos, politicas de integridade, compliance, gestao
de riscos e boas praticas de governancga financeira;

VIl - acompanhar auditorias internas e externas, assegurando a adog¢ao de medidas corretivas quando
necessario;

VIII - apoiar a Diretoria Executiva e o Conselho Superior na definicdo da politica de investimentos e
aplicacao de recursos;

IX - realizar outras atribui¢cdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho Superior.

Segao IV
DA ESTRUTURA OPERACIONAL

Art. 24 - A estrutura operacional da Fundagao sera proposta pela Diretoria Executiva e objeto do seu
Regimento Interno, aprovado pelo Conselho Superior.

TiTULO IV
DO EXERCICIO FJNANCEIRO
Capitulo Unico

Art. 25 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 26 - Até o dia 30 de novembro de cada ano, o Diretor Presidente da Fundagao apresentara a proposta
orgamentdria para o ano seguinte, na qual serdo especificadas, separadamente, as despesas de capital
e de operagao.

§1° - A proposta orgamentaria devera ser elaborada em conformidade com o planejamento estratégico
da Fundacao, indicando os planos de trabalho correspondentes e, sempre que possivel, articulada a um
planejamento plurianual de médio prazo, de modo a assegurar a coeréncia entre 0s recursos previstos e
as diretrizes institucionais.

§2° - O Conselho Superior tera prazo de 15 (quinze) dias para homologar ou rejeitar, no todo ou em parte,
a proposta orgamentaria, podendo, neste Ultimo caso, altera-la.
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§3° - Aprovado o orgamento ou transcorrido o prazo fixado no paragrafo anterior sem decisao do Conse-
lho Superior, fica autorizada a execug¢ao do orgamento proposto, comunicando-se ao Ministério Publico.

Art. 27 - A prestacgao anual de contas sera feita ao Conselho Superior até o ultimo dia do més de abril de
cada ano, para o que a Fundagéo levantara o seu balango geral a 31 de dezembro de cada ano, que, além
de outros, contera os seguintes elementos:

| - Demonstragdes contabeis, em conformidade com a legislagdo aplicavel e as Normas Brasileiras
de Contabilidade;

Il - Demonstragao de contas de resultado;
[l - Quadro comparativo da receita orgada com a arrecadada;
IV - Quadro comparativo da despesa autorizada com a realizada.

§1° - 0 Conselho Fiscal fica incumbido de exarar o pertinente parecer, com a antecedéncia de 15 (quin-
ze) dias da data limite prevista para a realizagdo da reunido do Conselho Superior, para sua oportuna
apreciacao por este Orgdo Deliberativo.

§2° - As demonstragdes contabeis deverdo ser acompanhadas do relatério de auditoria independente,
quando aplicavel, em consonancia com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e do Ministério
Publico.

§3° - Apos a deliberagdo do Conselho Superior, a prestagao de contas devera ser encaminhada ao Mi-
nistério Publico, sempre que requisitado, juntamente com o relatorio de atividades e as demonstragdes
contabeis.

_ TiTULO VvV )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Capitulo Unico

Art. 28 - A reforma do presente estatuto somente podera ser deliberada em reunido conjunta do Con-
selho Superior e da Diretoria Executiva, convocada especialmente para este fim, pelo voto de 2/3 (dois
tergos) do total dos membros dos dois 6rgaos e com vistas ao Ministério Publico, respeitadas as finali-
dades que inspiram a Fundagao.

Paragrafo Unico - A alteracdo dos estatutos ndo poderéa contrariar as finalidades da Fundac&o.

Art. 29 - A Fundacgao extinguir-se-a pelo voto de, no minimo, 3/4 (trés quartos) do total de integrantes do
Conselho Superior.

Paragrafo Unico - Em caso de extincéo, todos os bens da Fundagéo serdo destinados & Fundacéo Uni-
versidade de Brasilia ou a outras fundagdes que proponham fins iguais ou semelhantes.

Art. 30 - Os membros do Conselho Superior e do Conselho Fiscal ndo perceberdao remuneragao pelo
desempenho de seus cargos. Os Conselheiros residentes fora da sede da FINATEC farao jus a ajuda de
custo com transporte e diarias, para garantir sua participagao nas reunides dos érgaos colegiados, cujos
valores serao fixados pelo Conselho Superior.

§1° - O Diretor-Presidente da Finatec podera ser remunerado, por decisdo do Conselho Superior da Fun-
dacao, que fixara o valor da remuneracgao, observando as disposi¢des legais aplicaveis.

§2° - Os membros do Conselho Superior, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, quando em repre-
sentagao inerente ao cargo, fardo jus a ajuda de custo com transporte e diarias, cujos valores serao fi-
xados pelo Conselho Superior, para garantir sua participagdo em reunides, audiéncias, encontros, visitas
técnicas e outras atividades institucionais realizadas fora da sede da Fundacao.
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Art. 31 - E vedada expressamente a distribuicdo de lucros ou de bonificacdes, a qualquer titulo, a seus
dirigentes, sob forma ou pretexto algum.

Art. 32 - Os empregados da Fundagao serdao admitidos mediante contrato, nos termos da legislagcao
trabalhista, pela qual seréo regidos.

Art. 33 - E vedado aos membros do Conselho Superior, do Conselho Fiscal e, em especial, aos membros
da Diretoria Executiva o uso do nome da Fundagao em fiangas ou avais.

Paragrafo Unico - A concesséo de fiangas e avais em assuntos de interesse da Fundacdo dependera de
expressa e prévia autorizagao do Conselho Superior, vedada a tomada desta decisao “ad referendum”.

Art. 34 - Os membros do Conselho Superior, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva ndo responde-
rao, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes da Fundacgao.

Art. 35 - As despesas com pessoal da Fundagao deverao observar os principios de sustentabilidade
financeira, economicidade, eficiéncia e compatibilidade com as receitas, de forma a garantir o equilibrio
econdmico da institui¢ao.

Art. 36 - A Fundacao goza de autonomia administrativa, técnica e financeira, inclusive em relagdo aos
seus instituidores.

Art. 37 - No desenvolvimento de suas atividades, a FINATEC observara os principios da legalidade, im-
pessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, bem como os de integridade, trans-
paréncia, responsabilidade socioambiental e governanga corporativa.

Paragrafo Unico — A Fundacdo adotara préticas de integridade, compliance, gestao de riscos, protecéo
de dados pessoais e sustentabilidade, em consonancia com a legislacao aplicavel e com as melhores
praticas nacionais e internacionais de governanca.

Art. 38 - O Ministério Publico podera participar das reunides do Conselho Superior com direito a voz em
igualdade de condigbes com os seus membros.

Paragrafo Unico - No sentido de atender ao mencionado no caput deste artigo, cabera a Diretoria Execu-
tiva enviar ao Ministério Publico, com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizagdo
da reunido, pauta contendo os itens a serem apreciados e deliberados.

Art. 39 - Em caso de auditoria pelo Ministério Publico, as despesas ou honorarios de peritos serdo cus-
teados pela Fundacgéo.

Art. 40 - Recebera o diploma de “Benemérito” da Fundagéo a pessoa fisica ou juridica que, por seus altos
servigos ou ato de benemeréncia, assim for julgada e aprovada merecedora pelo Conselho Superior.

Art. 41 - Os membros iniciativos do Conselho Fiscal serdo eleitos para um mandato coincidente com o
da atual Diretoria Executiva, a partir do qual, proceder-se-a ao disposto no art. 14.

Art. 42 - Em um prazo de 30 (trinta) dias antes da realizagdo da reunido do Conselho Superior para es-
colha dos integrantes de qualquer dos 6rgaos internos, sera dada ampla publicidade, em especial junto
ao corpo docente da Fundagao Universidade de Brasilia, da data para apresentagdes de inscrigdes.

Art. 43 - Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo manter relagées comerciais, ser conjuges ou
parentes consanguineos ou por afinidade até o terceiro grau de integrantes dos membros da Diretoria
Executiva ou do Conselho Superior ou de qualquer colaborador da fundagao, remunerado ou voluntario.

Art. 44. E vedada a contratagdo onerosa com integrantes da Fundacdo ou com pessoas juridicas que
possuam em seus quadros diretores ou conselheiros da Fundagao ou parentes destes consanguineos
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.
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