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Sobre a Finatec 
Missão, visão, valores e propósito 
 

 

 
 



 

Arcabouço Legal 
A seguir está apresentado o arcabouço legal e normativo que sustenta as 
atividades da Finatec: 

 

 

Credenciais para Governança e Conformidade 
Institucional 
Nesse contexto da conformidade, a atuação da Finatec, mantendo a 
regularidade e transparência de suas ações dentro de uma perspectiva de 
accountability, em especial se subordina aos seguintes controles:  

• Registrada e Credenciada pelo MEC/MCTIC e CNPq como Fundação de 
Apoio; 

• Velamento pelo Ministério Público do Distrito Federal e Territórios – 
MPDFT (Cf. Art. 66 da Lei 10.406/2002); 

• Contratação de assessorias externas para acompanhamento e controle 
das atividades da Fundação, sendo mantido atualmente uma Auditoria 
Externa, um Compliance Officer e um Data Protection Officer, além de 
Assessoria de Imprensa especializada em gerenciamento de crise; 

• Em função da execução de contratos, convênios, acordos ou ajustes que 
envolvam recursos públicos, para este projeto, a fundação se submete ao 
controle finalístico e de gestão do órgão colegiado superior da instituição 
apoiada e consequentemente aos órgãos de controle governamental 
competente (Art. 3º da Lei n. 8.958/1994);  

• Manutenção de sistema de Portal da Transparência, visando dar acesso 
a sociedade quanto a execução de projetos com efetiva prestação de 
contas (https://www.finatec.org.br/transparencia-finatec/);  

 

Atuação 
Fundação de Apoio - Instituições Apoiadas 
A Finatec, assim como outras fundações de apoio à pesquisa, tem como principal 
missão fomentar o desenvolvimento da pesquisa científica e tecnológica no 
Brasil. Essas fundações atuam em parceria com instituições públicas de ensino 
e pesquisa, como universidades e centros de investigação científica. Suas linhas 

https://www.finatec.org.br/transparencia-finatec/


 

de atuação estão regulamentadas pelas Leis nº 8.958/1994 e nº 10.973/2004, 
bem como pelos respectivos decretos. 

Cumprindo todos os requisitos exigidos para o credenciamento junto ao MEC e 
ao MCTI, a Finatec renovou, em 2022, sua habilitação como Fundação de Apoio 
à Universidade de Brasília (UnB). Embora a Portaria nº 14 tenha sido publicada 
apenas em 22 de fevereiro de 2023, o processo de renovação foi conduzido 
conforme previsto na legislação vigente, mantendo-se válido o credenciamento 
anterior durante o período de transição. A nova Portaria estabelece a vigência 
do credenciamento de 22 de fevereiro de 2023 a 21 de fevereiro de 2028, ou 
seja, por mais cinco anos. 

Assim, a Finatec permanece apta a atuar na promoção de projetos de ensino, 
pesquisa, extensão, desenvolvimento institucional, científico e tecnológico, bem 
como no estímulo à inovação. Também segue autorizada a realizar a gestão 
administrativa e financeira necessária à execução desses projetos, conforme 
previsto no Art. 1º da Lei nº 8.958/1994. 

 

 

 
Credenciamento MEC/MCTI Portaria Conjunta nº 14 

22/02/2023 a 21/02/2028 

A Lei nº 8.958/1994 também permite que as fundações de apoio estendam suas 
atividades a outras instituições, além da apoiada principal. Esse mecanismo é 
denominado “Autorização de Apoio” e tem como principal característica a 
vigência limitada a um ano, mantendo-se, no entanto, todos os demais 
permissivos legais estabelecidos na legislação. 

Além das instituições da esfera federal, a fundação também pode atuar junto a 
instituições estaduais ou distritais, desde que respeitada a governança própria 
de cada unidade federativa. Um exemplo é a Fundação de Apoio à Pesquisa do 
Distrito Federal (FAPDF), que conta com a Finatec como fundação de apoio 
credenciada desde 2013. 

Nesse contexto, a Portaria Conjunta nº 273/2024, publicada em 27 de dezembro 
de 2024 pelos Ministérios da Educação (MEC) e da Ciência, Tecnologia e 
Inovações (MCTI), autorizou a Finatec a atuar, por um período de um ano, como 
Fundação de Apoio do Departamento de Ciência e Tecnologia do Exército 
Brasileiro (DCT).  



 

 

Gestão Finatec 
Transparência 
Em conformidade com o princípio da transparência, fundamental para que uma 
fundação cumpra seu papel perante a sociedade, a Finatec, ao longo de 2024, 
dedicou-se ao aprimoramento operacional de suas áreas e à otimização dos 
processos que impactam diretamente a relação entre pesquisadores, 
financiadores, instituições de ensino e órgãos reguladores. 

Uma das ações essenciais para garantir essa transparência é a atualização do 
Portal da Transparência, disponibilizando documentos que comprovem a 
regularidade e o fornecimento de contas da instituição. Entre esses documentos, 
destacam-se os relatórios de gestão, projeções de resultados e atestados de 
prestação de contas anuais ao Ministério Público do Distrito Federal e Territórios 
(MPDFT). O portal pode ser acessado em 
https://www.finatec.org.br/transparencia-finatec/. 

O portal contém informações relevantes para todos os detalhes, permitindo o 
acesso a dados detalhados sobre convênios, contratos, acordos e ajustes 
firmados pela fundação. Esses dados incluem, por exemplo, o nome do projeto, 
seu objetivo, coordenador responsável, financiador, período de vigência, 
executor, orçamento total aprovado, composição da equipe e detalhes sobre 
orçamento. 

Além disso, o Programa de Integridade tem um espaço reservado no site para 
que o usuário acesse as políticas orientadas das ações da Fundação, que podem 
ser acessadas em https://www.finatec.org.br/compliance/. 

 

Transparência FAPDF 
A parceria entre a Finatec e a Fundação de Apoio à Pesquisa do Distrito Federal 
(FAPDF) tem como princípio fundamental a transparência. Com o objetivo de 
facilitar o acesso às informações sobre os projetos executados com recursos 

https://www.finatec.org.br/transparencia-finatec/
https://www.finatec.org.br/compliance/


 

distritais da FAPDF, o Portal de Transparência do Distrito Federal no Combate à 
COVID-19 é atualizado mensalmente com os relatórios dos projetos que ainda 
se encontram ativos. 

Desenvolvido inicialmente para monitorar os projetos direcionados ao convênio 
destinado ao enfrentamento da COVID-19, o portal foi posteriormente ampliado 
para abranger outras iniciativas resultantes da parceria com a FAPDF. Além de 
fornecer informações atualizadas sobre os projetos, incluindo seus relatórios e 
metas, o portal também disponibiliza um link direto para o sistema Conveniar. O 
portal pode ser acessado através do https://www.finatec.org.br/transparencia-
finatec-e-fapdf/. 

  

Outras Ferramentas de Transparência 
Prestação de Contas 
Os projetos sob gestão da Finatec, independentemente da natureza dos 
recursos envolvidos, recebem uma identificação exclusiva e uma conta bancária 
individual. Essa medida garante maior rastreabilidade, controle e transparência 
na aplicação dos recursos financeiros. 

Para monitorar o acompanhamento de cada iniciativa, todos os processos 
relacionados às aquisições, contratações e respectivos documentos de 
execução são devidamente organizados e arquivados em áreas específicas. 
Além disso, as prestações de contas, sejam elas parciais ou totais, elaboradas 
de acordo com os cronogramas definidos em cada plano de trabalho, são 
encaminhadas para os órgãos de controle, garantindo total transparência e 
conformidade com os regulamentos vigentes. 

Ao todo, em 2024 foram feitas 346 prestações de contas, de 242 projetos, 
totalizando R$ 173.895.540,58.  

Assessoria de Imprensa 
Como representante institucional da Finatec, a assessoria de imprensa 
desempenha um papel estratégico ao intermediar a comunicação entre a 
organização e a mídia. Além disso, é essencial para a implementação e 
promoção da política de transparência de fundação, sustentada pelo princípio de 
que a transparência exige uma comunicação aberta entre gestores, público 
interno e sociedade. 

Suas atividades incluem o fortalecimento do relacionamento com jornalistas, 
garantindo a disseminação de informações precisas e relevantes. Também 
facilita o acesso rápido a dados institucionais, tanto em momentos de crise 
quanto na identificação de oportunidades para ampliar a visibilidade da Finatec 
no cenário público. 

Ao longo de 2024, foram produzidos 102 materiais, incluindo notas informativas, 
além de ações estratégicas para estreitar a relação com veículos de 
comunicação. Dessas 29 foram veiculadas nos para grande mídia.  

https://www.finatec.org.br/transparencia-finatec-e-fapdf/
https://www.finatec.org.br/transparencia-finatec-e-fapdf/


 

Ações de Governança 
A Diretoria da Finatec mantém um compromisso contínuo com o aprimoramento 
da governança institucional, buscando garantir a eficácia no cumprimento de sua 
missão e a perenidade de suas atividades por meio da sustentabilidade. 
Reconhecendo que a estruturação da governança é um processo dinâmico e em 
constante evolução, a fundação segue empenhada na melhoria dos processos 
para garantir um crescimento sustentável.  

Em 2024, os gestores da Finatec constituíram o grupo responsável pela 
formulação e implementação do Planejamento Estratégico 2025-2028, com o 
objetivo de fortalecer a gestão e garantir a sustentabilidade da fundação. Apesar 
disso, as iniciativas mantêm-se alinhadas aos objetivos previamente definidos 
no Planejamento Estratégico 2021-2025, com foco nas seguintes frentes de 
atuação: 

1. Aprimoramento dos Controles Internos: A Finatec seguiu avançando 
na melhoria de seus controles internos, assegurando maior transparência 
e prestação de contas. Esse aprimoramento também contribuiu para uma 
gestão mais eficiente e eficaz da organização. 

2. Otimização de Processos: A fundação deu continuidade ao 
aperfeiçoamento de seus processos, com o objetivo de torná-los mais 
ágeis e eficientes. Essa iniciativa visa oferecer um serviço de excelência, 
fundamentado em princípios de ética e integridade. 

3. Investimento em Tecnologia: Consciente da relevância da tecnologia 
para suas operações, a Finatec manteve investimentos contínuos em 
sistemas e ferramentas, com o propósito de aprimorar a gestão e o 
controle de suas atividades. 

4. Capacitação e Desenvolvimento Profissional: A Fundação seguiu 
investindo no desenvolvimento e capacitação de seus colaboradores, 
reconhecendo seu papel estratégico para o sucesso institucional. Essa 
abordagem busca mantê-los atualizados e engajados para enfrentar os 
desafios do dia a dia. 

 

A seguir, confira as ações desenvolvidas e 2024 que evidenciam os processos 
de Governança: 

Ações de Integridade e Compliance  
A Finatec prioriza a integridade, ética e conduta em todas as relações que 
estabelece. Para isso, manteve uma estrutura robusta de governança em 
compliance, incluindo um Comitê de Ética e Conduta e um canal de denúncias, 
promovendo um ambiente de transparência. 

O cumprimento das políticas complementares, sobre integridade, foi também 
objeto de monitoramento, por meio de uma área responsável sobre compliance, 
orientando todas as ações de ética e conduta na Fundação.  



 

Além disso, a Finatec promoveu a capacitação de seus colaboradores, 
oferecendo treinamentos e materiais informativos sobre ética e compliance, 
dentro do programa permanente de formação. 

Esse conjunto de iniciativas refletem o compromisso da Finatec com a ética, 
governança e responsabilidade social, buscando consolidar ainda mais a sua 
reputação como uma organização íntegra e confiável. A continuidade dessas 
ações é essencial para garantir a conformidade legal e a melhoria contínua de 
seus processos, com vistas à promoção de boas práticas em todas as suas 
atividades. 

Criação da Política de Investimentos Financeiros 
Uma política de investimentos financeiros é fundamental para a sustentabilidade 
de instituições sem fins lucrativos, pois garante a preservação e o crescimento 
do capital. Ela alinha os recursos disponíveis aos objetivos institucionais, 
permitindo a execução contínua de projetos sociais no curto e longo prazo. Além 
disso, promove maior transparência e governança, estabelecendo critérios 
claros e éticos para a alocação de recursos, o que fortalece a confiança de 
doadores e parceiros. 

A política também contribui para a mitigação de riscos, diversificando os 
investimentos e protegendo o patrimônio contra oscilações de mercado. Ao 
maximizar os retornos financeiros e criar reservas estratégicas, ela reduz a 
vulnerabilidade da instituição a crises financeiras e decisões inadequadas. 

Por fim, assegura a conformidade legal e regulatória, reforçando a credibilidade 
da organização. Com uma gestão eficiente e planejada, a política reduz a 
dependência de receitas externas e promove maior autonomia financeira, 
garantindo impacto social contínuo. 

Criação da Política para Pagamento de Diárias 
A Finatec formalizou uma política clara e bem definida, garantindo transparência 
e eficiência em todo o processo de solicitação e pagamento de diárias, sempre 
que necessário. Essa iniciativa visa melhorar a gestão dos recursos, garantir a 
conformidade com as normas institucionais e proporcionar mais segurança e 
previsibilidade aos colaboradores. Além disso, a padronização do procedimento 
contribui para a agilidade nas aprovações e na prestação de contas, reforçando 
o compromisso com a governança e a responsabilidade. 

Conformidade com a LGPD 
Em 2024, a Finatec consolidou seu compromisso com a conformidade à Lei 
Geral de Proteção de Dados (LGPD), reconhecendo a importância da proteção 
de dados pessoais em um ambiente digital em constante evolução.  

As atividades relacionadas ao tratamento e proteção de dados foram realizadas 
de forma transversal, em todas as áreas da Fundação, sob supervisão das 
políticas relacionadas à privacidade e segurança da informação. Além disso, a 
Finatec implementou treinamentos regulares para capacitar seus colaboradores, 



 

garantindo que todos compreendam a importância da privacidade e as práticas 
recomendadas para a proteção de dados. 

Adoção de Auditorias trimestrais no balanço da 
Fundação 
A adoção de auditorias trimestrais proporciona benefícios significativos para a 
Fundação, especialmente em termos de gestão financeira, governança 
corporativa e conformidade regulatória, assegurando maior controle, eficiência e 
sustentabilidade. Entre os benefícios podemos destacar: 

1. Controle e Monitoramento Constantes: As auditorias trimestrais 
permitem identificar, de forma antecipada, irregularidades, desvios 
orçamentários ou erros contábeis, prevenindo impactos maiores. Além 
disso, facilitam o acompanhamento contínuo das operações financeiras, 
possibilitando ajustes estratégicos e decisões mais fundamentadas; 

2. Transparência e Confiabilidade: Relatórios financeiros periódicos 
oferecem informações confiáveis, fortalecendo a confiança de doadores, 
parceiros e demais partes interessadas. Demonstram compromisso com 
boas práticas e auxiliam no cumprimento de normas e regulamentos 
aplicáveis; 

3. Governança Corporativa: A regularidade das auditorias reforça padrões 
éticos, reduzindo riscos de fraudes e promovendo maior credibilidade 
entre stakeholders. 

4. Mitigação de Riscos: As auditorias garantem a conformidade legal, 
minimizando penalidades e protegendo a reputação institucional. 

Essas práticas fortalecem a transparência, a tomada de decisões e a resiliência 
organizacional, consolidando as bases para um crescimento sustentável e para 
o cumprimento eficaz dos objetivos institucionais da Fundação. 

Canal de Denúncia 
O Canal de Denúncia representa uma ferramenta fundamental para combater 
diversas formas de violação, incluindo fraudes, assédio, corrupção, desvios ou 
uso indevido de materiais, conforme delineado no Código de Ética e Conduta da 
Finatec. Esse canal possibilita que denúncias sejam feitas anonimamente a uma 
fonte externa à Fundação, garantindo a devida apuração dos fatos. Os canais de 
acesso incluem telefone (0800 400 3333), e-mail (finatec@legaletica.com.br) e 
o site (https://www.finatec.org.br/compliance/).  

Comitê de Ética e Conduta 
A Finatec considera o acompanhamento ético e a promoção da integridade como 
pilares de suas atividades. Nesse sentido, instituiu-se um Comitê de Ética e 
Conduta, composto por três membros efetivos e dois suplentes, todos 
colaboradores internos. Esse comitê desempenha um papel crucial na 
identificação e avaliação de possíveis violações do código de ética, tendo a 
responsabilidade de tomar decisões sobre o arquivamento ou a aplicação de 
medidas disciplinares. O Comitê atua tanto pro ativamente quanto em resposta 

https://www.finatec.org.br/compliance/


 

a solicitações, reforçando o compromisso da Fundação com a ética, a 
integridade e a transparência em todas as suas práticas institucionais. 

Melhoria de Processos: 
Automatizações sistêmicas: 
A automação de sistemas desempenha um papel fundamental na otimização dos 
processos de trabalho, proporcionando maior eficiência, segurança e 
conformidade com a legislação vigente. Nesse sentido, a gerência de TI, 
desenvolveu as seguintes ações: 

1. Implementação de um sistema de acompanhamento de pedidos de 
compras (Follow-up) que permite um monitoramento mais ágil e preciso 
das solicitações, reduzindo atrasos e garantindo maior controle; 

2. A digitalização de documentos com anonimização de dados 
sensíveis, assegurando a proteção das informações em conformidade 
com a LGPD (Lei Geral de Proteção de Dados). A anonimização também 
facilita o uso de dados para análises e inteligência artificial sem 
comprometer a segurança, além de reduzir custos e riscos associados à 
gestão de dados pessoais; 

3. Implementação de Sistema para automatizar a prestação de contas 
com o objetivo de aumentar a eficiência na gestão dos recursos, facilita a 
tomada de decisões nas análises financeiras e operacionais e otimiza o 
tempo reduzindo o custo operacional; 

4. Robotização da organização de pastas e arquivos bancários otimiza 
a gestão documental e facilita auditorias; 

5. Automatização do processo de aprovação de compras, que 
anteriormente demandava cerca de duas horas diárias, agora é concluída 
em apenas dez minutos, liberando tempo para atividades estratégicas e 
aumentando a produtividade da equipe. 

Padrões de Documentação 
O setor de Documentação da Finatec também implementou novos processos 
para padronizar os documentos, visando ordenação, padronização e 
automatização. Abaixo segue as principais ações: 

1. Criação do padrão de nomenclatura dos documentos; 
2. Implantação no processo diário de anonimização de documentos para o 

Portal da Transparência; 
3. Salvaguarda automatizada dos documentos assinados via D4Sign;  
4. Digitalização do projeto Mata Atlântica. 

Investimentos em tecnologia 
Em 2024 a Finatec investiu na implementação de três novos sistemas com intuito 
de melhorar o atendimento ao cliente e melhorar a gestão dos braços de cursos 
e eventos:  

1. Sistema de atendimento ao cliente, via Whatsapp. 



 

2. Sistema de Curso e Eventos: módulo do sistema Conveniar que facilita a 
gestão de inscrições, mensalidades e financeiro. 

3. Sistema EAD plataforma de ensino a distância: esse recurso permite a 
oferta de cursos online com ampla escalabilidade e alcance global. Esse 
recurso possibilita a expansão do público-alvo, a diversificação de 
conteúdos e a realização de cursos em larga escala, promovendo a 
democratização do conhecimento e a otimização do aprendizado. 

Infra de TI 
Em 2024, a Finatec implementou uma série de melhorias tecnológicas voltadas 
à segurança da informação, conectividade e infraestrutura de TI, garantindo mais 
eficiência e confiabilidade nos serviços prestados. 

1. Implantação do novo Servidor de Disaster recovery, para maior segurança 
de dados. 

2. Renovação e ampliação da capacidade de acesso via Wifi para 
colaboradores de clientes Finatec, compreendendo todo o espaço da 
fundação.   

3. Atualização dos sistemas de Segurança da informação. 
4. Implantação do Sistema de monitoramento de infraestrutura de redes. 
5. Implantação do sistema de análise de vulnerabilidade de ativos de TI.  

Infraestrutura física 
Revitalização Predial 
A revitalização predial da FINATEC é essencial para garantir a segurança e 
acessibilidade em um contexto de aumento da ocupação das salas e 
aprimoramento organizacional. Com a expansão das atividades e maior fluxo de 
pessoas, é indispensável modernizar a infraestrutura de proteção contra 
incêndios, assegurando conformidade com as normas vigentes e a proteção de 
usuários e patrimônio. 

Além disso, a inclusão de melhorias em acessibilidade reflete o compromisso 
com a igualdade de oportunidades, permitindo que todas as pessoas, 
independentemente de suas condições físicas, possam acessar os espaços e 
serviços com segurança e autonomia. 

Esse processo também favorece a organização, otimizando o uso das áreas 
disponíveis e criando um ambiente mais funcional e integrado. Assim, a 
revitalização não apenas atende às exigências legais, mas promove um espaço 
mais seguro, inclusivo e preparado para os desafios de uma ocupação ampliada. 

Projeto arquitetônico 
Ainda em 2024, foi aprovado o projeto para a criação de um refeitório e uma área 
de descanso/convivência, um avanço para o bem-estar e a qualidade de vida 
dos colaboradores. Essa iniciativa visa proporcionar um ambiente mais 
confortável e adequado para as pausas durante uma jornada de trabalho, 
incentivando momentos de interação e descanso. 



 

Inovação 
Transformação Digital na Finatec 
A transformação digital é um processo de adoção e implementação de 
tecnologias digitais para modernizar modelos de negócios, otimizar processos e 
melhorar a experiência dos usuários. Na Finatec, esse movimento se tornou 
essencial para aumentar a eficiência operacional, aprimorar a governança e 
garantir maior transparência e controle sobre a gestão de projetos e recursos. 

O contexto que impulsiona essa iniciativa está diretamente relacionado às 
limitações dos sistemas atuais, que apresentam dificuldades de integração, 
processos burocráticos e baixa usabilidade. A digitalização dos fluxos permitirá 
automação de tarefas, melhor acompanhamento dos projetos e a eliminação de 
retrabalho, resultando em ganhos de produtividade e redução de custos 
operacionais. 

Entre os principais benefícios esperados estão a melhoria na experiência dos 
clientes, a mensuração mais precisa dos custos da fundação, o fortalecimento 
da governança e da gestão de riscos e o aumento da capacidade operacional.  

A implementação dessa transformação ocorrerá em fases, sendo que em 2024 
se iniciou pelo levantamento de requisitos e reestruturação dos processos, tendo 
para 2025 já mapeado o desenvolvimento de um novo sistema que substitua as 
atuais soluções fragmentadas. O investimento será realizado com uma visão 
estratégica de longo prazo, garantindo que a Finatec continue crescendo de 
forma sustentável e inovadora. 

Outras Inovações 
1. Semana da Imersão: foi organizada uma semana com encontros, 

palestras e dinâmicas voltadas para o fortalecimento da cultura 
organizacional. 

2. Fundo Demissional para Projetos: foi instituído um processo de 
aplicação mensal de valores, destinado à provisão de verbas rescisórias, 
férias e 13º salários para projetos que possuem celetistas contratados, 
garantindo o recurso necessário para a quitação dessas rubricas e 
evitando prejuízos para a fundação. 

3. Quadro de Empregos e Salários para Projetos: desenvolvimento de um 
documento que prevê os cargos, salários e a descrição das atividades dos 
colaboradores de projetos, com o objetivo de agilizar a contratação de 
celetistas e minimizar riscos relacionados ao passivo trabalhista. 

4. UniFinatec: lançamento de uma plataforma para facilitar e ampliar o 
acesso às informações por meio de documentos, vídeos institucionais e 
treinamentos, além de acompanhar o conhecimento e promover o 
desenvolvimento profissional dos colaboradores. 

5. Novo Processo de Boas-vindas de Recém-contratados: criação de um 
processo mais acolhedor e eficiente para novos colaboradores. 

6. Positivamente – Programa de Assistência Emocional: implementação 
de um programa de suporte psicológico para os colaboradores. 



 

Fortalecimento de marca 
O fortalecimento da marca é um elemento estratégico para ampliar o impacto da 
Fundação, contribuindo para a realização de seu propósito e estimulando o 
engajamento da sociedade. Esse reconhecimento consolida a Finatec como um 
agente de transformação voltado à promoção da educação, da pesquisa e do 
desenvolvimento científico e tecnológico. Nesse sentido, a Fundação 
implementou as seguintes iniciativas: 

Marketing Digital 
As redes sociais são ferramentas estratégicas para fortalecer a identidade da 
Fundação, ampliar o alcance da comunicação e engajar diferentes públicos. Elas 
permitem a divulgação de projetos, a interação direta com a sociedade e a 
construção de uma imagem sólida, tornando a Fundação mais acessível e 
reconhecida. Além disso, contribuem para a atração de parcerias, 
financiamentos e oportunidades de colaboração, impulsionando seu crescimento 
e relevância. 

Para a Finatec, além de promover a marca, as redes sociais são essenciais para 
a disseminação de conhecimento e a conscientização sobre temas relevantes. 
Permitem ainda o monitoramento da percepção do público, possibilitando ajustes 
na comunicação e na gestão da reputação da Fundação. Com uma estratégia 
bem planejada, esses canais se tornam aliados na ampliação do impacto e no 
fortalecimento do seu papel na sociedade. 

Apoio a Eventos da UnB 
Apoiar eventos científicos é uma forma de investir em conhecimento e em 
progresso. Por isso, a Finatec se dedica ao incentivo a iniciativas acadêmicas, 
especialmente as promovidas pela Universidade de Brasília. Essa participação 
reforça nosso compromisso com a comunidade e com as causas representadas 
pelos eventos, além de fortalecer nossa imagem corporativa. Essa atuação 
amplia a visibilidade da marca, possibilitando abrir caminho para novas parcerias 
e oportunidades de negócios. 

Assessoria de Imprensa 
No cenário em que a confiança pode ser abalada em questão de minutos, a 
assessoria de imprensa desempenha um papel estratégico na gestão de crises, 
ajudando a mitigar danos e preservar a imagem institucional. Mais do que uma 
ação reativa, seu trabalho é preventivo e contínuo, fortalecendo a presença do 
avaliador nos meios de comunicação. Mas a atuação da Assessoria de Imprensa 
vai além disso. 

A equipe estabelece conexões com veículos de comunicação, promove projetos 
e consolida a marca ao longo do ano. Isso envolve a formulação de estratégias 
de divulgação e a identificação dos momentos mais oportunos para maximizar a 
visibilidade da Finatec. 

Rotineiramente, a assessoria de imprensa busca pautas, agenda e acompanha 
o assessorado em entrevistas, prepara comunicados e mantém um diálogo 



 

constante com diversos veículos. Essas ações conferem mais êxito nas pautas 
divulgadas seja no meio impresso, no rádio, na TV ou nas plataformas digitais. 

Websérie 
Buscando novas estratégias para consolidar o propósito, a identidade e a 
relevância da Finatec, foram produzidas 3 webséries inéditas, divulgadas nas 
redes sociais, que ao todo contam com 21 episódios. O projeto teve como 
objetivo apresentar, de forma dinâmica e acessível, a origem da Fundação, seu 
papel dentro da Academia, os serviços oferecidos e os impactos gerados para 
pesquisadores e para a sociedade. 

Disponibilizado em diferentes formatos e canais, o conteúdo foi pensado para 
alcançar um público amplo e diversificado, fortalecendo o engajamento da 
comunidade acadêmica e científica. Os episódios completos podem ser 
acessados no canal de YouTube da Finatec, proporcionando uma experiência 
imersiva e informativa sobre a atuação da Fundação no fomento à pesquisa e 
inovação. 

“Escrevendo juntos o futuro da pesquisa” 
A Finatec desenvolveu uma campanha estratégica voltada ao fortalecimento do 
relacionamento com os coordenadores de projetos de suas principais instituições 
apoiadas. A iniciativa teve como foco a consolidação da marca, aliando branding 
e marketing de experiência para reforçar a presença  da Fundação. 

Na primeira fase da campanha, foi produzido um vídeo institucional que 
apresentou a estrutura operacional da Finatec, intitulado “Conheça o time que 
cuida do seu projeto”, o  conferindo um aspecto humanizado aos serviços 
oferecidos e destacando a proximidade da instituição com seus parceiros. 

Na segunda etapa, realizou-se uma ação de ativação de marca, indo a campo 
para entregar, de forma personalizada, um lápis simbólico com a mensagem 
“Escrevendo juntos o futuro da pesquisa”. O gesto representou a parceria 
contínua entre a Finatec e seus pesquisadores, reforçando o compromisso da 
Fundação com o avanço da ciência e inovação. 

Canais de comunicação 
Para aprimorar a experiência do cliente, a Finatec, implementou uma nova 
ferramenta de atendimento via WhatsApp. A iniciativa visa tornar o suporte mais 
ágil e eficiente, garantindo respostas rápidas e um atendimento mais organizado. 

Para isso, foram realizados treinamentos específicos com os colaboradores 
responsáveis pelo primeiro contato, assegurando um atendimento qualificado e 
padronizado. Além disso, foi estruturado um fluxo de direcionamento que permite 
encaminhar cada solicitação diretamente para a área responsável, reduzindo 
ruídos na comunicação e otimizando o tempo de resposta. 

Com essa melhoria, reforçamos o compromisso da Finatec em oferecer um 
atendimento mais acessível, eficiente e alinhado às necessidades dos nossos 
clientes. 



 

Valorização das pessoas 
A valorização das pessoas é um princípio fundamental para o cumprimento das 
finalidades da Fundação. O investimento no bem-estar, no desenvolvimento e 
no reconhecimento dos colaboradores contribui para a otimização dos 
processos, além de fortalecer uma cultura organizacional pautada na 
integridade, ética e transparência. 

Pesquisa de Clima 
A Pesquisa de Clima é uma ferramenta essencial para a gestão estratégica de 
uma fundação, pois permite identificar oportunidades de melhoria no ambiente 
de trabalho e implementar ações que promovam o bem-estar e a satisfação dos 
colaboradores.  

Em 2024, a Gerência de Gestão de Pessoas aplicou a pesquisa a fim de 
identificar oportunidades de melhoria e promover ações que fortaleçam a 
satisfação dos colaboradores. 

Relançamento da Plataforma de Desenvolvimento Profissional 
Educação como benefício, esse é um dos focos da Finatec para os 
colaboradores. Por isso, a Fundação investiu recursos na manutenção da 
plataforma Galena para fomentar o desenvolvimento e impulsionar o potencial 
das equipes. 

Outras ações 
1. Eleição e Composição da Comissão de Negociação do ACT: O 

processo de eleição de 8 membros foi conduzido para garantir a 
representatividade dos colaboradores e a efetividade na negociação do 
Acordo Coletivo de Trabalho celebrado anualmente entre a Finatec e o 
sindicato representante dos trabalhadores. 
 

2. Ciclo Anual da Avaliação de Desempenho: O ciclo de avaliação foi 
finalizado, oferecendo feedbacks construtivos e orientações para o 
desenvolvimento individual. 
 

3. Mudança da Operadora de Seguro de Vida: A operadora foi alterada 
para oferecer melhores condições de cobertura a um custo menor para a 
fundação e para os projetos geridos. 
 

4. Mudança de Operadora do Plano de Saúde: Foi realizada a migração 
para uma nova operadora com o objetivo de oferecer melhores condições 
de atendimento e tratamento para os colaboradores, além da redução de 
custos com essa despesa. 
 

5. SIPAT: A promoção de palestras e atividades foi apoiada durante a 
Semana Interna de Prevenção de Acidentes. 
 



 

6. Páscoa – Visita do Coelho e Distribuição de Chocolate: A data foi 
celebrada com ações voltadas para integração e bem-estar. 
 

7. Campanha de Vacinação 2024: Uma campanha foi realizada para 
imunizar os colaboradores contra a gripe, promovendo a saúde no 
ambiente de trabalho. 
 

8. Dia do Trabalhador: Mochilas personalizadas foram distribuídas aos 
colaboradores, garantindo melhor proteção aos equipamentos de trabalho 
e promovendo a identidade da organização. 
 

9. Fina Junina 2024: As tradições juninas foram celebradas com um evento 
voltado para integração, cultura e momentos de descontração. 
 

10. Campanha de Doação de Sangue: A solidariedade foi incentivada por 
meio de uma campanha para salvar vidas em parceria com o Hemocentro 
de Brasília. 
 

11. Parceria com Mercado Inteligente: Uma parceria foi firmada para 
proporcionar acesso a uma loja de conveniência com opções que tornam 
os momentos de pausa mais prazerosos e estimulam a troca de ideias, 
contribuindo para o aumento da produtividade. 
 

12. Setembro Amarelo: A valorização da relação humanizada foi promovida 
por meio de uma ação voltada para o reconhecimento do apoio emocional 
no ambiente de trabalho. 
 

13. Outubro Rosa e Novembro Azul: Uma palestra de conscientização foi 
realizada para a prevenção do câncer de mama e de próstata, 
incentivando hábitos saudáveis. 
 

14. Gincana do Oiapoque ao Chuí: Com foco na promoção de hábitos 
saudáveis e melhor qualidade de vida, uma gincana integrativa foi 
organizada. Os colaboradores precisavam percorrer uma distância total 
de 4.200 km dentro de um período determinado para conquistar um fim 
de semana prolongado no Natal ou no Ano Novo. As metas puderam ser 
cumpridas por meio de corrida, caminhada, natação, ciclismo ou trilha, 
incentivando tanto a participação coletiva quanto o bem-estar individual. 
 

15. Festa de Fim de Ano: O ano foi encerrado com uma grande celebração 
para reconhecer o esforço e a dedicação de todos. 
 

16. Presente de Natal: O comprometimento dos colaboradores foi 
reconhecido com presentes que celebraram os resultados positivos 
alcançados. 
 
 



 

Gerência de Relacionamento e Negócios – GREEN 
O ano de 2024 foi marcado pelo aumento expressivo na celebração de novos 
contratos, bem como a implementação de algumas estratégias importantes para 
a prospecção de novas parcerias iniciadas em 2023 e que precisavam de 
continuidade.  

Um exemplo foram as ações realizadas junto aos hubs temáticos (Indústria, 
Hidrogênio, Mobilidade, Educação e Ciber segurança), ou mesmo eventos de 
reconhecimento destas parcerias, como o evento Prêmio Finatec Parlamentar 
Parceiro.  

Pensando em ampliar a capacidade da fundação na estruturação destas 
estratégias, bem como fortalecer a relação com a universidade e seus 
pesquisadores, a Diretoria Executiva levou para o Conselho Superior a proposta 
para criação de uma nova gerência com foco no relacionamento e na prospecção 
de novos negócios, nascendo assim a GREEN – Gerência de Relacionamento e 
Negócios da Finatec.  

Num primeiro momento, foi necessário a recomposição da equipe, seja 
reestruturando o modelo de operação, seja ampliando a equipe. Visando o 
nivelamento operacional e a facilitação para os parceiros da fundação, foram 
desenvolvidos manuais orientativos.  

Ainda vislumbrando o nivelamento da equipe, foram realizados:  

• Eventos de integração, como o 1º Finatec – Compliance e Captação, 
ministrado pela ASJUR/Finatec; 

• Capacitação e sensibilização dos principais players envolvidos no 
processo de cursos, conduzida pela GREEN e GEPRO. 

A Gerência também retomou às visitas às unidades da UnB, promovendo a 
apresentação da fundação e estreitando o relacionamento com os docentes. 
Também participou de eventos, apoiando e divulgando as ações da Finatec, 
como o AgroBrasília (maio/24); ExpoRide (maio/24); SECIRM (Junho/24); 
Expedição ProAntar (julho/24); Lançamento do Observatório da Mulher 4.0 
(agosto/24); Seminário CLDF – Hub de Mobilidade de Cidades Inteligentes e 
Sustentáveis do Futuro (agosto/24); II Feira do Produtor Rural da UnB 
(Setembro/24).  

Houve ainda o estreitamento das relações institucionais com o poder legislativo, 
bem como com o poder executivo do Distrito Federal. Por fim, os resultados 
podem ser comprovados nos números, sendo que em 2024 foram celebrados 
242 novos projetos.  

 

Monitoramento da receita operacional 
Em 2024, um dos principais objetivos da Finatec foi a consolidação de sua 
receita operacional, garantindo maior estabilidade e previsibilidade financeira. 
Para isso, foram implementadas ações estratégicas voltadas ao monitoramento 
e engajamento da equipe. Inicialmente, foi estruturado e implementado um 



 

modelo de acompanhamento mensal para o controle da receita operacional, que 
posteriormente passou por melhorias para otimizar sua eficácia.  

Além disso, foram estabelecidos follow-ups mensais com a equipe GREEN, 
garantindo o acompanhamento contínuo e o engajamento necessário para o 
cumprimento da meta estabelecida. 

Para cumprir esse objetivo estratégico e aumentar a arrecadação de receita 
operacional, foram adotadas diversas iniciativas. Primeiramente, houve a 
ampliação das autorizações de apoio, passando de seis (UnB, FAPDF, IBICT, 
HUB/Ebserh, IFB, SGB/CPRM) para dez instituições, incluindo DCT/Exército, 
IMBEL, UFAM e ICMBIO. Além disso, foram idealizados, negociados e 
formalizados projetos próprios da Finatec, fortalecendo a sustentabilidade 
financeira. 

Também foi implementada a campanha "PRECISA IMPORTAR ALGO PARA 
SUA PESQUISA", com o objetivo de ampliar e impulsionar o serviço de apoio à 
importação fornecido pela instituição. Outra ação estratégica foi a criação de um 
banco de projetos voltado ao financiamento por meio de Leis de Incentivo Fiscal, 
como a Lei do Bem e a Lei de Informática. Por fim, foram retomadas as atividades 
da Academia Finatec, incluindo a organização e relançamento do curso sobre 
Marco Legal de C&T, reforçando o compromisso com a capacitação e inovação. 

Relacionamento Institucional  
Em 2024, a Finatec buscou expandir sua rede de relacionamento e fortalecer 
sua visibilidade no cenário institucional e acadêmico. Para isso, foram retomados 
os Roadshows em unidades estratégicas da UnB, encontros para apresentar a 
Fundação, seus serviços e oportunidades de colaboração a professores, 
pesquisadores e estudantes. Esse tipo de ação visa fortalecer o relacionamento 
institucional, ampliar a visibilidade da Finatec e fomentar novas parcerias e 
projetos. 

As visitas aconteceram em departamentos da Faculdade de Ciências da Saúde, 
como Enfermagem, Odontologia, Farmácia e Nutrição, além da Faculdade de 
Agronomia e Medicina Veterinária (FAV). 

Outra ação importante foi a implementação do reconhecimento do Dia do 
Parlamento, realizado em maio, reforçando a aproximação com o meio 
legislativo. A Finatec também marcou presença em diversos eventos 
estratégicos para consolidar sua imagem, incluindo: 

1. AgroBrasília; 
2. EXPORIDE; 
3. Secirm; 
4. Expedição ProAntar; 
5. Lançamento do Observatório da Mulher 4.0; 
6. Seminário CLDF - HUB de Mobilidade de Cidades Inteligentes e 

Sustentáveis do Futuro; 
7. II Feira do Produtor Rural da UnB. 



 

Além disso, houve um movimento de estreitamento das relações institucionais 
com o poder legislativo distrital e federal, assim como com o poder executivo do 
Distrito Federal, fortalecendo parcerias e oportunidades para a fundação. 

Finatec em números 
Projetos 
Em 2024, foram gerenciados 507 projetos com um valor total de R$ 
201.436.461,78. Deste valor, R$ 159.512.042,06 foram provenientes de recursos 
públicos e R$ 41.924.419,72 de recursos privados. O valor médio gerenciado por 
projeto foi de R$ 397.310,58. 

Dentre os 507, a Finatec captou diretamente 75 projetos, totalizando um valor de 
R$ 24.502.895,93. Do montante, R$ 14.963.744,28 foram provenientes de 
recursos públicos e R$ R$ 9.539.151,65 de recursos privados. O valor médio por 
projeto gerenciado, captado diretamente pela fundação de apoio, foi de R$ 
326.705,28. 

Ao todo, em 2024 foram feitas 346 prestações de contas, de 242 projetos, 
totalizando R$ 173.895.540,58.  

Também foram feitas 09 submissões em editais, das quais 01 foram 
contempladas com valor total de R$  4.448.063,21. 

Projetos por Apoiadas 
Universidade de Brasília 
Reconhecida nacional e internacionalmente por sua excelência acadêmica, a 
UnB é uma das principais instituições de ensino superior do país, com forte 
atuação em pesquisa científica, tecnológica e inovação. Os projetos financiados 
refletem o compromisso da universidade com o avanço do conhecimento e com 
o desenvolvimento sustentável e socialmente responsável do Brasil. 

A Fundação Universidade de Brasília – UnB financiou 372 projetos em 2024. 
Totalizando um valor de R$ 1142.315.954,62 correspondente a um total de 
70,65% do total gerenciado.  

Finatec 
A Fundação de Empreendimentos Científicos e Tecnológicos – Finatec FAPDF 
financiou, em 2024, um total de 75 projetos, com investimento de R$ 
124.502.895,93, representando 12,16% do montante total gerenciado no 
período. Vinculada à Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação do Distrito 
Federal, a FAPDF tem como missão fomentar a pesquisa científica, o 
desenvolvimento tecnológico e a inovação no âmbito distrital. Sua atuação 
abrange diversas áreas do conhecimento, com ênfase em temas de interesse 
regional e nacional, como saúde pública, educação, meio ambiente, tecnologias 
emergentes, empreendedorismo e políticas públicas. 



 

Instituto Federal de Brasília 
O Instituto Federal de Brasília – IFB financiou 40 projetos ao longo de 2024, 
totalizando um investimento de R$ 124.720.073,41, o que representa 12,27% do 
valor total gerenciado no período. Reconhecido por sua atuação na educação 
profissional, científica e tecnológica, o IFB desenvolve ações voltadas à 
formação cidadã e ao fortalecimento da pesquisa aplicada, especialmente nas 
áreas voltadas às demandas regionais e à inovação social. Suas iniciativas 
abrangem campos como energias renováveis, agroecologia, tecnologias da 
informação, sustentabilidade, formação de professores, inclusão digital e 
desenvolvimento territorial. 
 
Instituto Brasileiro de Informação em Ciência e Tecnologia 
O Instituto Brasileiro de Informação em Ciência e Tecnologia – IBICT financiou 
14 projetos em 2024, com um investimento total de R$ 19.780.830,87, 
correspondente a 4,86% do montante geral gerenciado no período. Unidade de 
pesquisa vinculada ao Ministério da Ciência, Tecnologia e Inovação (MCTI), o 
IBICT é referência nacional na área de gestão da informação e do conhecimento 
científico e tecnológico. Sua atuação está voltada ao desenvolvimento de 
políticas e soluções inovadoras em acesso aberto, repositórios digitais, ciência 
aberta, dados de pesquisa, inteligência informacional e transformação digital. 

Hospital Universitário de Brasília 
O Hospital Universitário de Brasília – HUB, vinculado à Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares (EBSERH), financiou 6 projetos em 2024, totalizando um 
investimento de R$ 1.116.706,95, o que representa 0,06% do valor total 
gerenciado no período. Como hospital de ensino da Universidade de Brasília 
(UnB), o HUB desempenha um papel fundamental na formação de profissionais 
da saúde, na pesquisa clínica e na oferta de atendimento de média e alta 
complexidade à população do Distrito Federal. 

Pessoas 
Foram geridas 1.694 pessoas, 155 contratos de trabalho para celetistas, 689 
profissionais autônomos e 157 termos de bolsa estágio para os projetos. 

Já para o corpo administrativo da Finatec, foram 128 contratos de trabalho para 
celetistas, 2 profissionais autônomos e 24 termos de bolsa estágio.  

1. Números termos de bolsa: R$ 55.374.303,65 – 2689 pessoas. 

2. Números celetistas Projetos: R$ 9.354.489,20 – 155 contratos: 

• Proventos: 6.729.617,80 
• Encargos: 2.634.871,40 

 
3. Números de celetistas administrativos: R$ 6.959.695,89 – 119 

contratos 
• Proventos: R$ 6.743.505,02 



 

• Encargos: R$ 216.190,87 
 

4.    Números RPA administrativo: R$ 10.917,10 - 2 contratos 
 
• Proventos: R$ 9.097,58 
• Encargos: R$ 1.819,52 

 
5. Projetos:  R$ 9.109.691,80 - 689 contratos 

 
• Proventos: R$ 7.566.409,66 
• Encargos: R$ 1.543.282,14 

6. Número estagiários: 
 
• Projetos: R$ 874.661,07 - 156 termos de bolsa  
• Administrativo: R$ 125.273,56 - 24 termos de bolsa 

Bens e Serviços 
Em 2024 o setor de compras teve 2.783 processos de compra. Dentre eles: 

• 2.575 já foram encerrados 
• 208 foram cancelados (menor quantidade do período) 

Dos processos já encerrados, tivemos a seguinte composição: 

• 2.241 processos de compra direta 
• 171 processos de Seleção Pública 
• 76 processos de outras modalidades - Licitação, Seleção Simplificada, 

Pregão eletrônico  
• 87 processos de compra internacional 

Foram comprados 2.462 produtos/serviços e 305.801,89 unidades. 

Com relação ao tempo médio dos processos de compra (dias), temos as 
seguintes métricas, de acordo com a categoria: 

A média tempo processos administrativos consiste em: 

• Compras: 85 dias (da criação do processo de compra até a data do 
vencimento) 

• Importação: 77 dias (da criação do processo de compra até a data 
do vencimento) 

• Prestação de contas: 39 dias (desde a data que enviaram a 
Prestação de Contas para assinaturas até a data que foi enviada 
para o Financiador de fato) 

 



 

Apoio à UnB 
DOA Reduzida 
R$ 4.229.823,22 foi o valor total de recursos destinados a despesas operacionais 
e administrativas reduzido, acarretando aporte de recursos próprios da fundação 
de apoio com o intuito de apoiar financeiramente projetos da UnB.  

Custos Indiretos 
R$ 7.675.615,80 foram os recursos transferidos à UnB, tanto na forma de custos 
indiretos quanto na forma de fomento a ações de ensino, pesquisa, extensão, 
desenvolvimento institucional, científico, tecnológico e de estímulo à inovação. 

Valor Apoiado 
R$ R$ 309.223,31 foi o valor apoiado para a UnB em forma de brindes, 
passagens, coffee break, banners, camisetas, impulsionamento nas redes 
sociais e outros itens relacionados.   
Custos Absorvidos 

Reconhecendo a importância de oferecer um ambiente adequado para a 
realização de eventos acadêmicos e científicos, a Finatec tem atuado como uma 
parceira estratégica na promoção do conhecimento, ao assumir os custos 
relacionados ao uso de suas instalações e infraestrutura. 

Essa iniciativa tem sido fundamental para que professores, pesquisadores e 
demais colaboradores contem com o suporte necessário para organizar eventos 
e reuniões, fortalecendo, assim, o desenvolvimento das atividades acadêmicas 
e científicas. 

Em 2024, os investimentos nesse apoio somaram R$ 208.106,26. A lista 
completa dos eventos contemplados pode ser conferida na página de apoios do 
nosso site. 

Adiantamento para Projetos 
Com vistas a viabilizar a execução de projetos que possuem previsão contratual 
de desembolso mediante ressarcimento de despesas, bem como, atuando em 
situações devidamente justificadas, onde a interrupção do projeto acarreta 
prejuízo para sua condução, a Diretoria Executiva, por meio do Ato nº 006/2015, 
promove a antecipação de recursos para posterior ressarcimento pelo 
Financiador. Em 2024 foram 31 projetos beneficiados, sendo antecipado o valor 
total de R$ 6.265.682,76.  

 

Principais Financiadores 
1. Fundação Universidade De Brasília -UnB financiou 77 projetos em 2024. 

Totalizando um valor de R$ 111.488.120,62 correspondente a um total 
de 5,70% do total gerenciado.  
  

2. Financiadora De Estudos E Projetos - Finep financiou 13 projetos em 
2024. Totalizando um valor de R$ 115.839.875,92 correspondente a um 
total de 7,86% do total gerenciado.   



 

3. Fundação De Apoio A Pesquisa Do Distrito Federal - FAPDF financiou 
27 projetos em 2024. Totalizando um valor de R$ 19.008.777,05 
correspondente a um total de 4,47% do total gerenciado.  
  

4. Agencia Brasileira De Desenvolvimento Industrial - Abdi financiou 2 
projetos em 2024. Totalizando um valor de R$ 115.162.073,80 
correspondente a um total de 7,53% do total gerenciado.  
  

5. Ministério Da Educação - Mec financiou 14 projetos em 2024. 
Totalizando um valor de R$ 18.923.480,02 correspondente a um total de 
4,43% do total gerenciado.  
  

6. Instituto Brasileiro De Informação Em Ciência E Tecnologia (Ibict) 
financiou 12 projetos em 2024. Totalizando um valor de R$ 
18.680.830,87 correspondente a um total de 4,31% do total gerenciado.   

7. Ministério Da Saúde financiou 13 projetos em 2024. Totalizando um valor 
de R$ 17.807.122,89 correspondente a um total de 3,88% do total 
gerenciado.  
  

8. Instituto Federal De Educação, Ciência E Tecnologia De Brasília-Ifb 
financiou 22 projetos em 2024. Totalizando um valor de R$ 
12.171.794,51 correspondente a um total de 1,08% do total gerenciado. 
  

9. Shell Brasil Petróleo Ltda financiou 1 projetos em 2024. Totalizando um 
valor de R$ 18.606.618,55 correspondente a um total de 4,27% do total 
gerenciado.  

 

Apuração dos resultados 
As demonstrações contábeis da Finatec, elaboradas em conformidade com a 
ITG 2002 (R1), evidenciam a segregação entre os recursos com e sem restrição, 
garantindo maior clareza e transparência na prestação de contas da Fundação. 

Recurso com restrição 
Os recursos com restrição referem-se aos valores destinados à execução de 
projetos específicos, públicos ou privados, sendo contabilizados como 
obrigações no passivo da Fundação. Em 2024, os recursos aplicados em 
projetos totalizaram R$ 175,7 milhões, crescimento expressivo de 39,8% em 
relação ao exercício anterior. As despesas executadas estão vinculadas às 
atividades pactuadas com os financiadores e são registradas em contrapartida 
às receitas correspondentes, resultando em apuração contábil neutra (sem 
superávit ou déficit), conforme previsto para entidades que atuam como gestoras 
desses recursos. 



 

 

Recurso sem restrição 
Os recursos próprios da Finatec registraram avanços significativos em 2024, com 
R$ 66,7 milhões em receitas, frente a R$ 18,2 milhões em 2023. Esse 
desempenho foi impulsionado, principalmente, pelas receitas operacionais 
extraordinárias, receitas financeiras e aluguéis. 

As despesas próprias totalizaram R$ 27,2 milhões, incluindo investimentos em 
pessoal, infraestrutura, apoio institucional à comunidade acadêmica e provisões 
judiciais. Dentre os destaques, estão os repasses e reaplicações em projetos da 
UnB, no montante de aproximadamente R$ 1,06 milhão, reafirmando o 
compromisso da Finatec com o fomento à pesquisa e à inovação. 

Como resultado, a Fundação apresentou um superávit de R$ 39,5 milhões em 
2024, frente ao superávit de R$ 1,5 milhão em 2023, consolidando a estratégia 
de sustentabilidade financeira. 

 



 

 
 

Patrimônio Líquido 
O Patrimônio Líquido da Fundação evoluiu de R$ 59,0 milhões em 2023 para 
R$ 101,1 milhões em 2024, reflexo direto do resultado positivo do exercício. 
Esse crescimento fortalece a base patrimonial da instituição, ampliando sua 
capacidade de investimento em projetos estratégicos, inovação e infraestrutura 
de apoio à pesquisa científica. 
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