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DIRETORIA 2019-2021

Em Maio de 2019, uma nova diretoria executiva assumiu a gestao da FINATEC. Os seus componentes
sdo todos Professores Doutores da UnB com um longo curriculo de atuacdo docente e de pesquisa,
além das suas participacdes na administracao da universidade e de érgaos publicos nas suas areas de
atuacdo. Estes professores participam ativamente na administracdo da fundacio ao longo da ultima
década, tendo inclusive integrado como membros do Conselho Superior da fundacdo num passado re-
cente.

DIRETOR PRESIDENTE

Prof. Dr. Armando de Azevedo
Caldeira-Pires

Graduado e Mestre em Engenharia Quimica pela UFRJ,
e Doutor em Engenharia Mecéanica pela Universidade
Técnica de Lisboa em 1995. Atualmente é Professor da
Universidade de Brasilia na area de Ecologia Industrial
e Pesquisador Visitante do Instituto Superior Técnico-
-Portugal.de Vida/Conmetro/MDIC.

DIRETOR SECRETARIO

Prof. Dr. José Alexander Aratjo

Graduado em Engenharia Mecanica na Universidade
Federal de Uberlandia. Mestre em Fadiga Multiaxial na
UnB e Doutor pela Universidade de Oxford na area de
Fadiga de Materiais. Professor na Universidade de Bra-
silia (UnB).

DIRETOR FINANCEIRO

Prof. Dr. Francisco de Assis Rocha Neves

Graduado em Medicina pela Universidade de Brasilia,
cursou a Residéncia Médica em Clinica Médica pelo
Hospital de Base do Distrito Federal, em Nefrologia pela
Universidade Federal de Sao Paulo, Mestrado e Douto-
rado em Medicina (Nefrologia) pela Universidade Fede-
ral de Sao Paulo e Pés-Doutorado pela Universidade da
Califérnia em San Francisco. Atualmente é professor da
Universidade de Brasilia na area de Farmacologia Mole-
cular.
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SOBRE O RELATORIO

E importante destacar que os nlimeros aqui apresentados foram baseados no mandato da Direto-
ria Executiva, gerida pelos professores Edson Paulo da Silva (Diretor Presidente), Andréa Cristina
dos Santos (Diretora Secretaria) e Alexandre Brick (Diretor Financeiro), que encerrou suas ativida-
des em maio de 2019. Estes nimeros refletem também, os resultados iniciais da estratégia de ges-
tdo da nova Diretoria formada pelos professore Armando de Azevedo Cardeira Pires como Diretor
Presidente, José Alexander Araljo como Diretor Secretario e Francisco de Assis Rocha Neves como
Diretor Financeiro, que assumiram tais funcées ao final de Maio 2019, com vigéncia até Maio 2021.

O presente Relatério de Gestdo, elaborado pela Superintendéncia e Assessoria de Comu-
nicacdo, tem por funcado positivar as principais realizacdes da Fundacdo ao longo do ano de
2019, compilando todas as acbes desenvolvidas, bem como, projetos e eventos de destaques.

Além das continuas conquistas ao decorrer dos anos anteriores, o ano de 2019 é marcado por um
sentimento de construcao. Buscando fortalecer todos os pilares da nossa estrutura interna e exter-
na, atendendo da melhor forma as necessidades da sociedade por meio dos servicos da Fundacéo.

A gestao de 2019 é baseada especificamente no reequilibrio financeiro, na qualidade dos servicos, no
resgate da imagem e na estabilidade juridica. O trabalho destes preceitos foram mantidos pela nova
gestao e mediante a motivacao e intensificacao destas propostas, novas frentes de trabalho foram ex-
ploradas:

CONTEXTO INTERNO

1. Governanca e Compliance;

2. Qualidade dos servicos

CONTEXTO EXTERNO

3. Apoioaoutras IFESe ICT's;

4. Marco Legal de CTI;

SERVICOS PRESTADOS

5. Gestao agil dos projetos;

6. Academia FINATEC.
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QUEM SOMOS

Com 27 anos de trajetéria, a FINATEC foi instituida por um
grupo de 12 professores da Faculdade de Tecnologia da Uni-
versidade de Brasilia.

Somos uma Fundacéo privada, sem fins lucrativos, incumbida PESQUISADOR

estatutariamentedeapoiar e promover odesenvolvimentode
empreendimentos cientificos e tecnolégicos, a transferéncia
de tecnologias e a educacao, abrangendo o ensino, a pesqui-
sa e a extensdo. Acrescenta-se a esta capacidade, o status de
Fundacao de Apoio a Pesquisa, concedido as fundacdes que
se enquadram nos requisitos da Lei n° 8.958/1994, por meio
de credenciamento conjunto do MEC e MCTIC.

A FINATEC tem o propésito de conectar e apoiar pessoas in-
teressadas em melhorar o mundo através do conhecimento
aplicado. E uma entidade reconhecida pelos Ministérios da
Educacdo (MEC) e de Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo e Co-
municacdes (MCTIC) como Fundacio de Apoio a Pesquisa.
Com a gestao de projetos, cursos e eventos a FINATEC apoia
o desenvolvimento cientifico, 0 avanco tecnoldgico e a dissem- o SOCIEDADE EMPRESAS
inacado do conhecimento.

MISSAO

Atender as necessidades da sociedade por meio de acbes de promocao e apoio ao desenvolvimento
cientifico, tecnolégico e de inovacao, a transferéncia de tecnologia e a educacao, abrangendo a pes-
quisa, o ensino e a extensao, observando os principios de qualificacdo, competéncia, ética e exceléncia

| VISAO

Tornar-se a melhor Fundacao de Apoio do Brasil, com exceléncia de gestao e atingindo maior visibilida-
de e reconhecimento da sociedade.

VALORES

Exceléncia

Etica

Valorizacdo das pessoas

Inovacao e aperfeicoamento continuo
Transparéncia
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MODELO DENEGOCIO

A FINATEC define o seu modelo de negécio na facilitacao da transferéncia de conhecimento especia-
lizado entre os diversos grupos de pesquisa das suas apoiadas e os setores da sociedade, privada e
publica, que necessitam daquele conhecimento para responderem aos seus anseios e solucionarem os
seus problemas na direcao de uma sociedade ambiental, econémica e socialmente sustentavel.

Finatec_UnB - Fluxo de Conhecimento
Plano de processo GaBi: Mass [kg)

Agendas o' Agendas de 2
Finandamento Finandamento Pesquisa
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Na busca de caracterizar o conhecimento transferido pelas acoes da FINATEC de acordo com o seu
nivel de maturidade tecnoldgica, a Fundacao atua justamente no inicio da regido conhecida como “Vale
da Morte”, estabelecendo uma ponte para que o conhecimento cientifico superespecializado possa ser
transformado em desenvolvimento tecnolégico numa etapa posterior.
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Ao mesmo tempo, a acdo da FINATEC permite que esses grupos de pesquisa se mantenham na van-
guarda do conhecimento cientifico e tecnolégico das suas diversas areas, através da sua ligacdo com
outros grupos de pesquisas nacionais e internacionais nos melhores centros de pesquisa do mundo. A
figura abaixo ilustra por meio da inter-relacio entre os pares a capacidade de transferéncia de conhe-
cimento realizada pela FINATEC com o mundo ao longo do ano de 2019.

FINATEC conectando aUnB ao
Brasil e ao Mundo
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AMPARO LEGAL

A atuacao da FINATEC é pautada por um conjunto de leis que amparam legalmente as atividades das
fundacoes de apoio, de acordo com o novo Marco Legal da Inovacao, e sob o qual se contempla o pro-
grama de governanca da fundacao.

Programa de Compliance e Governancada Finatec

N° 8.666/1993
N©° 8.745/1993
N° 8.958/1994
N°10.973/2004
Regime Diferenciado de
Contratagdes Publicas
N° 12.462/2011
Lei do Magistério Federal
N°12.772/2012
Lei de Importagdes de
N° 8.010/1990

Lei das Contratagdes
Bens para Pesquisa

Temporarias
Lei das Fundagdes de

Apoio
Lei do Estrangeiro

Lei de Licitagbes
Lei de Inovagao

Nesse contexto legal, a atuacao da FINATEC é igualmente certificada pelos principais érgaos de con-
trole do servico publico federal e estadual. Em particular, a FINATEC mantém um contato constante
com os 6rgaos:

eRegistrada e Credenciada pelo MEC/MCTIC e CNPqg como Fundacao de Apoio;

eAcompanhamento periddico pelo Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios - MPDFT;
eAcompanhamento por Auditoria Externa e 6rgdos de Controle (CGU / TCU / Apoiadas);
eRelacionamentos disciplinados especificamente por apoiada com projetos aprovados por seus res-
pectivos 6rgaos colegiados;

eTransparéncia na prospeccio de recursos, execucao de projetos com efetiva prestacdo de contas
(100% das prestacoes de contas aprovadas pelos Financiadores);

eAtendimento dos requisitos de Compliance dos Financiadores (nacionais e internacionais)
eRegistrada e Credenciada pelo MEC/MCTIC e CNPqg como Fundacao de Apoio;
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APOIADAS

Com base no arcabouco legal e nas certificacoes apresentadas, a FINATEC esta regularmente regis-
trada como principal credenciada a Universidade de Brasilia desde 1995, e ao longo do ano de 2018-
2019, passou a apoiar também o IFB, a FAPDF, 0o EBSERH e a ENAP.

Atuante em todas as areas do conhecimento, a Universidade de Bra-
silia tem a missdo de produzir, integrar e divulgar conhecimento,
formando cidaddos comprometidos com a ética, a responsabilidade
social e desenvolvimento sustentdvel. Desde 2006 a universidade é
multicampi, e hoje esta presente em Brasilia, Ceilandia, Gama e Pla-
naltina. Portaria Conjunta MEC/MCTIC n° 58 de 17/11/2017 - vi-
géncia 21/11/2017 a20/11/2022.

h | 4
UnB

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

oferta cursos de educacao profissional e tecnolégica, em todos os
seus niveis e modalidades, se destacando como uma das instituicoes
publica de ensino com maior capilaridade no Distrito Federal, estan-
do presente em 10 (dez) campi: Brasilia, Ceilandia, Estrutural, Gama,
Planaltina, Recanto das Emas, Riacho Fundo, Samambaia, Sdo Sebas-
tido e Taguatinga.

INSTITUTO
FEDERAL

Brasilia
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1% unB | HUB

O Hospital Universitario de Brasilia (HUB-UnB) é vinculado
a UnB, e, de 2013, gerido administrativamente pela Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh). O HUB funciona
como um importante campo de pratica para estudantes de
graduacao e de pés-graduacao, por meio de estagios e pro-
gramas de residéncia médica e multiprofissional. Possui como
missdo “Cuidar de pessoas e desenvolver ensino e pesquisa
em harmonia com o Sistema Unico de Saude”.

A Fundacéo de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal (FAP-DF)
tem como missao estimular, apoiar e promover o desenvol-
vimento cientifico, tecnoldgico e de inovacao do Distrito Fe-
deral, visando o bem-estar da populacao, a defesa do meio
ambiente e o progresso em ciéncia e tecnologia. Para o cum-
primento dessa missao, a FAP fomenta projetos de pesquisas,
por meio de editais publicos, em parceria com instituicoes
académicas, cientificas e tecnolégicas nacionais e internacio-
nais, além de apoiar projetos inovadores que visam o desen-

Fundagaeo de Apoic o
Pesquiso do Distrite Federal

volvimento do Distrito Federal.

A Escola Nacional de Administracdo Publica, vinculada
ao Ministério da Economia, tem como missao desenvol-
ver competéncias dos servidores publicos para aumentar
a capacidade de governo na gestdo das politicas publi-
cas. Portaria Conjunta n° 105 de 01/10/2019 - ENAP -
21/10/2019 até 20/10/2020.
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FINANCIADORES

E PARCEIROS

Ao longo da sua existéncia, a FINATEC construiu um valioso portfdélio de gestao administrativa e finan-
ceira de projetos com um grande conjunto de parceiros publicos e privados, nas mais diversas areas
do conhecimento e em uma gama importante de setores econémicos, que traduzem a importancia da
sua atuacdo para a sociedade brasileira. A seguir relacionamos alguns destes parceiros que juntos, tem
permitido a FINATEC o cumprimento de sua missao institucional:
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NOSSAS SOLUCOES

GERENCIAMENTO

DE PROJETOS

De acordo com o Art. 1° da Lei n. 8.958/1994, tanto as Instituicoes Federais de Ensino Superior - IFES,
quanto as Instituicoes de Ciéncia e Tecnologia - ICT’s, podem atuar com suas fundacoes para apoiar
projetos de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e de es-
timulo a inovacao, inclusive na gestao administrativa e financeira necessaria a execucao desses proje-

tos.

Neste sentido, o apoio ofertado pela FINATEC tem por objetivo abranger todas as fases de vida de um
projeto, ou seja, a prospecc¢ao de fontes de financiamento, sua negociacao e formalizagcdo da relagao
com o financiador, formalizacao da relacdo com a apoiada, gestdo administrativa e financeira com én-
fase no acompanhamento e orientacido das questdes tributarias, trabalhistas e condicionantes contra-
tuais, até a efetiva prestacao de contas.

14 Relatério de Gestao



DISTRIBUICAO DOS PROJETOS
POR AREA DO CONHECIMENTO

Sociologia Zoalonts r~— {Em branca)

Saide Colativa r— Administrag3o

Artes
Quimica .
Psicologia Bioquimica
Odontologia
Oceanografia
MNutrigia
Mussologia

— Ciéncla da Computag3a

Cléncia da Informacio

Martalogia — Ciéncia Politica

Microbioclogia -
Ereteiag= Comunicagio
Direita

Ecologia
Medicina Veteriniria —
Ecanomia

Medicina

Histdria

Educag3o Fisica

Engenharia Biomédica
Geaciéncias Engenharia de Produc3a

Engenharia Elétrica

Fonoaudiologia Engenharia Maecinica

Fislea Earmacia

Economia Fonaudiologia Oceanografia
Educacio Geociéncias Odontologia
Bioquimica Educacao Fislca Histdria Piscologia
: | Ciéncia da Computacao Engenharia Biomeédica Medicina Quimica
Ciéncia da Informacao Engenharia de Producio Medicina Veterinaria Saide Coletiva
Cieéncia Politica Engenharia Elétrica Microbiologia . Sociologia
. Comunicacio Engenharia Mecanica Maorfologia Zoologia
Direito Farmacia . Museologia . Em brance
Ecologia Fisica (i | Mutrigao
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ACADEMIA

FINATEC

A Academia FINATEC foi criada para atender a uma demanda por cursos em educacao continuada
com alto nivel de qualidade e com estratégias pedagogicas diferenciadas. Ela foi estruturada a partir
da participacao de professores especialistas movidos pela formacao avancada e continuada que acre-
ditam na inovacdo como forma de pensar solucdes e alternativas transformadoras para empresas, go-
verno e sociedade. A Academia oferece cursos préprios em diversas areas de conhecimento, e apoia
os cursos de especializacdo da UnB por meio de metodologias ativas.

Na gestao administrativa e financeira de cursos para as apoiadas, além das solugoes apresentadas aci-
ma, soma-se ainda a gestao de alunos, acompanhamento e controle da adimpléncia e solugdes de in-
fraestrutura para a conducgio de seus cursos.

O programa de educacdo continuada da FINATEC, tanto na modalidade presencial quanto a distancia,
baliza-se na necessidade de proporcionar competente qualificacdo e formacao de profissionais. Nosso
maior objetivo é oferecer uma educacio de alto nivel e preparar o individuo para o mercado de traba-
Iho com praticas e conhecimento de ponta.

Academia Finatec

Programas Abertos Programas Fechados
ou Customizados

Cursos de Extensao UnB Cursos de Extensao UnB
(Arrecadacdo externa) (TED)

Cursos Finatec Cursos Finatec

Cursos Finatec e Parceiros Cursos Finatec e Parcelros
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A drea de eventos da FINATEC surgiu de uma necessidade de auxiliar os professores na elaboracdo da
proposta e orcamento para a elaboracao de eventos cientificos, originalmente presentes como etapas
dos seus projetos de pesquisa, também geridos pela fundacdo. A gestdo dos eventos executa a aquisi-

cao de bens, servicos e pessoas, além de acompanhar a montagem e execucdo do evento para garantir
a sua plena execucéo.
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Prof. Armando Caldeira-Pires

Prof. Francisco.
Diretor-Presidente _— . " .
Daretor-Financeiro

Prof. Alex Araujo

Diretor-Secretario
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2019 - 2020- GESTAO
BASEADA EM DADOS
E EM PESSOAS

Transformacodes radicais no cendrio econémico, com seus impactos no financiamento governamental
da pesquisa basica e aplicada no Brasil, pautaram as mudancas estruturais e gerenciais da Fundacao
em 2019.

Nesse sentido, foi preciso focar na inteligéncia de negécios olhando para dentro da instituicdo e ava-
liando, a partir do seu histérico, oportunidades de projetos e cursos. “Nés temos uma capacidade pro-
dutiva imensa. De um lado a Universidade de Brasilia nosso DNA, bem como nossas outras apoiadas,
com um reservatorio enorme de conhecimento e, do outro, a necessidade da sociedade de solucoes
em diversas areas. Nosso papel é oferecer instrumentos, facilitar o escoamento desse conhecimento
da Universidade, dessas centenas de grupos de pesquisa, para que essa sociedade se organize de for-
ma produtiva. Noés estamos criando caminhos, estamos trazendo novas formas de transferéncia de
conhecimento as nossas associadas” - explica o Diretor Presidente da Fundacao, o prof. Dr. Armando
Caldeira-Pires sobre os novos rumos da Fundacio.

Para além desse trabalho de gestdo a vista a partir do Business Intelligence (BI), a nova Diretoria Exe-
cutiva, que assumiu em maio de 2019, também esta focada em capacitar e investir em seu corpo téc-
nico e gerencial. Treinamentos e cursos internos, bem como mudancas estruturais dos espacos foram
realizados nesse ano afim de oferecer melhores condicoes de trabalho e qualidade de vida para o co-
laborador. “Vocés sdo o maior patrimonio dessa instituicdo” - reforca o Diretor Financeiro Prof. Dr.
Francisco Neves ao corpo de colaboradores na apresentacdo da Nova Diretoria.

Para o Diretor Secretario, o prof. Dr. José Alexander Araujo, os colaboradores sdo verdadeiros sen-
sores para o bom funcionamento da FINATEC. “J4 comecamos a olhar para outras areas de conheci-
mento que podem melhorar a sociedade em diversos pontos e vocés estdo participando disso conosco.
Considerem esta diretoria como mais uma peca dessa engrenagem para fazer a fundacao funcionar.
Vocés sdo 0s nossos bracos, pés, olhos e ouvidos que colaboram monitorando o que estd acontecendo
|4 fora para melhorarmos cada vez mais 0s nossos processos.” - finaliza o prof. Alex.

A partir de um modelo de gestao baseada em dados e em pessoas, a FINATEC pretende ndo sé aprimo-
rar seu gerenciamento de projetos, criando a cultura do conhecimento compartilhado, mas também,
contribuir com essa sociedade por meio de cursos de formacao avancada e especializada com foco nas
profissoes do futuro.
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METAS 2020-2021

Nesse contexto de mudanca de gestao, a FINATEC estabeleceu suas metas para o préximo biénio, que
envolverdo acoes de melhoria na sua estrutura interna, de governanca e qualidade dos servicos, e ex-
terna, apoio a outras instituicdes no ambito do marco legal de CTI. Estas acoes estarao direcionadas a
capacidade da FINATEC de disponibilizar a sociedade, tanto aquela que detém o conhecimento como
aquela que precisa dele, uma gestao de projetos agil, eficaz e eficiente, associada a uma crescente pre-

senca da Academia FINATEC, na sua funcao primordial de formacao avancada do profissional do futu-
ro.

CONTEXTO
EXTERNO

-Apoio a outras
IFES e ICT’s;

e B

- Marco Legal
- Governancae
| _ de CTI,
Compliance; . 3
- Qualidade
. ' -

dos servicos - Gestdo de
Projetos;
- Academia
Finatec;
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RESULTADOS DA GESTAO

O programa implantado por meio de consultoria, foi acompanhado por Jorge Hage, ex-ministro-chefe
da Controladoria Geral da Unido e fundador da HAGE Compliance; Aurélio Maduro de Abreu, mes-
tre em Comunicacdo Politica e Governanca pela George Washington University (EUA) e fundador da
Maduro Company; e Valério Pedroso Gongalves, mestre em Direito, doutorando em Financas pelo
Swiss Management Center e fundador da Valério Pedroso Goncalves Consultoria. A implementacao
do Programa formaliza e institucionaliza o que a FINATEC ja faz de melhor, e ainda oferece mecanis-
mos para avaliacdo e mitigacao de riscos inerentes aos novos desafios da Fundacao.

Desde a implantacao do programa em 2018, a Fundacao ja identificou, mapeou e estad implementan-
do as sugestdes para o aprimoramento e padronizacdo dos processos internos e, consolidando essas
acoes, em 2019 instituiu um canal de dendncia externa, onde o solicitante, terd sua identidade pre-
servada e a empresa tratara os processos de forma transparente e segura, tudo isso por meio de uma
plataforma online que ja esta disponivel no site da FINATEC.

Na reunido n® 205, de 25/11/2019, o Conselho Superior da FINATEC também aprovou a nova versao
do cédigo de ética e conduta, instituindo ainda o Comité de Etica e Conduta, constituido inicialmen-
te pelos seguintes colaboradores: Nadia Maria Areal Portella (Coordenadora do Comité), Gustavo
Abrantes Condeixa e Orlindo Balbino Aradjo.

Como continuidade do programa, ficou estabelecido o aprofundamento das politicas constantes do
cédigo de ética e conduta pelo Comité e posterior apreciacdo pelo Conselho Superior.

Como Fundacao de Apoio a Pesquisa, Ensino, Extensdo, Desenvolvimento Institucional e Educacao, a
FINATEC desenvolveu diversas acoes ao longo de 2019. Nesse contexto, destacamos a prospecgao
de novos projetos com suas diversas apoiadas, eventos, desenvolvimento de cursos préprios e apoia-
dos, compras e importacoes, doacoes de bens, fomentos concedidos e novas parcerias realizadas. A
seguir, a descricio de cada atividade com foco nos melhores resultados.

21 Relatério de Gestao



GESTAO DE PROJETOS

PRINCIPAIS PROJETOS DE 2019

Dentre os 202 projetos gerenciados em 2019 pela FINATEC, destacam-se um conjunto de 11 projetos
iconicos, que descrevem a abrangéncia e profundidade dos impactos sociais positivos com a atuacdo
da Fundacéo no aperfeicoamento da sociedade brasileira.

Recurso: RS 7.454.364,50

Tipo: Pesquisa

Coordenador(es): Raquel
Blumenschein
Financiador/Parceiros: Ministério
da Seguranga Publica (MSP),
Nucleo de Estudos e Pesquisa
da Edificagao Penal (NUESP),
Departamento Penitenciario
Nacional (DEPEN).

Apoiada: UnB

, - L B T il Pessoas envolvidas na execugéao
iy ﬁ A NG i - do projeto: 110

Gestio FINATEC: UnB e DEPEN/ [l
MSP buscam movagoes susten-

Recurso: RS 8.014.389,60

Tipo: Pesquisa

Coordenador(es): Carlos Emanoel
de Souza Cruz e Carlos Jorge de
Abreu

Financiador/Parceiros: Eneva/
Parnaiba Gas Natural S.A.
Apoiada: UnB

Pessoas envolvidas na execugao
do projeto: 18

Duragao: 2015/2020

Projeto POTI: Grupo da UnB de-

senvolve pesquisa sobre geolo-

gia dos_reservatorios produto-

res de gas na bacia sedlmentar
~do Paraiba
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Recurso: RS 277.081,33

Tipo: Pesquisa
Coordenador(es): Reinaldo
Crispiniano Garcia
Financiador/Parceiros:
Ministério do Desenvolvimento
Regional, Centro Regional de
Gerenciamento de Riscos e
Desastres (Cenad) Apoiada: UnB
Pessoas envolvidas na execugao
do projeto: 5

Duragao: 2018/2020

Projeto da UnB-e FINATEC facili-
ta adistribuicao de aguas em mu-
nicipios nordestinos

Recurso: RS 1.385.483,60

Tipo: Pesquisa

Coordenador(es): Conceigéo de
Maria de Albuquerque Alves
Financiador/Parceiros: Agéncia
Nacional de Aguas (ANA)
Apoiada: UnB

Pessoas envolvidas na execugao
do projeto: 21

Duracao: 2018/2019

Recursos hidricos: Parceria en-
tre UnB e FINATEC propoe acoes
para o consumo responsavel de

LT T ———————
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Superbacteria : FINATEC apoia
projeto de mapeamento e analise
de agua, que identifica superbac-
téria de ambientes hospitalares
em estacao de esgoto do DF

Safetty Oversight: Plano de segu-
ranc¢a continua para o transporte
aéreo do pais

Recurso: RS 847.325,16

Tipo: Pesquisa

Coordenador(es): Alex Leite
Financiador/Parceiros: Secretaria
de Saude do Distrito Federa,
Laboratério Central de Saude
Publica (Lacem), Fundagao de
Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal (FAPDF)

Apoiada: UnB

Pessoas envolvidas na execugao
do projeto: 17

Duracao: 2017/2020

Recurso: RS 304.941,18

Tipo: Pesquisa

Coordenador(es): Silvia Araujo
dos Reis e Victor Rafael Rezende
Celestino

Financiador/Parceiros: Agéncia
Nacional de Aviacao Civil (Anac)
Apoiada: UnB

Pessoas envolvidas na execugao
do projeto: 12

Duracao: 2018/2019
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ENEM inclusivo e espeaal FlNATEC
€ parceira desta‘iniciativa que trata
da empregabilidade de jovens com
necessidades especiais € “transtor-
nos de aprendizagem

UNBEATABLES: Ap0|ado pela
FINATEC, equipe de futebol de
robos da UnB possui trées titulos

mundiais

APUAMA RACING: ', FINATEC
apoia-equipe de formula e com-
bustao da UnB
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Recurso: RS 110.755,00

Tipo: Pesquisa
Coordenador(es): Amaralina
Miranda de Souza Financiador/
Parceiros: Fundagao de Apoio
a Pesquisa do Distrito Federal -
FAPDF

Apoiada: UnB

Pessoas envolvidas na execugao
do projeto: 9

Duragéo: 2017/2019

FINATEC apoia desenvolvimento
de software, criado por pesquisa-
dores da UpB, que estimglg o ensi-

Recurso: RS 107.263,00

Tipo: Pesquisa

Coordenador(es): Ana Claudia
Maynardes
Financiador/Parceiros: Fundacao
de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal - FAPDF

Apoiada: UnB

Pessoas envolvidas na execugao
do projeto: 9

Duragéo: 2017/2019

LIBRAS: Projeto da UnB, apoia-
do pela FINATEC, promove o
ensino de livras por meio de jo-
gos inclusivos
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Projeto MAP: engenharia .de pro-
tlucao, - FT/UNB/FINATEC suge-
rem me_lhorias para 0s-processos

4
Brasileiro

ZICA: Pesquisadores da UnB de-
senvolvem projeto com benefi-
cios a saude publica

Recurso: RS 2.920.500,59

Tipo: Pesquisa

Coordenador(es): Simone Borges
Simao Monteiro
Financiador/Parceiros: Centro de
Estudos Estratégicos do Exército
/ Estado Maior do Exército
Apoiada: UnB

Pessoas envolvidas na execugao
do projeto: 100

Duragao: 2017/2020

Recurso: RS 2.998.999,94

Tipo: Pesquisa

Coordenador(es): Tatsuya Nagata
Financiador/Parceiros: Fundagéao
de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal - FAPDF

Apoiada: UnB

Pessoas envolvidas na execugao
do projeto: 26

Duracao: 2016/2020
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Execucao FINATEC: Projeto inspe-
ciona seguranca e solidez de imo-
veis da Unidao nas cinco regioes do
Brasil

Conexao Mata Atlantica: O projeto
coordenado pela FINATEC, ja con-
servou mais de 5,5 mil hectares de
floresta

Recurso: RS 499.777,78

Tipo: Pesquisa

Coordenador(es): Larissa
Andrade de Aguiar
Financiador/Parceiros: Secretaria
de Patrimonio da Uniao - SPU
Apoiada: IFB

Média de pessoas envolvidas no
projeto: 6

Duragdo: 2019/2020

Recurso: RS 95.998.658,70

Tipo: Pesquisa

Coordenador(es): Maria Alcimar
Bezerra Tolentino Aguiar
Financiador/Parceiros:

Banco Interamericano de
Desenvolvimento - BID

Apoiada: Governo do Estado de
Minas, Governo do Estado de Sao
Paulo, Governo do Estado do Rio
de Janeiro

Pessoas envolvidas na execucao
do projeto: 7

Duragao: 2015/2020
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Por outro lado, os contratos mais
relevantes em termos de recursos
financeiros geridos sao:

(*) ORCAMENTO PLURIANUAL

- GEF/BID/MCTI/SP/MG/FINATEC - Recuperacao e Protecao de servicos de Clima e Bio-
diversidade no Corredor Sudeste da Mata Atlantica Brasileira.
Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID
R$ 91.807.987,52 (*)

Recuperacao e protecao de servicos de clima e biodiversidade no corredor Sudeste da Mata
Atlantica Brasileira. Este Projeto é financiado com recursos do Fundo para o Meio Ambiente Global
(GEF - Global Environment Fund) tendo o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), que é um
dos administradores credenciados do GEF, como agéncia financiadora, e a Fundacao de Empreendi-
mentos Cientificos e Tecnolégicos - FINATEC, como 6rgao executor (OE) dos recursos do GEF.

- Regularizacdo Ambiental e Diagndstico dos Sistemas Agrarios dos Assentamentos da
Regido Norte do Estado do Mato Grosso.
INCRA - Instituto Nacional de Colonizacao e Reforma Agréria
R$ 42.081.128,80 (*)

Apoiar a execucio e o desenvolvimento do Projeto intitulado “Regularizacdo Ambiental e
Diagnéstico dos Sistemas Agrarios dos Assentamentos da Regido Norte do Estado do Mato Grosso’,
por meio das seguintes atividades: (i) Levantar dados e informacdes socioambientais dos ocupantes
dos assentamentos para subsidiar a inscricdo no CAR (Cadastro Ambiental Rural) dos assentamentos;
(i) Elaborar uma proposta simplificada que vise a recomposicao, recuperacao, regeneracdo ou com-
pensacao (Projeto de recomposicdo ambiental) nos lotes com areas de preservacdo permanente e re-
serva legal degradada; (iii) Possibilitar a recuperacao das areas de preservacdo permanentes e reserva
legal degradada; e (iv) Apoiar a identificacdo e implantacao de modelos de exploracdo sustentaveis
para os assentamentos da regido do arco de desmatamento.

- FUB/FS - ARBOCONTROL - “Arbovirus dengue, zika e Chikungunya: abordagem multi-
disciplinar para o desenvolvimento de solucdes aplicaveis em salide publica”.
Ministério da Saude
R$ 26.134.080,00 (*)

Apoiar a execucdo e o desenvolvimento do Projeto/Programa intitulado “Arbovirus dengue,
zika e chikungunya compartilham o mesmo inseto vetor: o mosquito Aedes aegypti - moléculas do Bra-
sil e do mundo para o controle, novas tecnologias em salude e gestao da informacao, educacao e comu-
nicacao”, oriundo do Termo de Execucao Descentralizada n° 74/2016, firmado entre o Ministério da
Saude - Fundo Nacional de Saude e a Fundacao Universidade de Brasilia.
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- FUB/UnB Idiomas - Apoio a Gestao Administrativa e Financeira do Programa Perma-
nente de Extensdo UnB Idiomas.
R$ 38.793.502,49 (*)

Apoio a gestao dos recursos captados para consecucao dos projetos vinculados ao PPE UnB
Idiomas, na contratacao de pessoas, de servicos e produtos, cujas funcoes e caracteristicas ndo abran-
jam as mesmas oferecidas pela Universidade de Brasilia e que se facam necessarias para o desenvolvi-
mento dos projetos vinculados ao Programa, bem como das pesquisas vinculadas a ele.

- TBE/FUB/ENM - Estudo comparativo, efeito de grampos AGS e de emendas pré-forma-
das. Componente 3 - Educacao, informacdo e comunicacao para o controle do vetor Novas tecnologias
em saude.

Empresa Brasileira de Transmissao de Energia S.A - EBTE
Valor aprovado: R$ 5.506.085,89 (*)
Conducao de um estudo numérico e experimental sobre o uso de grampos elastémeros tipo
AGS ou (CGS) sobre o comportamento em fadiga de cabos de aluminio liga CAL 1120 e CAL 6201.
Também serd avaliado o efeito de emenda pré-formadas e do tratamento térmico de fios aluminio da
liga 6201 sobre a durabilidade de um cabo CAL 200 MCM quando submetido a vibracao eélica.

RESULTADOS DOS PROJETOS

PROSPECTADOS EM 2019

Ao longo de 2019, a equipe de prospeccao da Gerencia de Projetos da FINATEC avaliou um conjunto
de 57 editais, aos quais foram submetidas 22 propostas, sendo 8 aprovadas. Ao mesmo tempo, foram
enviadas aos financiadores um total de 118 propostas de projetos, das quais 50 foram formalizadas,
além de outras 59 que continuardao em negociacdao em 2020.

O valor global das propostas abrangem uma quantia de R$ 197.041.388,45, com valor médio de
R$1.669.842,28 por proposta.

Alguns financiadores de editais: BNDS, British Council, CEB, CNPQ, ELETROBRAS, FURNAS, FINEP,
CAU/DF, FAPDF, Fundacao Boticario, Fundacao Cargill, Insituto 3M, Rufford, UN Habitation. Ressal-
tamos que independentemente dos editais serem abertos para a FINATEC participar, realizamos a
divulgacao de todos aqueles que possam interessar aos Nnossos parceiros.

EDITAIS Propostas Propostas Propostas Propostas Propostas
AVALIADOS submetidas aprovadasem enviadasaos  formalizadas em negocia-
a editais editais financiadores com a Finatec ¢ao para
2020
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RESULTADOS DOS

PROJETOS EM 2019

No ano de 2019 e dando continuidade as propostas iniciadas nos anos anteriores, foram gerenciados
pela FINATEC um total de 202 projetos, dos quais 65 foram iniciados neste ano, representando um
valor global de R$ 132.757.386,47 de projetos captados.

CLASSIFICACAO DOS 65
PROJETOS POR NATUREZA

+

Desenvolvimento Extensao Pesquisa Pesquisa e
Institucional Extensédo

FINANCIADORES

40

Privado Publico
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FINANCIADORES

nome valor

Ministerio Da Defesa RS 75.087.937,92
COMUNIDADE EM GERAL RS 8.987.118,73
Universidade de Lisboa RS 5.266.334,29
GIZ RS 3.941.979,01
Cons. Nac De Desenvolvimento Cientifico E Tecnologico Cnpg| RS 3.705.1159,84
Centro De Gestao E Estudos Estrategicos - Cgee RS 3.346.470,59
Empresa de Transmissdo Baiana S/A RS 2.919.311,00
Financiadora De Estudos E Projetos - FINEP RS 3.141.866,22
Fundacao Renzo Piano RS 2.642.083,55
Banco Regional de Brasilia S.A. RS 2.596.772,10
Fundacao de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal - FAPDF RS 2.874.500,35
THE RUFFORD FUNDATION RS 4.852.282,96
EDTE - EMPRESA DIAMANTINA DE TRANSMISSAO DE ENERGIA § RS 1.550.812,96
Ministério Do Esporte - Me RS 1.405.652,87
BIOTECH Brasil Fermentos e Coagulantes LTDA RS 1.347.679,83
Industrias Xhara Ltda RS 1.218.494,96
Centro Brasileiro para Conservacdo da Natureza e Desenvolvir] RS 1.179.651,00
VIANNEY, CONSULTORIA EM SISTEMA EDUCACIONAL LTDA RS 736.855,56
EBF Industria, Comercio e Servicos LTDA RS 727.365,83
Ceb Distribuicao S.A RS 721.293,16
Ministério Das Cidades RS 662.970,00
Petroleo Brasileiro S.A. - Petrobras RS 587.129,77
Fundacdo Universidade de Brasilia - FuB/UnB RS 523.005,80
Secretaria de Patrimonio da Unido - SPU RS 499.777,78
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE RORAIMA - TIRR RS 436.120,00
Organizacao Pan-Americana Da Saude RS 360.000,00
Petrobras Distribuidora Sa RS 327.522,10
Clamper Industria e Comercio S/A RS 374.995,15
Policia Rodoviaria Federal - PRF RS 245.865,00
Escola Nacional De Administracdo Publica- ENAP RS 245.235,47
Brain & Behavior Research Foundation RS 145.215,00
Secretaria Nacional de Cidadania do Ministério dos Direitos H| RS 99.957,67
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Estes projetos envolveram um total de 1.276 bolsistas, 379 estagiarios e 294 celetistas alocados em
projetos que empreenderam pesquisas em 27 diferentes Centro Académicos, envolvendo o valor total
aportado no ano de R$104milhdes.

65 127§ 379 § 294 | 27

Projetos  Quantidade  Quantidade  Quantidade Quantidade de
Iniciados  de bolsistas de estagidrios de celetistas ~ Unidades/
contemplados contemplados contemplados  Centros

QUANTIDADE R$ 104.936.721, 82

PROJETOS ATIVOS '
EM 2019 Valor total recebido

Esses recursos tiveram sua maior origem no setor publico com 139 projetos (representando 63,7% dos
recursos totais contratados), 1 projeto com Organismos Internacionais (0,02%), e 61 projetos (36,26%)
oriundos do setor privado. Do lado da fonte do conhecimento, esses recursos foram distribuidos por
uma grande diversidade de unidades de pesquisas. Esses fatos descrevem a abrangéncia do ecossiste-
ma de transferéncia de conhecimento gerido pela FINATEC.

Quantidade de Projetos x Origem de Recursos

lﬁx & = &
- 63,70%  36,26% 0,02% 0,01%
61
1 1
Publico Privado Oraganismos Apoio
Internacionais

== Quantidade  =—8—79% de Valor de Contrato
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COMPRASE IMPORTAGOES

No ano de 2019, obteve-se um total de 1991 processos de compra por diversas modalidades e 6106
itens adquiridos. Nesse periodo, também foram realizados 58 processos de importacao, sendo 48,28%
de importacao de bens e 51,72% de servicos.

Para as compras nacionais, foram realizados 1881 processos de aquisicbes ao longo do
ano de 2019, sendo apenas 9,52% de compras administrativas, ou seja, destinadas a FI-
NATEC e 90,48% de compras para os projetos apoiados, reforcando o nosso compromis-
so em direcionar os esforcos institucionais para o atendimento do professor e dos projetos.

Quanto aos processos de licitacdo realizados, foram executados 52 ao longo do ano, sendo 18 Selecoes

Publicas, 14 Cartas Convite, 10 Pregdes Eletrénicos, 8 Cotacdes de Preco e 2 Tomadas de Preco. Os
percentuais podem ser observados na figura abaixo:

MODALIDADES DE PROCESSOS LICITATORIOS (QUANTIDADE ANO 2019)

18
14
10
a8
2
. 0 0 0 0 0
- . - <
& & & E S & S
O A A A A & &
& < ; & w"ﬁ o T &

Ao ano, o setor conseguiu uma economia de R$3.432,47 referentes aos servicos contratados como
inscricbes em eventos e licencas de software. No dmbito dos produtos adquiridos, o desconto total
negociado chegou a R$172.695,97.
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INCREMENTO DE

PATRIMONIO UNB 2019

Ao final da execucao dos projetos a Fundacgao realiza o repasse do patriménio adquirido na forma de
doacdo dos bens adquiridos para as universidades e instituicdes parceiras. Todos os projetos que ti-
veram o seu encerramento em 2019 figuram nas doacoes apresentadas nesse relatério. Dessa forma,
foram incorporados ao patrimonio das instituicoes apoiadas um total de 323 itens, sendo 307 para
Universidade de Brasilia e 16 para as outras, representando um valor total de R$1.044.918,69.

PATRIMONIO DA UNB
ACRESCIDO PELOS PROJETOS

Livros Moveis e Veiculos Equipamentos e Maquinas e
Utensilios Processamento Equipamentos
de Dados

QUANTIDADE TOTAL DE

PATRIMONIODAUNS R$ 1.004. 150,56

DEVIDO A GESTAO
DE PROJETOS

Valor total recebido

35 Relatério de Gestao



PROCESSOS SELETIVOS

DE PESSOAL

A FINATEC realizou ao longo do ano de 2019, um total de 91 processos seletivos, sendo 29 para ce-
letistas, 23 administrativo, 16 bolsistas, 14 Recibo de Pagamento Auténomo e 9 estagios. Nestes pro-
cessos, foram admitidos 217 colaboradores (59 RPA, 55 estagiarios, 42 celetistas, 35 bolsistas e 26
administrativo).

Total de Proceszos Seletivos em 2019

T el 2 O
ADNM E— 22

BOLSISTA I 16
RPA I 14

ESTAGIO I 9

Total de Candidatos 2019

clT I 527
ADM I 311

ESTAGIO IS 156
RPA I 151

BOLSISTA N 51

Total de Candidatos Selecionados2019

e
ESTAGIO I 55
o EEEe— 42
BOLSISTA . 35
AoV —— )5
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A Academia FINATEC oferece cursos proprios presenciais e a distancia, palestras, imer-
sdes e empresariais, em diversas areas do conhecimento, por meio de parcerias estratégi-
cas nacionais e internacionais. Apoia 0s cursos de extensdo e pods-graduacao das institui-
coes apoiadas (UnB, Enap, HuB e IFB), por meio da gestdo administrativa e financeira, com
todos os processos de contratacdo, secretaria de atendimento ao aluno e controle de adimpléncia.

Por meio de seu programa de educacao continuada, baliza-se na necessidade de proporcionar compe-
tente qualificacdo e formacao de profissionais, nas suas diversas atividades e deve permear reflexdes
e analises de base tedrica como sustentacdo empirica, fundindo as teorias didaticas e as teorias da
pratica profissional. Prima pela formacao integral do aluno, oferecendo um acompanhamento siste-
matizado em todo o processo educativo, focado na multidisciplinaridade e no conhecimento aplicado,
por meio de saberes exclusivos e com foco na internacionalizacdo do profissional. Seu maior objetivo é
oferecer uma educacao de alto nivel e preparar o individuo para o mercado de trabalho com praticas e
conhecimento de ponta. O propésito da Academia FINATEC é a Capacitacdo Inovadora para o Futuro
de Pessoas e Organizacoes.

CURSOS APOIADOS

Cursos

CURSOS PROPRIOS

Cursos Palestras
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RESULTADOS DOS

CURSOS EM 2019

Propostas Cursos fecha- Propostas em
enviadas em dos em 2019 andamento para

2019 2020

R$ 12.943.884, 61

QUANTIDADE TOTAL DOS
CURSOS UNB EXECUTADOS

Valor total contratado
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A gestao dos eventos executa a aquisicao de bens, servicos e pessoas, além de acompanhar a monta-
gem e execucao do evento para garantir a sua plena execucao. Os interessados podem contratar tanto
a gestao completa do evento, quanto servicos especificos, como: buffet, locacdao do espaco fisico, ge-
renciamento de inscricoes etc.
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RESULTADOS DE

EVENTOS EM 2019

A FINATEC organizou ao longo do ano de 2019, um total de 150 eventos, nas mais di-
versas areas, dos quais 43 foram diretamente ligados a UnB e contaram com dife-
rentes formas de apoio pela Fundacdo para a sua execucdo. Para o ano de 2020, con-
tamos até o presente momento, com mais 21 eventos em processo de negociacio.

Contamos com uma equipe altamente qualificada, com a preocupacao de proporcionar a todos os par-
ticipantes dos nossos eventos uma experiéncia positiva e possibilitar o melhor aproveitamento do con-

teldo, garantindo a expectativa da producao do evento.
1 5 0 g Quantidade total

Quantidade total de
eventos realizados

Em
negociacao/
andamento
para 2020 com Apoioindireto Apoio direto Recurso agéncias de
aunB Finatec Finatec fomento e inscrigBes

Esses eventos englobaram as areas do conhecimento de 23 unidades de pesquisas da Universidade de
Brasilia, e contaram com a participacao de mais de 3500 pesquisadores do mundo inteiro

&l INT 2
REITORIA
!G 1 1
PCTec 2

Departamentos/
Centros/Unidades
atendidos
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Eventos
internacionais

*Média de
participantes
por evento

@ Nacionais

Participantes
aproximadamente em 2019

*Média de
' participantes
por evento

PRINCIPAISEVENTOS

REALIZADOS

Data de execugao do evento:
18/02/2020

____ N° de participantes presentes:
200

Gestao logistica e operacional
Professor ou Cliente: Claudiane
Costa e Gisela Gimenez -
Empresa G8 Eventos

Seminariode Politicas de
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WELCOME

ripe Melsonte mpacts ond

Data de execugao do evento:

27/09 a 04/10/2019

LM ] V ' N° de participantes presentes: 87

= . Gestao logistica, operacional,
administrativa e financeira.

N o oAl e Professor ou Cliente: Profa.

AL A BRAZIL : e Natalia Hauser e Prof. Wolf Uwe
' Reimold

Planoiary Evsliation VI

Large Meteorite Impacts and Pla-
netary Evolution VI - Conferéncia
Internacional

...........

Data de execugao do evento: 28 a
30/03/2019

N° de participantes presentes: 80
Gestao logistica, operacional,
administrativa e financeira.
Professor ou Cliente: Professora:
Laercia Abreu Vasconcelos

Congresso de Psicologia e
Politicas Publicas da UnB
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1st International Conference ‘of

the Third Setor

Xl Coloquio de Psicologia
Escolar UnB

L

Data de execugao do evento: 26 e
27/06/2019

N° de participantes presentes:
100

Gestao logistica, operacional,
administrativa e financeira.
Professor ou Cliente: Prof. Dr.
José Anténio de Franca

Data de execugao do evento: 27 e
28/06/2019

N° de participantes presentes:
200

Gestao logistica, operacional,
administrativa e financeira.
Professor ou Cliente: Claisy
Marinho
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Data de execucao do evento: 23 a
24/07/2019

N° de participantes presentes:
300

Gestao realizada pela Finatec
Professor ou Cliente: Professor
Kleber Aparecido

e

2° Jornada Internacional de Linguistica

u Data de execucao do evento: 04,
05 e 06/08/2019

N° de participantes presentes:

100

Gestao logistica e operacional

Professor ou Cliente: Prof. Tomas

de Aquino Guimaraes e

Prof. Adalmir Oliveira Gomes

)
E;'.lf !

ENAJUS - E_nco[ltro de Admiﬁistraqéo
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; Data de execucao do evento: 08 a
Conchis Baisien oes PRoresseuns o 3 « 11/10/2019

Faancals i ; N° de participantes presentes:
. . M 300
' Gestao logistica, operacional,
\mﬂh gl P administrativa e financeira.
- L, A Professor ou Cliente: Profa.

Denise Damasio e Profa. Rosana
Correia

Congresso Brasileiro. de Professores
de Francés

Data de execugao do evento:
28/03/2019

N° de participantes presentes: 10
Gestao logistica e operacional
Professor ou Cliente: Thiago de

HD1 EXPO GOV Brasilia 2019
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Data de execucao do evento: 22 a
24/10/2019

N° de participantes presentes:
250

Gestao logistica, operacional,
administrativa e financeira.
Professor ou Cliente: Prof.
Weigang Li

XVIHI SITRAER

Data de execucao do evento:
25/10/2019

N° de participantes presentes:
250

Gestao logistica, operacional
Professor ou Cliente: Profa.
Patricia Mestre

X1l Convencao de Contabilidade
do DF com foco na era Digital
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Data: 04,05 e 06/12/2019
Participantes: 200

Gestao logistica, operacional,
administrativa e financeira.
Professor ou Cliente: Profa.
Mariana Guerra

5° Congresso Internacional de
Contabilidade e Governanca da |
Unb

Data de execugao do evento:
11a13/09/2019

N° de participantes
presentes: 146

Gestao logistica, operacional,
administrativa e financeira.
Professor ou Cliente: Prof.
Sanderson César Macedo
Barbalho

12° _Congresso__Brasileiro de

Inovacdo e Gestio de De-
senvolvimento do Produto
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Data de execugao do evento: 19 a
22 de margo de 2019

N° de participantes presentes:
430

Gestao logistica, operacional,
administrativa e financeira.
Professor ou Cliente: Prof. Luiz
Guilherme Grossi Porto

Il Simposio Internacienal de Sau-
de Fisica de Agentes da Seguranca
Publica - SISAF

Data de execucao do evento:
27/02/2019

N° de participantes presentes:
100

Gestao logistica e operacional
Professor ou Cliente: IPAM -
Instituto de Pesquisa Ambiental
da Amazonia - Sylvia Mitraud

Proteja Talks: A Importancia das

Areas Protegidas para a Amazonia
e Brasil
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Data de execugao do evento: 17 e
18 de Abril de 2019

N° de participantes presentes: 50
Gestao logistica, operacional,
administrativa e financeira.
Professor ou Cliente: Profa. Deise
Matos de Amparo

5° Colloque Reseau Interna-

tional de Recheche Méthodes
Projectives et Psychanalyse.

EVENTOS PROPRIOSE

PRESENCA NA SOCIEDADE

Em 2019 a FINATEC também consolida a sua expertise em realizar promover eventos proprios. No
decorrer de 2019 a fundagao promoveu e participou de 8 eventos ligados a comunidade.

Ciclo de Palestras
L O evento marcou o lancamento dos

cursos da Academia Finatec, programa
educacional da Fundacao, que oferece
2 cursos de capacitacdo e educacao con-
1° CICLO DE tinuada abertos a comunidade.
PALESTRAS

49 Relatoério de Gestao



1° Projetar Finatec

Webinar Finatec - Marco Legal

Promover a integracdo entre a UnB, a
FINATEC e a FAPIniciativa da Diretoria
como forma de promover a integracao
entre a UnB, a FINATEC e a FAP, des-
tacando a importancia do investimento
em projetos inovadores, tecnolégicos e
que tragam solucdes e amparo ao de-
senvolvimento social e econémico, ndo
apenas para o DF.

Entender as possibilidades de novo
Marco Legal para os pesquisadores e
apoiadas é essencial para oferecer um
servico cada vez mais célere e reple-
to de oportunidades. Nesse sentido, a
fundacdo promoveu o 1° Webinar FI-
NATEC convidando especialistas que
participaram da construcdo da nova
Lei para orientar o juridico da funda-
cdo e, também, abrir espaco de debate
com a sociedade. A acdo aconteceu em
dezembro e foi transmitida a partir do
canal de youtube da fundacdo. Com a
intermediacdo do Diretor Presidente
da Fundacao, o professor Dr. Armando
Caldeira- Pires, o evento contou com a
participacdo do Procurador-Chefe do
CNPq, Dr. Leopoldo Muraro e o advo-
gado da Unido membro da Consultoria
Juridica do MCTIC, Dr. Rafael Dubeux,
autores do livro “Marco Legal de Cién-
cia, Tecnologia e Inovacéo no Brasil”.
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A FINATEC foi parceira desta iniciativa
recebendo alunos especiais da rede pu-
blica com foco no ENEM. No total foram
oito encontros aos sabados, inclusive nos
feriados de finados e dia das criancas. A
cessao do espaco da Fundacéo, para aini-

ciais da Rede Publica no projeto ciativa, € um grande investimento social

de acordo com o Diretor Presidente da
“« e M »
ENEM Inclusivo e Especial Fundacao, professor Armando Caldeira-

w ¥ 3 -Pires. “No instante em que a FINATEC

: participa disso podemos pensar que ela
estd fazendo o seu papel de contribuir
com a sociedade. Fazemos isso em cara-
ter dedoacaodoseuespaco paraqueesse
tipo de iniciativa ocorra, mas ao mesmo
tempo, também estamos atentos o nosso
papel, porque daqui ha cinco anos, essas
pessoas poderdo ser os nossos clientes
ou véo ter preparado melhor a sociedade
parareceberem a nossa atuacado. Eumin-
vestimento que sem duvida fazemos ne-
las, mas é um investimento que também
fazemos pela sociedade em que estamos
ligados e representamos. - pontua o Di-
retor Presidente da FINATEC.

- d = = Organizado e preparado pelo Instituto
curso de Negociacao Sagres, com a cessdo de espaco e logis-

Avancada na Finatec tica da FINATEC o curso rendeu muitos
elogios dos participantes pela qualida-
de, organizacdo e competéncia técnica
do professor. A iniciativa de realizar o
curso na FINATEC aconteceu a partirde
uma primeira parceria firmada entre o
Instituto Sagres e a Academia FINATEC.
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Pré-Lancamento do Livro Mar-
co Legal Ciéncia, tecnologia e
Inovacao

Durante o evento do CONFIES a FINA-
TEC realizou o pré-lancamento do livro
“Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo no Brasil”. O procurador Leo-
poldo Gomes Muraro esteve pessoal-
mente na sede da fundacao para fazer o
pré-lancamento da obra no qual € um dos
autores.

Equipe de futebol de robds da UnB se re-
uniu com a Finatec parareafirmar o apoio
aequipe daRobética queiniciouem 2014
e ja possui trés titulos mundiais.
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3? edicao da Campus Party, em
Brasilia

A Finatec garantiu participacdo no
ialob poiezis  NONGGriiot : maior evento de tecnologia da capital,
o e pommprel B G SINAT=C AR que reuniu milhares de pessoas em
: ‘ . junho de 2019. Além do stand para in-
formacodes direcionadas a comunidade,
participou também com uma palestra
do professor Li Weigang, especialista
em Inteligéncia Artificial, promovida
pela Academia Finatec, no palco princi-
pal da Campus.

A 27 edicdo do Congresso Nacional das
Fundacoes de Apoio as Instituicbes de
Ensino Superior e de Pesquisa Cien-
tifica e Tecnoldgica (2° CONFIES), foi
um encontro realizado pela FINATEC
2° CONFIES entre 06 a 08/11/2019 e contou com
um publico superior a 300 pessoas e
dirigentes de quase 100 fundacdes de
apoio. O Evento foi uma iniciativa do
Conselho Nacional das Fundacbes de
Apoio as Instituicoes de Ensino Supe-
rior e de Pesquisa Cientifica e Tecno-
l6gica - CONFIES, e superou a expec-
tativas dos organizadores. O CONFIES
relne 96 fundacoes de apoio filiadas e
que movimentam mais de R$ 5 bilhdes
ao ano em projetos de pesquisa cienti-
ficas, conduzidos pelas universidades
publicas e institutos federais. O encon-
tro, pela primeira vez, teve a participa-
cao de um ministro da pasta da Ciéncia,
Tecnologia, Inovacdes e Comunicagoes
(MCTIC) e foi palco de debate sobre o
projeto Future-se, anunciado em julho
pelo Ministério da Educacdo (MEC).
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APOIOS

INSTITUCIONAIS

Por meio do Edital de Fomento FINATEC/DPG n°01/2019, o Conselho Superior da FINATEC dispo-
nibilizou o valor de R$ 200 mil para apoio a docentes da UnB na apresentacao de trabalhos académi-
cos de qualquer area do conhecimento em eventos cientificos internacionais que ocorram no Brasil
ou no exterior no periodo de 01 de julho de 2019 a 31 de dezembro de 2019.

O referido Edital foi lancado em parceria com o Decanato de Pés-graduacao da Universidade de
Brasilia (UnB). O mesmo contou com o apoio em valo bolsas individuais no valor maximo de 3.000,00
(trés mil reais) para participacdo em eventos internacionais ocorridos no Brasil e de R$ 6.000,00
(seis mil reais) para participacdo em eventos internacionais ocorridos no exterior, sendo beneficiados
diretamente 36 professores. Em funcao da desisténcia de um beneficiado, foram aplicados efetiva-
mente o valor de R$ 194.500,00.

Além do referido edital, por meio de dotacdo orcamentaria aprovada pelo Conselho Superior, a Di-
retoria Executiva investiu cerca de R$ 76 mil no apoio financeiro para custeio de despesas emergen-
ciais relacionadas a eventos institucionais indicadas pela alta gestao da UnB, conforme relacionamos
aseguir:

1. 45° Férum Nacional de Pré-Reitores (DEX)

2. Campus Party 2019 (PCTEC)

3. 1l Férum e Feira de Internacionalizacdo (INT)

4. Feira de negdcios (CDT)
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INVESTIMENTOS NA MELHORIA
DA QUALIDADE DOS SERVICOS

MAPEAMENTO DOS PROCESSOS

Em 2019 a FINATEC iniciou o mapeamento dos seus processos internos com foco na melhoria da qua-
lidade dos servicos. Com este mapeamento foi possivel encontrar os fluxos continuos de informacoes
da fundacio e direcionar os esforcos para melhorar a conducao das atividades dos colaboradores, for-
talecer a comunicacido em todos os niveis de organizacdo, culminando no aproveitamento do tempo e

rapidez na tomada de decis3o.

Como resultado do mapeamento, foi implantado um trabalho de checagem dupla dos processos de
projetos e aprimorada a metodologia do calculo da Despesas Operacionais Administrativas - DOA.

—

_ SISTEMA

&Distribu'i r

Processo de

SUPERVISOR

Compra para
comprador

Receber
Pedido da
AREA

B Ajustar cotagdes

COMPRAR NACIONALMENTE

& Solicitar

: Solicitar
=¥l parecer técnico

SISTEMA

......................

COMPRADOR

ﬁaﬁ\ut{: rizar
Fornecedor

Mapeamento do fluxo de informagdes. In-
terligados e Interdependentes para entendi-
mento dosprocessos internos da Fundacao,
imagem para checagem dupla dos proces-
SOS.
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INTELIGENCIA DO NEGOCIO (Bl)

Trabalhar a base de dados interna da FINATEC a partir da organizacao, analise, compartilhamento
e monitoramento de informacodes foi o primeiro passo para buscar uma gestao a vista da fundacao.

A possibilidade de mitigar riscos em tempo habil, identificar oportunidades de mercado, ga-
rantir melhor embasamento tedrico para as discussoes da fundacdo e obter um maior co-
nhecimento do ambiente competitivo, sdo algumas das vantagens em se aplicar o BI.

No ano de 2019, o trabalho foi de integrar as plataformas, realizar treinamentos com os colabo-
radores e construir os primeiros dashboards com indicadores vitais dos servicos da fundacao.

Além de subsidiar a Fundacao com os nimeros gerenciais, o trabalho de Bl também auxilia na prospec-

cao de oportunidades, levantando as areas da de conhecimento da Universidade, com o cadastro de
pesquisadores do CNPQ e os financiadores interessados em P&D.

PROJETOS POR AREAS DE CONHECIMENTO DA UNIVERSIDADE

RS 40 Mi . .

RE 35 MI [eevmomevr e s el e
: Departamento de Engenharia Mecanica .
FUR RN Vovvmmnismsypsuss ser s o . ..... TS . I = A -
§ e . Laboratdrio de Virotogia Molecular
§ Departamento de Engenharia Elétrica
3 . Departamento de Engenharia Civil e Ambiental i ‘!
L RE2OMi oo TTRRSUORRSION ST T .- Departamento de Ciénctala Computacdo
W . Departamento de Artes Visuais
uJ 1
o~ i
9 R$ 15 Mi btk
g . Departamento de Biologia Celular
RS 10 Mi s . --Deparlarﬁento Administracéao - b
g Universidagde da®Bfasilia - Campus UnB I;Waitina
B bser\réto _I?’W“Ug' ' _D_e"lamentq de Teorias e Fundamentos ;
Laboratori@e Estudo‘a Lrt&era Departamento de Ciéncias Contabeis e Atuariais |
Dep@irtaménto d’ingﬂistica, Portugués eﬁnguas Classicas
RSOMi L e | S e -

. o 2 e
QUANTIDADE DE PROJETOS
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#VISTAAMUDANCA

O projeto #vistaamudanca consistiu em aprimorar aspectos da cultura organizacional com foco em
produtividade e trabalho colaborativo. O projeto iniciou com uma atividade de capacitacdo orientado
para as liderancas de area da FINATEC, conduzido pelo consultor Alexandre Macedo, o Programa de
Lideranca, e abordou os principais desafios das empresas relacionados a reunides improdutivas, alta
rotatividade, lideres pouco estratégicos, auséncia de planejamento, uso nocivo do tempo e comunica-
cao ineficiente.

Gerentes, Assessores e Super-
visores das diversas areas da
fundacao receberam um curso
sobre Lideranca Estratégica

ADEQUACAO DO ESPACOFISICO

Além dos direcionamentos estratégicos, também realizamos reformas estruturais para conectar ainda
mais as equipes e oferecer espacos de atendimento modernos e equipados para professores e colabo-
radores. A reforma dos espacos aconteceu no periodo de junho a setembro e ao final entregou 4 salas
de atendimento, 1 espaco de coworking e 25 salas administrativas remodeladas.

Espaco de coworking com
internet gratuita. Conforto e
sinergia de trabalho para os

colaboradores. 4 novas salas
de atendimento interativas.

57 Relatério de Gestao



COMPORTAMENTOS,
HABILIDADES E BENEFICIOS

PARA O COLABORADOR

Refletir comportamentos e atitudes faz parte das estratégias da FINATEC para que o colaborador
possa se desenvolver. Por isso, a FINATEC oferece diversas oportunidades de palestras com pro-
fissionais e especialistas do mercado que discutiram temas relevantes como educacao financeira,
seguranga de dados na internet, prevencao de doengas entre outras tematicas para seus colabora-
dores internos.

Durante o ano de 2019 os colaboradores da FINATEC puderam desfrutar de mais duas refeigoes
por dia, além do almogo que ja era oferecido, como parte do Programa de Qualidade de Vida de-
senvolvido pela area de Recursos Humanos. Credenciamentos e parcerias com empresas externas
também beneficiaram os colaboradores com descontos, especificamente a FINATEC realizou o seu
credenciamento com o SESC/DF e o Sam’s Clube.

As atividades sociais que mostram o cuidado com o colaborador no seu ambiente de trabalho tam-
bém foram realizadas em 2019. O dia da Mulher, o dia do Homem, a Pascoa, o Dia das Criangas,
Festa Junina e o Natal foram celebrados com programacéao especial. Os aniversariantes de cada
trimestre também foram comemorados ao longo ano. Até mesmo os colaboradores gestantes, re-
ceberam atencdo especial. Chas de fraldas para papais e mamaes gravidos foram preparados com
muito carinho e participagao dos colaboradores.

58 Relatério de Gestao



ATIVIDADES SUSTENTAVEIS

Conscientizagdao e campanhas internas sobre atitudes sustentaveis para o planeta também foram
incentivadas, como a campanha #FINATECSustentavel e a -90%Papel, que convidou os colaborado-
res a contribuirem no consumo dos recursos energéticos da fundagao como agua, luz, papel e ar
condicionado.

CAPACITACOES E TREINAMENTOS

INTERNOS

As equipes de Gestdo de Pessoas, Projetos e Tecnologia da Informagdo tam-
bém promoveram agdes conjuntas para aproximagdo e capacitacbes dos setores.
A primeira agao aconteceu em abril de 2019. O Primeiro Café com RH, convidou gestores de
areas para alinhar questbes pertinentes aos processos de Departamento Pessoal da fundacéo.
Ja as dreas de Tecnologia da Informacdo e de Projetos promoveram uma ca-
pacitacdo coletiva com foco na otimizagdo do Sistema Conveniar na FINATEC.
O treinamento foi realizado por um consultor do Conveniar que traz toda a sua expertise para maxi-
mizar o uso da ferramenta na Fundagao.

59 Relatério de Gestao



PROPOSTA
ORCAMENTARIA 2019

Os ultimos 04 anos foram marcados por uma gestdo eficaz que contribuiu para o crescimento da Fina-
tec, e neste contexto, uma das principais diretrizes norteadoras da Direcdo anterior esteve no reequi-
librio financeiro. O Plano de Atividades Anual e a Proposta Orcamentaria para 2019, que sdo os docu-
mentos que compode o planejamento estratégico e serviram para nortear as acées para 2019, ratificou
essadiretriz como acao fundamental.

A Diretoria Executiva atual, eleita para o biénio 2019 a 2021, se apresentou identificando varios pon-
tos que deveriam ser investidos, e dentre eles, também elencou a continuacao do processo de reequi-
librio financeiro.

Neste sentido, conforme explanado ao longo deste relatério, varias acdes foram empreendidas, com o
objetivo de garantir a sustentabilidade da Finatec, garantindo desta forma ampliar sua capacidade de
atingimento dos seus objetivos estatutarios, sendo que dentre estas destacamos as seguintes:

e Consolidacao de acoes de prospeccao de projetos de forma proativa: criacdo do nucleo de inteligén-
cia da Finatec, responsavel pela sistematizacao de agdes junto a potenciais financiadores, de modo a
promover incremento de recursos extra orcamentarios nas IFES e ICTs apoiadas.

e Consolidacdo da Academia Finatec: promocao de novas parceiras e estruturacdo dos mecanismos
de transferéncia de conhecimento, colaborando com as instituicdes apoiadas, bem como concluindo o
processo de credenciamento lato sensu.

e Ampliacdo das Apoiadas: A Finatec com base em prerrogativas legais, coloca a disposicao de suas
apoiadas sua expertise, de modo a possibilitar a ampliacao das redes, das capacidades de atendimento
as diversas demandas do setor produtivo, da execucao eficiente de financiamentos extra orcamenta-
rios, de modo a devolver a sociedade o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico proposto em seus
objetivos institucionais.

e Melhoria dos servicos e processos: O mapeamento de processos com a efetiva otimizacao do tempo,
reducao de retrabalhos, aumento dos pontos de controle com diminuicdo de despesas glosadas, sao
questoes também colocadas como pontos de atencao e executadas pela gestao da Finatec.

¢ Enxugamento de despesas: Finalmente, a busca pela sustentabilidade passa pelo desafio de promo-
ver enxugamento de despesas, sem, contudo, reduzir a capacidade de atendimento das operacoes.

Outro ponto que a Diretoria deu especial atencao, foi no atendimento as recomendacdes no Conselho
Fiscal da Finatec e do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios, para adequacao da contabi-
lidade da Finatec as normas Brasileiras de Contabilidade as entidades sem fins lucrativos, bem como
as boas praticas de governanca, adotando a partir de 2019 e revisando o plano de contas de 2018, das
seguintes normas contabeis:

() Interpretacao Técnica Geral - ITG 2002 (R1); ITG 2002(R2); NBCT TG 1000,

(1) Pronunciamento Técnico CPC 07 - Subvencao e Assisténcia Governamental (quando aplicavel); e
(111) Manual de procedimentos para o Terceiro Setor, Aspectos de Gestao e de Contabilidade, do Con-
selho Federal de Contabilidade - CFC (2015).
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Assim, com vistas a aumentar a transparéncia e promover um controle mais efetivo, em atendimento
as normas contabeis pertinentes as entidades sem fins lucrativos ITG 2002 (R1) a contabilizacdo, no
exercicio de 2019, passou a ser em grupos especificos classificados como “Recursos com Restricdo”. Os
recursos dos projetos foram registrados nos grupos de ativo (Banco e Aplicacdes) e no passivo (recur-
sos de projetos), sendo a execucio registrada nas contas de resultado especificas ndo gerando supera-
vit ou déficit no periodo.

DEMONSTRACOES DO RESULTADO DE

PROJETOS DOS EXERCICIOS FINDOS
EM 31.12.2019

Em milhares de Reais

Nota 2019 2018
Com Restrigdo
Recursos de projetos 16.a 85.108.955,35 75.336.961.77
Total de Recursos 85.108.955,35 75.336.961,77
Despesas operacionais dos Projetos
Despesa o Pessoal & Encargos 4572117479 33.641.960 00
Despesa o/Servicos de Terceiros 17.295.187.73 8.327.608 36
Despesa o Material de Consumo 4.229616,55 3.323.217 16
Despesa of Viagens 163821273 15771521 60
Despesas Operacionais e Administrativa - DOA 6.029.905,64 284383551
Despesas Financera 70978712 2590.779,03
Despesas Operacionais - DOP 892.431,99 667.172.10
Despesas Tributarias 980.141,88 26.796.28
Despesas com Imobilizado 761149692 814407173
Total de Despesas 17 85.108.955,35 75.336.961,77
Resultado dos Projetos - 0,00

Conforme pode ser observado na DRP acima, para as contas com restricdo, ou seja, para os recursos de
projetos, a Finatec apurou um aumento de aproximadamente 13% (treze por cento) na arrecadacio de
recursos para projetos comparado ao exercicio anterior, sendo que, em 2019 apresentou como recei-
tas de projetos o valor de R$ 85.108 mil, contra R$ 75.336 mil arrecadados em 2018.

Aqui cabe um destaque para o aumento nas despesas com Pessoal e Encargos, havendo um incremento
importante de bolsistas, estagiarios e celetistas para a conducao dos projetos de pesquisa, ensino, ex-
tensao e desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovacgao. A Finatec, ciente da importancia que
amanutencao de mao de obra especializada representa para seus parceiros, vem criando mecanismos
gue ao mesmo tempo garanta a seguranca juridica necessaria, mas observando as particularidades de
cada projeto.
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DEMONSTRACOES DO RESULTADO DOS

EXERCICIOS FINDOS EM 31.12.2019

Despesas operacionais da Administracao

Sem restrigio
Feceia da Adminisiragdo T.907 978,72 1.391.508,74
Receiia de Restauranie - 2
Receia com Cursos 2243 887 27 2.247.900,02
Feceia com evenios 356.885.65 -
Recelia com Taxas - 277372018
Feceiias Financeiras 3.635.602 81 4 252 728 M
-
Dedugies da Recsias (631.972 51) -
|
Feceias de Alugusis 2.008.251,59 -
e |
Carras Receias Cperadonais 182 002,68 4 518.068 54
Total de Recursos 16.b 15.702.436,21 15.183.926,69
Custos e Despesas Operacionais
Custo S/ Comercializagio Restaurante G4 002 54 618.281,25
Total dos Custos 904.992 54 618.281.25
Despesas Operacionais
Despesas com Pessoal e Encargos 19.1 11.004 133,74 9082977 868
Despesas Administraivas 192 941.458,31 479.571,M
Despesas com Materiais 193 T51.246,50 63588777
Despesas com Viagens 19.5 316.763,69 2147813
Despasas com Servicos 19.4 439243576 3.807.002 33
Despesa com Vendas 13.883,67 41 077,91
Diespesza Tribuana a5 631,62 4954 068 45
Despesa Financeira 80.043,60 71.808 .48
Despesa com provisies 8683 34 -
Fomenio 206993, 44 238.790,49
Despesa om Depreciacio e Amorizagio 522 788 27 484 354 44
Quiras Despesas Operaconais 78.883,64 1.675,48
Total das Despesas 18.493.046,58 20.011.996,45
DEFICIT DO PERIODO (3.695.602,91) (5.446.351.01) |

Para os recursos da Administracdo, houve um incremento de 3% (trés por cento), sendo que em 2018
foi arrecadado o montantede R$ 15.183 mil,e em 2019 o montante foi de R$ 15.702 mil. Outro indica-
dor de ganho estd na apuracao das despesas, havendo uma reducao aproximada de 7,6% de 2018, cuja
despesa foi de R$ 20.011 mil contra R$ 18.493 mil em 2019, ou seja, houve uma reducdo aproximada
de R$ 1.500 mil.
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Apesar de todas as acdes de melhoria, a fundacio apurou déficit em 2019, no montante de R$ 3.695
mil. Cabe destacar que alguns elementos contribuiram para a apuracio deste déficit, como a ndo con-
cretizacdo de algumas receitas programadas, como aluguel de infraestrutura prépria, atividades do
restaurante, que inclusive teve seu funcionamento interrompido duas vezes no exercicio, reducao da
rentabilidade financeira da fundacdo em funcao do cenario econémico nacional, bem como despesas
com reducdo de pessoal, realizadas para buscar o equilibrio financeiro (pessoal administrativo e res-
taurante).

Contudo, apesar dos resultados deficitarios, estes estdo dentro da perspectiva de reequilibrio finan-
ceiro proposto pela Diretoria, que entende ser necessario concluir as acées iniciadas, como ampliacao
da prospeccao ativa de novos projetos e cursos, a ampliacdo da relacdo com as apoiadas, conclusao
dos processos de integracao dos sistemas, fortalecimento dos mecanismos de compliance e gestao de
riscos, o que garantird que dentro de um prazo breve, os indicadores financeiros acompanharao os
demais indicadores de eficiéncia.
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