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de Desenvolvimento

EDITAL N° 050/2018

SELECAO DE PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR

A Fundacao de Empreendimentos Cientificos e Tecnolégicos - FINATEC, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, por meio de sua Comisséo de Selecao,
torna publico o Processo Seletivo destinado ao suprimento de vaga de Especialista em
Infraestrutura de Dados Espaciais, para atuacédo no PROJETO: “Recuperacéao e protecao
de servicos de clima e biodiversidade no Corredor Sudeste da Mata Atlantica Brasileira”,
conforme condic¢des e especificagdes previstas no presente Edital

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital tem por objeto selecionar profissional de nivel superior para
suprimento de 01 (uma) vaga de ESPECIALISTA, para contratacéo imediata, e 02 (DUAS)
vagas para formacao de cadastro de reserva, destinada as atividades do Projeto (mais
detalhes ver Anexo llI).

1.2. O presente Processo Seletivo sera regido pelo Decreto n° 8.241, de 21 de maio de
2014, observando-se os principios da impessoalidade, da moralidade, da probidade, da
publicidade, da transparéncia, da eficiéncia, da competitividade, e da vinculacdo ao
instrumento convocatorio.

1.3. A presente selecdo sera realizada pela Comissdo de Selecdo da FINATEC em
conjunto com a Coordenacéo do PROJETO.

1.4. A inscricdo do/a candidato/a no Processo Seletivo implica no conhecimento e na
aceitacao tacita das condicdes estabelecidas no presente Edital, das quais o/a candidato/a
nao podera alegar desconhecimento.

1.5. O profissional que for selecionado sera contratado pelo regime da CLT — Consolidacéo
das Leis do Trabalho, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

1.6. E vedada a participacdo de servidor/a publico/a ou empregado/a publico/a de
gualquer esfera da Administracao Publica, direta ou indireta, bem como de profissional que
tenha vinculo de parentesco, até o 3° grau, com funcionario das instituicdes participes do
PROJETO, quais sejam: Fundacdo de Empreendimentos Cientificos e Tecnologicos -
FINATEC, Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicagbes — MCTIC,
Secretaria de Meio Ambiente de Sao Paulo — SMA, Fundacao Florestal de Sao Paulo,
Instituto Estadual do Ambiente — INEA, Superintendéncia de Desenvolvimento Sustentavel
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SEAPEC/RJ, Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior do Estado de Minas
Gerais — SECTES, Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
— SEMAD, Fundacao Centro Internacional de Educacao, Capacitacao e Pesquisa Aplicada
em Aguas do Estado de Minas Gerais — HIDROEX e Instituto Estadual de Florestas — IEF
(MG).

2. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO CARGO:

2.1. Elaboracdo de Plano de Trabalho com os requisitos tecnolégicos propostos,
apresentacao das metodologias, formas de relacionamento e cronograma de trabalho para
demandas que estejam associadas a metas do Projeto, considerando a necessidade de
alinhamento e conformidade com os padrées OGC, o perfil de metadados geoespaciais do
Brasil e as normas ISO relacionadas;

2.2. Realizar reunides técnicas sob demanda para alinhamento e levantamento das
informacgdes, terminologias, conceitos técnicos, expectativas e indicadores produzidos ou em
producéo pelo projeto;

2.3. Estruturar, criar, gerir, alimentar e atualizar o catdlogo de metadados associado ao
Projeto;

2.4. Modelar o Banco de Dados associado ao componente 1;
2.5. Elaborar camadas tematicas e publicar no Banco de Dados do SiBBr.

2.6. Subsidiar e orientar o desenvolvimento de aplica¢des para visualizacdo das camadas,
tendo como exemplos a necessidade de:

a) A visualizacdo de informacdes de referéncia (mapa base) com acesso a dados abertos
(como OpenStreet Map, Open Cycle Map e Servicos de imagens de alta qualidade como
“Bing Maps”) assim como a possibilidade de cruzamento dos dados espaciais com essas
camadas de mapas base.

b) A visualizacdo de informacfes espaciais oriundas das areas do projeto (dados de
coleta de campo e poligonos das propriedades rurais beneficiarias de PSA-Pagamento por
Servigos Ambientais);

C) A visualizacdo de informacgdes espaciais oriundas do banco de dados que armazena
coletas de campo realizadas no ambito do Componente 1,

d) A visualizacao de informagdes espaciais oriundas do banco de dados que armazena
as informac0des espaciais de biodiversidade no SiBBr;

e) A visualizacdo de camadas tematicas das parcelas de monitoramento com
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distribuicdo de legenda de cores conforme notas finais resultantes do calculo da “média
aritmética de pontos de biodiversidade por parcela/unidade de paisagem, dada pela soma
da ocorréncia de pontos de biodiversidade e seus respectivos indices, frequéncias e soma
das frequéncias de ocorréncias de biodiversidade coletadas por periodos de campanhas até
o término do Projeto”. Esse célculo ndo é realizado necessariamente na aplicacdo web,
podendo ser realizado no proprio servidor de mapas do SiBBr;

f) A visualizacdo de camadas tematicas das parcelas/unidades de paisagem usadas no
monitoramento, conforme distribuicdo percentual da frequéncia de ocorréncia de cada classe
da feicdo de cobertura da terra no territério do projeto, visualizacdo de cada frequéncia em
percentual grafico;

g) A visualizagéo de camadas tematicas com os limites administrativos e de unidades de
gestdo que abrange o territrio do projeto;

h) A visualizag&o das geometrias dos dados espaciais deve ser realizada em sistema de
projecdo compativel com sistema SIRGAS 2000, sendo permitidas projecbes do tipo
“Projection on the fly”.

i) Navegacao onidirecional no mapa;
j) Aplicar zoom a uma selecao retangular feita com o cursor sobre 0 mapa;

k) Obter localizacdo no mapa a partir de coordenadas X, Y estruturados com base no
padrao Darwin Core (DwC);

1) Edicdo de geometria;
m)  Impressdo com opcao de customizacédo de titulo e subtitulo;
n) Adicionar arquivos online para insercdo no mapa (servicos de mapas);

0) Selecdo de arquivos no desktop local do usuario, criacdo de feicdes espaciais a partir
dos formatos shapefile, CSV e GPX e inser¢cao destas informacgdes espaciais no mapa;

P) Mostrar lista de camadas disponiveis e funcdo de ligar e desligar camada,;

q) Funcéo de edicdo da representacao grafica dos dados a partir de simbologias Unicas
ou simbologias mdultiplas organizadas a partir das informacdes das tabelas de atributos dos
dados espaciais;

1) Funcao de visualizacéo da tabela de atributos de cada camada de feigéo;

s) Funcao de visualizacdo dos dados da tabela de atributos das feicdes espaciais em
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arquivos que as possuem;
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t) Funcao de selecao de dados da camada de feicao a partir de construtor de expressao
graficamente elaborado e intuitivo para que o usuério final ndo tenha a necessidade de
conhecimentos de programacao. Deve possibilitar a busca de operadores como “igual a”,

“diferente de”, “maior que”, “menor que”, “maior ou igual a”, “menor ou igual a”, “e”, “ou”,

“nao” e “data”;

u) Exportar pontos de ocorréncia de biodiversidade e carbono para o formato KML,;
\Y| Medicao de area em metros quadrados e de distancia em metros.

2.7. Prestar assisténcia remota ou presencial nas seguintes atividades:

a) Apoio para o levantamento de requisitos para a modelagem final do banco de dados e
para o desenvolvimento das aplicacoes;

b) Publicacdo dos dados coletas de campo e respectivos registros no SiBBr;
c) Acompanhar as atividades de converséo e carga de dados oriundos do monitoramento;

d) Reportar a UCP/MCTIC a evolugdo das atividades realizadas através de reunifes
técnicas.

2.8. Organizar capacitacdo para a equipe do projeto e para usuarios avancados.

3. REQUISITOS PARA O CARGO, LOCAL DE TRABALHO E REMUNERACAO.

3.1. REQUISITOS PARA O CARGO: Para concorrer a este Edital, o candidato devera
preencher os seguintes requisitos:

3.1.1. Requisitos Obrigatorios:

3.1.1.1. Possuir diploma de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Ciéncias da Computacdo, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Biologicas, Ecologia,
Geografia, Engenharias e areas afins, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

3.1.1.2. Possuir diploma de curso de mestrado em éareas correlatas ao
geoprocessamento, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
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3.1.1.3. Experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses na implantacédo e operacao de
Infraestruturas para dados espaciais (GeoServer, MapServer, PostGIS, etc) baseadas em
padrdes e diretrizes da INDE e padrdes do “Open Geospatial Consortium” e em ferramentas
desktop ArcGIS e QGIS, mediante a apresentacao de atestado(s) de capacidade técnica ou
documento similar emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, ou registro em
CTPS que comprove tal requisito.

3.1.2. Requisitos Desejaveis:

3.1.2.1. Conhecimento em ferramentas espaciais em ambiente web (I3Geo, Portal
ESRI), comprovado por meio de atestado de capacidade técnica e/ou Curriculum
Vitae/Lattes;

3.1.2.2. Experiéncia na operacgdo de infraestruturas de dados espaciais comunicaveis
com softwares de disponibilizagcdo de dados de biodiversidade (IPT - Integrated Publishing
Toolkit, Morpho etc), comprovado por meio de atestado de capacidade técnica e/ou
Curriculum Vitae/Lattes;

3.1.2.3. Experiéncia com padrdes e protocolos internacionais de interoperabilidade de
dados em biodiversidade, comprovado por meio de atestado de capacidade técnica e/ou
Curriculum Vitae/Lattes.

3.1.3. O candidato que nao preencher os Requisitos Obrigatorios listados nos subitens
do item 3.1.1 seré& eliminado.

3.1.4. Os Requisitos Desejaveis listados nos subitens do item 3.1.2 serdo objeto de
analise curricular e pontuacao para fins de aprovacédo e classificacdo para a ETAPA 2 -
Entrevista Pessoal conforme Item 6.4.

3.2. LOCAL DE TRABALHO: Brasilia-DF

3.3. REMUNERACAO: O valor do salario base mensal é de R$ 8.575,25 (oito mil e
guinhentos e setenta e cinco reais e vinte e cinco centavos).

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscricbes serdo admitidas somente via internet, no endereco eletrénico:
www.finatec.org.br, no periodo entre 08:00 horas do dia 29 de junho de 2018 as 17:00
horas do dia 20 de julho de 2018, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

4.2 Durante o preenchimento online do formulério de inscricdo, o candidato devera
anexar:


http://www.finatec.org.br/
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421 Curriculum vitae e/ou Curriculum lattes;

4.2.2 Uma sumula curricular de no maximo 03 paginas apresentando os aspectos
relevantes da experiéncia para a vaga pleiteada, juntamente com os documentos de
comprovacao dos requisitos desejaveis previstos nos itens 3.1.2;

41.1.1. Comprovacdo de experiéncia profissional minima de 6 (seis) meses na
implantacdo e operagcdo de Infraestruturas para dados espaciais (GeoServer, MapServer,
PostGIS, etc) baseadas em padroes e diretrizes da INDE e padrées do “Open Geospatial
Consortium” e em ferramentas desktop ArcGIS e QGIS, conforme item 3.1.1.3 deste Edital,
mediante a apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica ou documento similar
emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, ou registro em CTPS que
comprove tal requisito.

4.2.3 Declaracao de que ndo é servidor publico ou empregado publico de qualquer esfera
da Administracdo Publica, direta ou indireta, e de que ndo possui vinculo de parentesco, até
o 3° grau, com funcionario das instituicées participes do PROJETO, conforme Anexo | do
Edital,

4.2.4 Diploma de Graduacédo e de Mestrado (frente/verso), devidamente registrado e
reconhecido pelo Ministério da Educacéo nas areas definidas no item 3.1.1.1;

4.3 Nao serd admitida inscricdo condicionada a complementacdo posterior de
documentos.

4.4 A falsidade nas declaracdes prestadas ou qualquer irregularidade nos documentos
apresentados, inclusive nos Curriculum Vitae e Lattes, acarretardo, a qualquer tempo, a
anulacédo da inscricéo, da selecdo e a revogacédo da contratacdo do candidato.

4.5 Somente as inscricbes que preencherem todos os requisitos constantes deste Edital
serdo homologadas e submetidas a julgamento.

4.6 As inscricdes serdo realizadas Unica e exclusivamente pela internet. Ndo seréo
recebidas inscri¢cdes via correio ou de forma presencial.

4.7 A FINATEC néo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo néo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacéo, de
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados e documentos.

4.8 Todos os anexos enviados durante o ato da inscrigdo deverao estar no formato “pdf”.
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4.9 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos.
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4.10 Uma vez realizada a inscri¢cdo, ndo serd permitida sua alteracao.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. A selecao dos profissionais ocorrera em 02 (duas) etapas:
5.1.1. ETAPA 1 — Andlise curricular

5.1.2. ETAPA 2 — Entrevista pessoal

6. ANALISE CURRICULAR

6.1. ETAPA 1- A andlise do curriculo tem por objetivo verificar a capacidade do
candidato de executar as atividades detalhadas no item 2, bem como o preenchimento dos
requisitos listados no item 3.1 deste Edital.

6.2. A analise do curriculo ter4 carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO,
observando-se os critérios de pontuacéo definidos no quadro abaixo.

6.3. O cumprimento de todos os Requisitos Obrigatorios, estabelecidos no item 3.1.1
deste Edital € condicdo imprescindivel para que o candidato ndo seja eliminado na Etapa
de Analise Curricular e seja submetido a avaliagdo dos demais Requisitos Desejaveis,
conforme critérios de pontuacao abaixo:

CRITERIOS DE AVALIAGCAO PONTUACAO

a) Possuir diploma de concluséo de curso de graduacao de nivel
superior em Ciéncias da Computacéo, Ciéncias Exatas e da
Terra, Ciéncias Bioldgicas, Ecologia, Geografia, Engenharias e
areas afins, emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.

b) Possuir diploma de curso de mestrado em areas Requisitos
correlatas ao geoprocessamento, emitido por instituicdo Obrigatérios
reconhecida pelo Ministério da Educacéao.

C) Experiéncia profissional na area minima de 6 (seis)
meses na implantacdo e operacdo de Infraestruturas para
dados espaciais (GeoServer, MapServer, PostGIS, etc)
baseadas em padrdes e diretrizes da INDE e padrdes do “Open
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Geospatial Consortium” e em ferramentas desktop ArcGIS e
QGIS.
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REQUISITOS DESEJAVEIS (PONTUAVEIS)

d) Experiéncia/conhecimento  no uso ferramentas

espaciais em ambiente web (I13Geo, Portal ESRI). 30

e) Experiéncia na operacao de infraestruturas de dados
espaciais comunicaveis com softwares de disponibilizacdo de
dados de biodiversidade (IPT - Integrated Publishing Toolkit,
Morpho etc).

40

f) Experiéncia com padrdes e protocolos internacionais de
interoperabilidade de dados em biodiversidade, comprovado
por meio de atestado de capacidade técnica e/ou Curriculum
Vitae/Lattes.

30

6.4. Somente o candidato que cumprir todos 0os Requisitos Obrigatorios e obtiver o
minimo de 60 (sessenta) PONTOS a partir da soma da pontuacédo atribuida aos
Requisitos Desejaveis, constantes nas alineas “d”, “e” e “f” sera aprovado e classificado
para a ETAPA 2 — Entrevista Pessoal.

7. ENTREVISTA PESSOAL

7.1. ETAPA 2 - A entrevista pessoal terda carater ELIMINATORIO e
CLASSIFICATORIO, observando-se os seguintes critérios:

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO
a) Dominio de planejamento, execucdo e avaliagdo das 0a20
atividades relacionadas ao cargo.
b) Experiéncia na area técnica do projeto. 0a20
c) Experiéncia em rotinas administrativas e gestdo de 0ails
projetos
d) Relacionamento interpessoal O0als
e) Habilidade para resolucéo de problemas 0al0
f) Habilidade em  comunicacdo e  articulacéo
0aZ20

interinstitucional

Total de pontos 100
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7.2. Para nao ser eliminado e obter classificacdo nesta etapa do Processo Seletivo, 0
Candidato devera alcancar o minimo de 70 (setenta) PONTOS no somatério dos
requisitos definidos no quadro acima.

7.3. A ETAPA 2 — Entrevista Pessoal sera realizada, em Brasilia — DF, na sede da
FINATEC, situada na Universidade de Brasilia, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Edificio
Finatec, Av. L3 Norte, Asa Norte.

7.4. O candidato que ndo comparecer na data e horario previamente agendado para a
ETAPA 2 (Entrevista Pessoal) ser& eliminado do Processo Seletivo.

7.5. As despesas com locomocéao e alimentacdo correrdo por conta do candidato.

8. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O resultado do processo seletivo se dara em ordem decrescente de classificacdo a
partir da soma do total de pontos obtidos nas ETAPAS 1 e 2.

8.2. Serao aprovados os 03 (trés) candidatos que obtiverem a maior pontuacao. O primeiro
candidato, melhor classificado, serd convocado para contratacdo imediata, ficando os demais
candidatos para formacao de cadastro de reserva.

8.3. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que apresentar, na seguinte ordem:

8.3.1. Maior pontuacao no critério de avaliacdo definido nas alineas “a” e “b” do item 7.1 da
ETAPA 2 - Entrevista Pessoal; e

8.3.2. Maior idade.

9. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATA
Divulgacéo do processo e inscri¢goes 29.06.18 a 20.07.18
Avaliacao curricular 23.07.18 a 26.07.18
Convocacéo para realizacao da entrevista 27.07.18
Periodo de realizacdo da entrevista 30.07.18
Resultado preliminar da entrevista 01.08.18
Periodo de recurso 02.08.18 a 06.08.18
Resposta aos recursos 10.08.18
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Resultado Final do Processo Seletivo 13.08.18
Convocacdo e Entrega de Documentos A partir de 14.08.18
relacionados no Anexo Il

10. DA FASE RECURSAL UNICA.

10.1. Os participantes que desejarem recorrer em face dos atos do julgamento das
etapas deste Edital podera fazé-lo no prazo de até 3 (trés) dias uteis, se assim desejarem.

10.2. Orecurso devera ser protocolado na FINATEC, ndo sendo admitido recurso por e-
mail ou qualquer outro meio.

10.3. A Comissdo de Licitacdo/Selecdo podera, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
reconsiderar a sua decisdo ou encaminhar para autoridade superior para decidir.

10.4. Os recursos/impugnacdo deverdo ser enderecados a Comissdo de
Licitagdo/Sele¢do, e protocolados na Finatec, situada na Universidade de Brasilia -
Campus Universidade Darcy Ribeiro, Edificio FINATEC, Asa Norte, Brasilia-DF, CEP:
70090-900, nos dias uteis no horario de 8:00 as 11:30 e de 13:00 as 17:00 horas. Nao
serdo conhecidos os recursos/impugnacdes interpostos com prazos legais vencidos ou
sem fundamentacdao legal.

11. DO ESCLARECIMENTO.

11.1. A solicitacéo de esclarecimento a respeito de condi¢cdes deste edital e de outros
assuntos relacionados a presente Licitacdo/Selecdo devera ser efetuada até o 2°
(segundo) dia util que anteceder a data final estabelecida para o envio dos requisitos
obrigatorios “Documentagao”, exclusivamente por meio eletrbnico via internet, no
email: selecao@finatec.org.br.

11.2. Os esclarecimentos solicitados serdo divulgados mediante publicacdo de
notas/esclarecimentos no sitio da Finatec, no
endereco http://www.finatec.org.br/trabalhe-conosco/, cabendo aos interessados
acessa-lo para obtencéo das informacdes prestadas pela Comisséo de Selecao.

11.3. Os pedidos de esclarecimentos também ser&o respondidos diretamente ao
candidato e sera encaminhada coOpia aos demais candidatos que a Finatec tenha o
registro de solicitagdo do edital, e a quem solicitar.

11.4. Até o segundo dia util que anteceder a data fixada para abertura da sesséo publica,
qualquer pessoa podera impugnar os termos desta EDITAL DE SELECAO, mediante
peticdo a ser protocolada na sede da Finatec onde constard a identificacdo (nome e
identidade) e endereco (telefone, e-mail ou outro meio), para recebimento de resposta.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no sitio www.finatec.org.br.

12.2. O candidato aprovado sera convocado para apresentar a documentacao listada
no ANEXO II, no prazo estabelecido no cronograma item 9 deste Edital. O n&o
cumprimento do prazo implicara na eliminacdo automatica do candidato.

12.3. O candidato sera convocado para realizacdo de Exame Médico Admissional a ser
realizado em data agendada pelo Setor de Gestédo de Pessoas da FINATEC. O candidato
gue nédo for aprovado no Exame Médico Admissional ou ndo comparecer na data
agendada ndo sera contratado.

12.4. Se ocorrer a eliminagdo ou a desisténcia do candidato aprovado, sera convocado
0 proximo da lista de aprovados.

12.5. Outras informacdes a respeito deste Processo Seletivo poderdo ser obtidas no
endereco eletronico: selecao@finatec.org.br.

12.6. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais
Complementares, Avisos e Convocacdes relativos ao Processo Seletivo.

12.7. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissédo de Selecdo da
FINATEC.

12.8. Constituem parte integrante deste instrumento convocatorio:

ANEXO | — Modelo da declaragéo exigida no item 4.2.3.
ANEXO Il — Lista de documentos necessarios para a contratacao

ANEXO Il - Apresentacao do Projeto.
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ANEXO |

EDITAL DE SELECAO N° 050/2018

DECLARACAO
Eu,
(nome do candidato), inscrito (a) no CPF n° . . - , portador (a)
da Carteira de Identidade n° ,0rgdo emissor: , em

cumprimento ao item 1.6 do Edital de Selecdo n°® 050/2018, DECLARO para os fins que
se fizerem necessarios que ndo sou servidor ou empregado publico lotado em qualquer
orgao de qualquer esfera da Administracdo Publica direta ou indireta e ndo tenho vinculo
de parentesco, até o 3° grau, com funcionario da FINATEC e/ou das demais instituicbes
participes do PROJETO, mencionadas no item 1.6 acima citado.

, de de 2016.

(assinatura do candidato)
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ANEXO I
EDITAL DE SELECAO N° 050/2018

LISTA DE DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO

01 Curriculum Vitae

02 Carteira de trabalho e Previdéncia Social

03 02 fotos 3x4

04 | Cépia do CPF

05 | Cépia da Carteira de identidade

06 | Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de voto na ultima eleicédo

07 | Copia do cartdo PIS/IPASEP

08 | Copia do certificado de Reservista

09 | Copia do comprovante de residéncia atualizado, contendo o CEP

10 Dados da conta corrente para recebimento de salario (Banco, Agéncia, n°
conta bancaria)

Comprovante desconto Contribuicdo Sindical (copia Carteira de Trabalho da

11 o ~
pagina onde consta anotacdo ou contra cheque)

12 | Copia da Certiddo de Casamento se for o caso

13 | Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos

Copia da Caderneta de Vacinacdo e comprovacao escolar: até 6 anos de
idade caderneta de vacinacao e, a partir dos 7 anos de idade, comprovacéo
semestral de frequiéncia a escola para pagamento de salario familia (para os
candidatos que posuem filhos).

14

15 | Copia do Diploma de graduacéo

16 |Copia dos Certificados de cursos realizados e declarados no Curriculum Vitae

Observacdao: Além dos documentos acima listados, o candidato sera encaminhado pelo
setor de Gestao de Pessoas da FINATEC para realizacdo de exame Médico Admissional
em empresa conveniada, e devera apresentar a 12 via do resultado deste exame.
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ANEXO 11l

Apresentacao do Projeto “Recuperacao e Protecdo dos Servigcos de Clima e
Biodiversidade no corredor Sudeste da Mata Atlantica Brasileira” (Projeto
Conexao Mata Atlantica).

O Projeto tem como objetivo principal restaurar e proteger os servicos de carbono
e biodiversidade no corredor sudeste da Mata Atlantica na bacia do rio Paraiba do Sul. Para
tanto, esta estruturado em trés componentes: (i) Fortalecimento da Capacidade Institucional
para Manejo e Monitoramento dos Estoques de Carbono e da Biodiversidade; (ii) Incremento
dos Estoques de Carbono na Bacia do Rio Paraiba do Sul; e (iii) Incremento da Efetividade
e Sustentabilidade Financeira das Unidades de Conservacgao no Corredor Sudeste da Mata
Atlantica (Figura 1).

O projeto € financiado com recursos do GEF (Global Environment Facility), tendo o
Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) como agéncia implementadora e a
FINATEC como 6rgao executor dos recursos, em parceria com 0s governos estaduais do Rio
de Janeiro, S&o Paulo e Minas Gerais. O Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e
Comunicacbes (MCTIC), que também assina o Convénio de financiamento né&o-
reembolsavel, é responsavel pela coordenacdo geral do projeto, além de implementar os
sistemas de monitoramento e avaliacdo e de presidir o Comité de Coordenacdao Institucional
(CC.

O projeto complementara esforcos dos governos estaduais de protecdo de unidades
de conservacao e incentivara a participacdo de proprietarios de terras privadas num manejo
sustentavel da paisagem florestal, através da promocdo de atividades de restauracao
ecoldgica de florestas nativas e regeneracdo natural assistida da floresta. As atividades do
projeto estardo dirigidas a aumentar os estoques de carbono, promover a conservacao de
habitat necesséario para a conservacdo da biodiversidade mediante a reconexdo de
fragmentos florestais, fortalecer a resiliéncia dos ecossistemas, e fortalecer a capacitacao
institucional dos organismos publicos e privados que participam do projeto. O projeto esta
organizado em 03 (trés) componentes:

Componente 1: Fortalecimento da capacitacdo institucional para manejo e
monitoramento dos estoques de carbono e da biodiversidade. O projeto ira apoiar a adocéo
de modelos de mensuracéo, capacitacdo para atualizar bases de dados e operacionalizag&o
de monitoramento do uso da terra. O componente 1 ira focar no desenvolvimento da pesquisa
necessaria para gerar modelos praticos de manejo de estoques de carbono (Resultado 1.1.1),
gerar dados confiaveis sobre: (i) estoques e sumidouros de carbono em paisagens
antropicas, (ii) biodiversidade, (iii) gestdo de recursos hidricos e (iv) iniciativas de mudancas
do clima, biodiversidade e manejo florestal sustentado na area do projeto (Resultado 1.1.2).
Para monitorar as mudancas ocorridas na area do projeto este componente ira desenvolver
e implementar um sistema de monitoramento de carbono e um de biodiversidade que sejam
compativeis entre si de forma a fornecer resultados das a¢des do projeto em ambos sistemas
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gue sejam comparaveis. Técnicos estaduais serdo capacitados a utilizar estes sistemas,
garantindo a sua permanéncia como instrumento de gestao e integracao de politicas publicas
de clima e biodiversidade. Este componente ira também estabelecer um sistema de
monitoramento por resultados para avaliar os métodos e estratégias utilizadas no projeto
como um todo.

Componente 2: Incremento dos estoques de carbono na Bacia do Rio Paraiba do Sul
(BRPS): este componente sera implantado na BRPS enfocando areas de maior potencial
para aumento de estoques de carbono. As atividades propostas envolvem a restauracao de
florestas nativas e paisagens produtivas voltadas ao sequestro de carbono e, a0 mesmo
tempo, conectando fragmentos florestais remanescentes para aumentar o fluxo genético e a
conservacgao da biodiversidade.

Componente 3: Incremento da efetividade e sustentabilidade financeira das unidades
de conservacao no Corredor Sudeste da MA do Brasil: Este componente tera como objetivo
aumentar a efetividade da conservacdo da MA em existentes e novas unidades de
conservacao localizadas no Corredor Sudeste da MA, porém fora da BRPS. Os recursos do
GEF serdo usados para assisténcia técnica, treinamento e equipamentos para melhorar a
efetividade de unidades de conservacédo participantes, aumentar as paisagens de producao
manejadas de forma sustentavel mediante sistemas de certificacdo e a implantacdo de
sistemas de Pagamentos por Servicos Ambientais em zonas com potencial para serem
convertidas em reservas naturais privadas.

Todos os dados coletados e produtos elaborados deverédo alimentar uma base de
dados do projeto, a ser desenvolvida e disponibilizada no portal do SiBBr (Observatério do
projeto!). As informacdes de cada sitio amostrado deverdo estar georreferenciadas no
sistema.

Espirito Santo

Minas Gerais

Rio de Janeiro

o

Sao Paulo

Figural: Bacia do Rio Paraiba do Sul (Sao Paulo, Rio de Janeiro e Minas Gerais)
Fonte: Coordenacao Geral de Biomas - MCTIC, 2017.

1 O MCTIC também esta responsavel pela elaboragéo do Portal do projeto (em formato de Observatério), que servird como
plataforma para compartilhamento de dados e metodologias geradas e pela comunica¢@o do projeto aos parceiros e a
sociedade.



