Estatuto da Finatec

TIiTULOI
DA FUNDAGCAO
Capitulo Unico

DA INSTITUICAO, NATUREZA, DURACAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° - A Fundacdo de Empreendimentos Cientificos e Tecnoldgicos, doravante
denominada FINATEC, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
duracdo indeterminada e com sede e foro na Capital da Republica, regendo-se pelo presente
estatuto.

Art. 2° - Podera a Fundacgéo, a critério da Diretoria Executiva e ouvido o Conselho Superior,
instalar escritérios ou representacfes, bem como associar-se acionariamente ou por outras
formas, a outras entidades com objetivos afins em qualquer parte do territério nacional ou
exterior.

Art. 3° - Constituem finalidades basicas da Fundagdo promover e apoiar o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico, a transferéncia de tecnologia, a pés-graduacgao e a pesquisa.

Paragrafo Unico - Para a execucgdo de suas finalidades, a Fundac&do podera desenvolver as
seguintes atividades:

| - promocéo da integracdo Universidade-Empresa-Governo;

Il - promocgéo de estudos, cursos, pesquisas e prestacdo de servigos;

Il - aprimoramento de recursos humanos;

IV - intermediacdo entre entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, através de contratos, convénios ou doagdes, objetivando o
desenvolvimento ou a transferéncia de processos e equipamentos
tecnolégicos ou cientificos;

V - capacitagao e valoracédo dos recursos humanos vinculados ou de
interesse do desenvolvimento tecnolégico e de pesquisa, dentro do seu
programa de ac¢éo;

VI - promover outras atividades relacionadas com sua finalidade basica.

TiTUuLOll
DO PATRIMONIO E DA RENDA
Capitulo |
DO PATRIMONIO
Art. 4° - O patrimdnio da Fundagéao sera constituido por:



| - dotac@es iniciais dos instituidores no total de Cr$ 1.200.000,00 (um milh&o
e duzentos mil cruzeiros);

Il - doagdes e legados subseqilientes recebidos de pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

Il - quaisquer bens e direitos que venha a adquirir, além dos rendimentos
gerados por suas atividades.

Paragrafo Unico - Sera criado um fundo patrimonial, o qual incorporara a dotac&o inicial dos
instituidores, bem como parte dos resultados liquidos provenientes de suas atividades.

Art. 5° - Cabera ao Conselho Superior aprovar, ouvido o Conselho Fiscal, a alienagdo de
bens moéveis, imbveis e equipamentos de grande valor, que tenham sido incorporados ao
patriménio para aquisicdo de outros mais rendosos ou convenientes, ou, ainda, aprovar
permutas vantajosas para a Fundacao.

Paragrafo Unico - A alienacdo a que se refere o caput deste artigo s6 podera ser realizada
por venda judicial ouvido o Ministério Pablico.

Capitulo I
DA RENDA

Art. 6° - Os recursos obtidos pela Fundacéo, seja qual for a fonte, seréo aplicados:

I - na manutencé&o e no desenvolvimento das finalidades fixadas no Art. 39
Il - naintegralizacdo do fundo patrimonial de que trata o Paragrafo Unico, do
Art. 40,

Paragrafo Unico - A Fundac&o podera destinar um percentual de até 15% (quinze por cento)
de suarenda liquida para prestacdo de servigos gratuitos a comunidade.
Art. 7° - Constituem rendimentos ordinéarios da Fundacéo:

| - os provenientes dos titulos, acdes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

Il - as rendas préprias dos imoéveis que possua;

Il - os juros bancarios e outras receitas eventuais;

IV - as rendas em seu favor, constituidas por terceiros;

V - as remuneracgdes que receber por servi¢cos prestados;

VI - outras rendas ou subvenc¢des publicas.

TiTUuLOlNl
DA ORGANIZACAO
Capitulo Unico
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 8° - A Fundacéo é dirigida por um Conselho Superior, sendo assessorado, nesta tarefa,
por um Conselho Fiscal. As atribuicdes executivas serdo cometidas a uma Diretoria
Executiva livremente escolhida pelo Conselho Superior entre profissionais de notéria
competéncia no campo das suas atividades.
Secéo I
DO CONSELHO SUPERIOR



Art. 9° - O Conselho Superior tera carater deliberativo e compor-se-a de 12 (doze) membros,
com mandato de 04 (quatro) anos, sendo eleito entre os pares um Presidente com mandato
de 02 (dois) anos.

§ 1° - O Conselho Superior se renovara pela metade a cada 02 (dois) anos, sendo permitida a
reconducéo.

§ 2° - Cabera ao Conselho Superior decidir em relagdo a metade dos membros que
permanecerao.

§ 3° - A metade sujeita a renovacgao tera sua escolha procedida pelo Conselho Superior
dentre personalidades do mundo cientifico, tecnolégico e empresarial, que manifestem a
sua adesdo as finalidades da Fundacéao.

§ 4° - Na auséncia do Presidente, assumird a presidéncia um membro eleito por seus pares.
8§ 5° - O Presidente do Conselho Superior podera ser reconduzido.

8§ 6° - Perderd seu mandato o Conselheiro que, sem justificativa, deixar de comparecer a
duas reunides no mesmo ano, cabendo ao Conselho Superior a declaracdo de vacéancia,
ap6s ouvir o Conselheiro.

§ 7° - O Conselheiro escolhido no caso de vacancia exercera suas fun¢cdes pelo prazo
restante do mandato do substituido.

Art.10 - Ao Conselho Superior compete:

| - determinar a orientacdo geral da Fundacéao;

Il - aprovar os planos anuais de atividades, o relatdrio anual e a proposta
orgcamentaria, elaborados pela Diretoria Executiva;

Il - julgar as contas do ano anterior;

IV - orientar a politica patrimonial e financeira;

V - escolher o Diretor Presidente, o Diretor Secretério e o Diretor Financeiro;
VI - prover a ocupagéo de qualquer cargo vago da Diretoria Executiva;

VII - destituir membros da Diretoria Executiva;

VIII - escolher os membros do Conselho Fiscal;

IX - deliberar sobre a aceitacdo de doa¢cdes com encargos;

X - determinar, ao final de cada exercicio, a parte dos rendimentos liquidos a
ser incorporada ao patriménio;

Xl - aprovar a alienacéo de bens iméveis da Fundacéo;

Xl — deliberar sobre os casos omissos deste estatuto;

XIII - aprovar seu Regimento Interno;

XIV - aprovar a concesséo de fianca e aval em assuntos do interesse da
Fundacéo, a seu juizo;

XV — determinar as atividades ndo previstas neste estatuto a Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico - O Conselho Superior reunir-se-a e deliberard com a presenca minima de
2/3 (dois tercos) de seus integrantes.

Art. 11 - O Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para aprovacao
das contas da Diretoria Executiva e do Orcamento Anual e, extraordinariamente, tantas
vezes quantas forem necessarias.

Paragrafo Unico - As reunibes extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente do
Conselho Superior ou pelo Diretor Presidente ou a requerimento de, no minimo, 1/3 (um
terco) dos conselheiros.

Art. 12 - Compete ao Presidente do Conselho Superior:

| - convocar o Conselho Superior;
Il - dirigir os seus trabalhos, exercendo, em suas delibera¢cfes, somente
direito de voto de qualidade.

Secéo Il
DO CONSELHO FISCAL



Art. 13 - O Conselho Fiscal é o 6rgao de assessoramento do Conselho Superior para
assuntos de gestdo patrimonial e financeira.

8§ 1° - O Conselho Fiscal sera constituido por trés membros efetivos e trés membros
suplentes, eleitos pelo Conselho Superior, para o exercicio de um mandato de dois anos,
podendo ser reconduzidos.

§ 2° - O Conselho Fiscal elegera, dentre os seus membros, o seu Presidente e o seu
substituto.

§ 3° - O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, por iniciativa prépria, se requerido pela maioria absoluta de seus
membros, ou por solicitacdo do Conselho Superior.

§ 4° - O Conselho Fiscal reunir-se-a com a maioria absoluta de seus membros e suas
decisbes serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 14 — Ao Conselho Fiscal compete:

| - examinar e emitir parecer sobre o balanco e a prestagcdo de contas anuais,
apresentadas ao Conselho Superior;

Il - examinar e emitir parecer sobre balancetes, sempre que o Conselho
Superior solicitar;

IIl — emitir parecer, quando solicitado, sobre alienagdo ou oneragéo de bens
imoveis;

IV — emitir parecer, quando solicitado, sobre a obtencé@o de empréstimos e
financiamentos de qualquer natureza.

Art. 15 — S&o atribui¢cbes do Presidente do Conselho Fiscal, além daquelas que o Conselho
Superior |he atribuir:

| - convocar o Conselho, ordinéaria e extraordinariamente;
Il - presidir os trabalhos do Conselho.

Secdo Il

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 - A Diretoria Executiva, escolhida na forma do art. 8°, sera composta de 03 (trés)
membros, com mandato de 02 (dois) anos cada, sendo 01 (um) Diretor Presidente, 01 (um)
Diretor Secretario e 01 (um) Diretor Financeiro.

Art. 17 - A Diretoria Executiva compete:

| - aprovar acordos, convénios e contratos da Fundagdo com outras
entidades, ouvido o Conselho Superior;
Il - aprovar e submeter ao Conselho Superior:

=

atabela de salarios e demais vantagens a serem atribuidas aos empregados da
Fundacéo;

o plano anual de atividades da Fundacéo;

o relatdrio anual das atividades da Fundagao;

a proposta orcamentaria da Fundacéo;

seu Regimento Interno.

arwn

Ill - aprovar a contratacdo dos empregados da Fundacéo, ouvido o Conselho
Superior;

IV - aprovar as normas internas de funcionamento.



Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva, no cumprimento das suas atribuicdes tem poderes
de decidir "ad referendum” do Conselho Superior.

Art. 18 - Cabera a Diretoria Executiva, através de 2 (dois) de seus membros, assinar, sempre
em conjunto, documentos referentes ao giro de negécios, tais como : cheques, endossos,
ordens de pagamento, titulo de crédito e quaisquer documentos que envolvam
responsabilidade social.

Art. 19 - Compete ao Diretor Presidente:

| - representar a Fundacédo ativa e passivamente ou prover a sua
representagao em juizo ou fora dele, podendo delegar esta atribuicéo e
constituir mandatéarios e procuradores em casos especificos;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,;

Ill - assinar convénios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de
acordos com entidades publicas ou privadas ou com pessoas fisicas, com o
intuito de assegurar a plena realizagdo das finalidades da Fundacé&o,
observada a orientacéo estabelecida pelo Conselho Superior;

IV - submeter anualmente ao Conselho Superior os salarios e demais
vantagens a serem atribuidas aos empregados da Fundacéo;

V - contratar os empregados necessérios a Fundacéo, apds a aprovacao da
Diretoria Executiva;

VI - propor ao Conselho Superior questdes pertinentes a direitos, deveres e
vantagens do pessoal técnico e administrativo da Fundacéo;

VII - gerir recursos junto a entidades financeiras governamentais,
paraestatais, particulares, nacionais e estrangeiras;

VIl - organizar o plano anual de atividades da Fundagéo e submeté-lo ao
Conselho Superior;

IX - propor a Diretoria Executiva as normas relativas a prestagao de servi¢os;
X - promover a organizagdo do plano geral de trabalho, a elaboracgéo da
proposta orcamentaria anual e a composi¢do do quadro de pessoal,
submetendo-a a Diretoria Executiva para aprovagdo do Conselho Superior;
Xl - realizar outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho
Superior.

Art. 20 - Nos impedimentos do Diretor Presidente, este sera substituido pelo Diretor
Secretario e, na auséncia deste, pelo Diretor Financeiro.
Art. 21 - Compete ao Diretor Secretario:

| - elaborar e submeter, a Diretoria Executiva e ao Conselho Superior, o
relatério anual das atividades da Fundacé&o e providenciar sua divulgacao,
ap6s aprovacdo do Conselho Superior;

Il - analisar os projetos de pesquisa, de prestacao de servigo e de auxilio
submetidos & Fundacéo, requerendo a necessaria assessoria técnica
especializada;

Il - acompanhar a execuc¢do dos projetos de pesquisa e de prestacéo de
servi¢cos contratados ou apoiados pela Fundacéo;

IV - verificar junto aos responsaveis técnicos de cada projeto a observéancia
dos cronogramas de execucdo, responsabilizando-os pela eventual falta de
cumprimento das clausulas contratuais;

V - realizar outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Conselho
Superior.

Art. 22 - Compete ao Diretor Financeiro:

| - organizar a proposta orcamentaria anual e submeté-la a aprovacéo da
Diretoria Executiva;



Il - elaborar e acompanhar as prestacGes de contas relativas as atividades da
Fundacéo;

Il - elaborar, nas épocas préprias, os balancos e balancetes da Fundacao;

IV - verificar que a execugéo de auditoria externa se processe nas épocas
proprias;

V - supervisionar 0s servigos administrativos e de contabilidade e finangas
da Fundacéo;

VI - realizar outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Conselho
Superior.

Secéo IV

DA ESTRUTURA OPERACIONAL

Art. 23 - A estrutura operacional da Fundacéo sera proposta pela Diretoria Executiva e
objeto do seu Regimento Interno, aprovado pelo Conselho Superior.

TiTULOIV
'DO EXERCICIO FINANCEIRO
Capitulo Unico

Art. 24 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro
de cada ano.

Art. 25 - Até o dia 30 de novembro de cada ano, o Diretor Presidente da Fundacgao
apresentara a proposta or¢camentaria para 0 ano seguinte, na qual serdo especificadas,
separadamente, as despesas de capital e de operacéo.

§ 1° - A proposta orcamentéria serd justificada com a indicacdo dos planos de trabalho
correspondentes.

§ 2°- O Conselho Superior tera prazo de 15 (quinze) dias para homologar ou rejeitar, no todo
ou em parte, a proposta orcamentéria, podendo, neste Gltimo caso, altera-la.

§ 3° - Aprovado o or¢camento ou transcorrido o prazo fixado no paragrafo anterior sem
decisdo do Conselho Superior, fica autorizada a execucdo do orgcamento proposto,
comunicando-se ao Ministério Publico.

Art. 26 - A prestacdo anual de contas sera feita ao Conselho Superior até o Gltimo dia do
més de fevereiro de cada ano, para 0 que a Fundagao levantara o seu balanc¢o geral a 31 de
dezembro de cada ano, que, além de outros, contera os seguintes elementos:

| - balango geral;

Il - demonstracdo de contas de resultado;

Ill - quadro comparativo da receita orcada com a arrecadada,;

IV - quadro comparativo da despesa autorizada com a realizada.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal fica incumbido de exarar o pertinente parecer, com a
antecedéncia de 15 (quinze) dias da data limite prevista para a realizacdo da reunido do
Conselho Superior, para sua oportuna apreciacéo por este Orgdo Deliberativo, a partir do
gue serdo encaminhados, ao Ministério Publico, o relatério das atividades, a prestacdo de
contas e o balanc¢o geral.

TiTULOV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Capitulo Unico

Art. 27 - A reforma do presente estatuto somente podera ser deliberada em reunido conjunta
do Conselho Superior e da Diretoria Executiva, convocada especialmente para este fim, pelo



voto de 2/3 (dois tergos) do total dos membros dos dois 6rgdos e com vistas ao Ministério
Publico, respeitadas as finalidades que inspiram a Fundagéo.

Paragrafo Unico - A alteracdo dos estatutos n&do podera contrariar as finalidades da
Fundacéo.

Art. 28 - A Fundacéo extinguir-se-a pelo voto de, no minimo, 3/4 (trés quartos) do total de
integrantes do Conselho Superior.

Paragrafo Unico - Em caso de extingcdo, todos os bens da Fundac&o serdo destinados a
Fundacdo Universidade de Brasilia ou a outras fundac8es que proponham fins iguais ou
semelhantes.

Art. 29 - Os membros do Conselho Superior, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
ndo perceberdo remuneracdo pelo desempenho de seus cargos. Se residentes fora da sede
da Fundacao, fardo jus a transporte e diarias, que serédo fixados pelo Conselho Superior.

Art. 30 - E vedada expressamente a distribuicdo de lucros ou de bonificagbes, a qualquer
titulo, a seus dirigentes, sob forma ou pretexto algum.

Art. 31 - Os empregados da Fundacgéo serdo admitidos mediante contrato, nos termos da
legislacdo trabalhista, pela qual se regeréo.

Art. 32 - E vedado aos membros do Conselho Superior, do Conselho Fiscal e, em especial,
aos membros da Diretoria Executiva o uso do nome da Fundac¢éo em fiangas ou avais.
Paragrafo Unico - A concessdo de fiancas e avais em assuntos de interesse da Fundagéo
dependera de expressa e prévia autorizagdo do Conselho Superior, vedada a tomada desta
deciséo "ad referendum®.

Art. 33 - Os membros do Conselho Superior, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
néo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagcfes da Fundagéo.

Art. 34 - As despesas com ordenados e salarios ndo poderdo ultrapassar 30% (trinta por
cento) do orcamento da Fundacéo.

Art. 35 - A Fundacdo goza de autonomia administrativa, técnica e financeira, inclusive em
relac@o aos seus instituidores.

Art. 36 - Os atuais conselheiros permanecerdo com seus mandatos até seus respectivos
términos, ficando os préximos 06 (seis) substitutos com mandato de 04 (quatro) anos,
enquanto que os 06 (seis ) remanescentes permanecerdo por mais 02 (dois) anos.

Art. 37 - O Ministério Publico podera participar das reunides do Conselho Superior com
direito a voz em igualdade de condigdes com os seus membros.

Paragrafo Unico - No sentido de atender ao mencionado no caput deste artigo, cabera a
Diretoria Executiva enviar ao Ministério Publico, com 48 (quarenta e oito) de antecedéncia
da data de realizacdo da reunido, pauta contendo os itens a serem apreciados e deliberados.
Art. 38 - Em caso de auditoria pelo Ministério Publico, as despesas ou honorarios de peritos
serdo custeadas pela Fundacéo.

Art. 39 - Recebera o diploma de "Benemérito" da Fundacdo a pessoa fisica ou juridica que,
por seus altos servigcos ou ato de benemeréncia, assim for julgada e aprovada merecedora
pelo Conselho Superior.

Art. 40 - Os membros iniciativos do Conselho Fiscal serdo eleitos para um mandato
coincidente com o da atual Diretoria Executiva, a partir do qual, proceder-se-a ao disposto
no art. 13.



