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MINUTA DE EDITAL N° 046/2022
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

A Fundacao de Empreendimentos Cientificos e Tecnoldgicos - FINATEC, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, por meio de sua Comissao de Selecao,
torna publico que fara Processo Seletivo destinado a selecionar Profissional Auténomo
para atuar como Entrevistadores no Projeto de pesquisa “Ac¢ées integradas de
pesquisa e servigco para o enfrentamento da pandemia de Covid-19 no Distrito Federal”,

que vem sendo executado pela Universidade de Brasilia, com o apoio da FINATEC.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital tem por objeto selecionar Profissional Auténomo para atuar
como Entrevistadores para contratacao de acordo com a demanda do Projeto.
1.2. O candidato devera ter formacdo de ensino médio completo ou formacao
técnica ou de nivel superior (completo ou incompleto) em qualquer area da satide com
habilitacdo em coleta de entrevistas, conforme a atividades relacionadas no item 3.1 e
a entrega dos produtos descritos no item 3.2 deste Edital.
1.2.1. Serdo selecionados 02 (dois) Entrevistadores para contratacao
imediata. Os demais candidatos classificados poderao ser contratados se houver
demanda no Projeto, durante o periodo de sua vigéncia.
1.3...Opresente Processo observara os principios da impessoalidade, da moralidade,
da probidade, da publicidade;da transparéncia, da eficiéncia, da competitividade e da
vinculacao ao instrumento convocatério.
1.4. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo implica no conhecimento e na
aceitacao tacita das condicoes estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato
nao podera alegar desconhecimento.
1.5. A presente Selecao_sera.realizada pela Comissao de Selecdo da FINATEC em
conjunto com a Coordenacgao do Projeto.
1.6. E vedada a participacao de profissionais que tenham qualquer vinculo com a
FINATEC oou de parentesco com seus funcionarios ou que sejam servidores da

Universidade de Brasilia — UnB.
2. DOS REQUISITOS A SEREM PREENCHIDOS PELO INTERESSADO

2.1. Requisitos obrigatoérios:
2.1.1. Apresentacao de Curriculum vitae ou lattes;
2.1.2. Possuir ensino médio ou formacao técnica ou de nivel superior,
completa ou incompleta, em qualquer area da saude ou ciéncias sociais,

devidamente comprovada por declaracdo de escolaridade (cursando), certificado
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de conclusdo de curso médio ou técnico, ou diploma de graduacdo (completo)
emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

2.1.3. Disponibilidade para executar as atividades em horarios diversos, de
acordo com as demandas do Projeto, inclusive aos fins de semana, se
necessario, com carga horaria aproximada de 40 horas semanais, (Comprovacao

por declaracdo de préprio punho conforme modelo do Anexo III).

2.2. Requisitos desejaveis:
2.2.1. Experiéncia com atividades de pesquisa realizando entrevistas com
questionarios estruturados, devidamente comprovada, por meio de certificados,
declaracdo, atestados de capacidade técnica, registro na carteira de trabalho
profissional (CTPS), publicacées no Diario Oficial da Unido (DOU) e, ou em
revistas cientificas.
2.2.2. Experiéncia com atividades de pesquisa académica na area da saude ou
ciéncias sociais, devidamente comprovada, por meio de certificados, declaracao,
atestados de capacidade técnica, registro na carteira de trabalho profissional
(CTPS), publicacdées no Diario Oficial da Unido (DOU) e/ou em revistas
cientificas;
2.2.3. Habilidades de manuseio de tabletes, gravadores digitais e
conhecimento basico de informativa, devidamente comprovado por auto
declaracao de proprio punho ou por comprovacdo curricular documentada;
2.2.4. Experiéncia em softwares para coleta de dados preferencialmente
RedCap, devidamente comprovada por auto declaracédo de proprio punho ou por

comprovacao curricular documentada.

2.3. Todos os requisitos (obrigatorios e desejaveis) deverdo ser comprovados

mediante envio de copia do diploma e/ou certificados e/ou declaracio e/ou

atestado de capacidade técnica e/ou registro na carteira de trabalho profissional

(CTPS) e/ou publicacéessmno Didrio Oficial da Unido (DOU) e/ou revistas

cientificas. O envio dos documentos devera ocorrer no momento da inscricao.

3. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES, PRODUTOS E CRONOGRAMA DE a
EXECUCAO = 3

3.1. Das atividades a serem desenvolvidas pelo profissional:

rt
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3.1.1. O profissional a ser contratado devera realizar as seguintes atividade:
3.1.1.1. Realizar coleta de dados primarios utilizando instrumentos de 5
coleta eletronica ou impressos;

3.1.1.2. Digitar quando necessario 0s instrumentos de coleta no sistema;
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3.1.1.3. Auxiliar na revisdo dos questionarios preenchidos e analisar
criticamente o bom funcionamento do instrumento;

3.1.1.4. Elaborar documentos referentes as rotinas de pesquisa;
3.1.1.5. Participar das reuniées de planejamento e logistica de campo
sempre que solicitado.

3.1.1.6. Gerar relatorios periodicos sobre a rotina de campo e seus
produtos.

3.1.1.7. Manter a coordenacdo informada sobre o andamento de suas
atividades, em especial, quando houver necessidade de intervencao.
3.1.1.8. Participar dos treinamentos com os protocolos de abordagem e

realizacao das atividades.
3.2. DO PRODUTO A SER ENTREGUE PELO PROFISSIONAL

3.2.1. O profissional contratado devera entregar 01 (um) relatério contendo a
comprovacao de, no minimo, 90 (noventa) coletas de dados das entrevistas de 90
(noventa) individuos diferentes, realizadas em cada periodo de 30 dias de
prestacao de servicos de entrevistadores, contados da data do inicio efetivo
das atividades de campo.

3.2.2. O cumprimento desse quantitativo de coleta de dados, a cada 30 dias, é
essencial para que as atividades de pesquisa do Projeto possam ser concluidas
conforme cronograma ja estabelecido.

3.2.3. Os produtos deverao ser apresentados em documento PDF devidamente
assinados e encaminhados,por e-mail em conjunto com os artefatos gerados
(arquivos editaveis quando aplicavel) em anexo.

3.2.4. A Finatec tera o prazo de 10 (dez) dias corridos para avaliacdo dos
produtos e o contratado, caso necessario, o prazo de 5 (cinco) dias para proceder
adaptacoes e melhorias solicitadas.

3.2.5. Os produtos deverao ser apresentados e entregues por meio de
ferramentas de trabalho e comunicacao eletronica de acesso remoto via internet,

conforme cronograma a ser definido em contrato.
4. DA INSCRICAO

4.1. As inscricoes serao admitidas somente via e-mail, no endereco eletronico:

selecao@finatec.org.br, no periodo entre o dia 01 a 08 de dezembro de 2022;

4.2, No e-mail de inscricdo deste processo de selecdo, o candidato devera
obrigatoriamente identificar no assunto: “ENTREVISTADORES - EDITAL N°
046/2022” e anexar todos os documentos necessarios ao cumprimento dos

Requisitos Obrigatorios, estabelecidos no Item 2.1 deste Edital, bem como a
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documentacdo atinente aos Requisitos Desejaveis, constantés do Item 2.2, EM
FORMATO .PDF, EM 1 (UM) UNICO E-MAIL;

4.3. A falsidade nas declaracdoes prestadas ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados acarretardo, a qualquer tempo, a anulacdo da participacao,
da selecao e da contratacdo do candidato.

4.4, Somente os profissionais que preencherem todos os Requisitos Obrigatorios
constantes deste Edital serdo habilitados e submetidos a julgamento quanto ao
preenchimento dos Requisitos Desejaveis.

4.5. O envio da documentacdo de inscricdo sera realizado, tUnica e
exclusivamente, via e-mail. Nao serdo recebidas inscrigcées via correio ou de forma
presencial.

4.6. A FINATEC nao se responsabilizara por solicitacao de participacao nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicacao, de congestionamento das linhas de comunicaciao, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e documentos.

4.7. Todos os documentos que forem anexados, encaminhados via e-mail, deverao
estar no formato “PDF” e devidamente identificados (Ex. Nome do profissional — nome
do arquivo).

4.8. Antes de encaminhar a documentacdo de participacdo, o candidato devera
conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.9, Uma vez enviada a documentacao, nao sera permitida sua alteracao.
S. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. A selecao dos profissionais ocorrera em 02 (duas) etapas:
5.1.1. ETAPA 1 - Verificacdo dos Requisitos Obrigatorios listados no item 2.1.
S5.1.2. ETAPA 2 - Verificacao dos Requisitos Desejaveis listados no item 2.2.
5.2. A comissdo examinadora que realizara a selecao sera composta por

funcionarios da Comissao de Selecao da Finatec e pela coordenacao do Projeto.
6. ANALISE CURRICULAR

6.1. ETAPA 1 - A verificagcao do cumprimento dos Requisitos Obrigatérios sera
realizada por meio da analise do curriculo do candidato e pela verificacao da
disponibilidade de horario conforme apresentacdao da Declaracao de que trata o Item
2.1.3.

6.2. A ETAPA 1 tem carater ELIMINATORIO uma vez que o candidato deve
preencher todos os Requisitos Obrigatérios, sob pena de eliminacao;

6.3. O candidato habilitado na ETAPA 1 sera avaliado conforme critérios da

ETAPA 2 (requisitos desejaveis).
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7. AVALIACAO E PONTUACAO

7.1. Todos os itens utilizados na pontuacado dos Requisitos Desejaveis demandam
comprovacao documental, sob pena de ndo pontuacdo. Os documentos de
comprovacao dos Requisitos Desejaveis devem ser anexados no momento da inscricao;
7.2. ETAPA 2 - Nesta Etapa o candidato sera avaliado e classificado quanto aos
Requisitos Desejaveis, conforme critérios de avaliacdo e pontuacdo definidos no

quadro abaixo:

PONTUACAO VALOR

CRITERIOS DE AVALIACAO .
(POR ITEM) MAXIMO

a) Experiéncia com atividades de pesquisa realizando
entrevistas com questionarios estruturados,
devidamente comprovada, por meio de certificados,
declaracao, atestados de capacidade técnica, registro na
carteira de trabalho profissional (CTPS), publicacdes no 0a60 60
Diario Oficial da Unido (DOU) e, ou em revistas

cientificas.

(10 pontos por projeto participado ou artigo publicado).

b) Experiéncia com atividades de pesquisa académica

na area da saude ou ciéncias sociais, devidamente

meio de certificados, declaracao,

, registro na carteira de
) . 0a30 30
cacoes no Diario

ientificas;

fone: 6133480400
fax: 6133073201

digitais
devida 3 0 0a05 05

punh
Olp

ular documentada;
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d) Experiéncia em softwares para coleta de dados

preferencialmente RedCap, devidamente comprovada

por auto declaracdo de proprio punho ou por 0ao05 05
comprovacao curricular documentada.

(01 ponto a cada ano comprovado).

TOTAL DE PONTOS 100

7.3. A ETAPA 2 tera carater CLASSIFICATORIO e ELIMINATORIO, observando-se
os critérios de pontuacao.

7.4. Somente o candidato que cumprir os Requisitos Obrigatérios e obtiver o
minimo de 20 (VINTE) PONTOS a partir da soma da pontuacdo atribuida aos

Requisitos Desejaveis listados no quadro acima, sera classificado.
8. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

8.1. Serao habilitados e classificados os 04 profissionais que cumprirem todos os
Requisitos Obrigatorios da ETAPA 1 e obtiverem as maiores pontuacdes na ETAPA 2.
Os demais candidatos aprovados poderado ser convocados para contratacao, conforme
ordem de classificacdo, de acordo com a demanda do Projeto.
8.2. Em caso de:empate tera preferéncia o candidato que apresentar, na seguinte
ordem:

8.2.1. Maior idade;

(P

8.2.2. Maior pontuacao na Etapa 2, alinea “a”.
9. DO PRAZO DE CONTRATO

9.1. O contrato sera firmado conforme a demanda e necessidade do Projeto,

podendo o prazo de vigéncia ser de até 90 (noventa) dias:
10. PAGAMENTO

10.1. Para cada Produto previsto no item 3.2 deste Edital, devidamente entregue
pelo Entrevistador contratado e aprovado pela coordenacéo do Projeto, sera devido o
pagamento no valor bruto de R$ 3.056,00 (trés mil e cinquenta e seis reais).

10.2. O pagamento sera efetuado mediante depésito em conta corrente bancaria do
contratado, conforme condicoes previstas no contrato a ser firmado entre a FINATEC e

o profissional contratado.

Universitdrio Darcy R

Campus

, Finatec | Asa Norte

Norte | Ec

v.L3



O —=INAT:

10.3. Sobre o valor de pagamento dos servicos havera a retencao:
a) Do Imposto de Renda - IR;
b) Do Imposto Sobre Servico - ISS, quando verificada a auséncia de
apresentacdo, pelo CONTRATADO, de comprovante de registro como auténomo
no orgao competente; e
c) Da contribuicdo previdenciaria para o INSS, caso ndo seja comprovado o

recolhimento pelo teto maximo.

11. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATA
Divulgacao do Processo e Inscricoes 01 a08/12/2022
Avaliacado Curricular (etapas 1 e 2) 09 a 12/12/2022
Resultado Preliminar do Processo Seletivo 13/12/2022
Intencao de Recurso 14/12/2022
Periodo de Recurso 15a19/12/2022
Resposta aos Recursos 20 a23/12/2022
Resultado Final do Processo Seletivo e Convocacao para
Envio de Documentos relacionadosno Anexo I e Anexo 26/12/2022
II preenchido.

12. DOS RECURSOS

12.1. Os participantes que desejarem recorrer em face dos atos do julgamento das
Etapas deste Edital deverdao manifestar sua intencéo via e-mail, no prazo de 01 (um)
dia util apos a publicacdo do Resultado Preliminar.

12.2. Das decisbes da Comissao de Selecdo, cabera recurso fundamentado, no
prazo de 03 (trés) dias tuteis, que sera dirigido ao Presidente da Comissao de Selecao.
12.3. Interposto o_recurso, a Comissdo de Selecdo tera o prazo de 03 (trés) dias

Uteis para proferir sua decisao.

12.4. O recurso devera ser enviado para o e-mail: selecao@finatec.org.br apds a
publicacao do Resultado Preliminar do Processo Seletivo, no prazo estabelecido neste

Edital. Nao sera conhecido o recurso intempestivo ou sem fundamentacao legal.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. "Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no sitio

www.finatec.org.br.

13.1.1. O profissional aprovado sera convocado para apresentar a

documentacao listada no ANEXO I, no prazo estabelecido no item 11 deste

>a
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Edital. O nao cumprimento do prazo implicara na eliminag¢do automatica do

profissional.

13.2. Se ocorrer a eliminacdo ou a desisténcia do profissional aprovado, sera
convocado o proximo da lista de aprovados.
13.3. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, avisos e convocacgoes relativos ao Processo de Selecao.
13.4. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Selecao da
FINATEC.
13.5. Constituem parte integrante deste instrumento convocatério:

ANEXO I - Relacao de documentos.

ANEZXO II - Formulario de dados pessoais.

ANEZXO III - Modelo de Declaracao de Disponibilidade de Horario

Brasilia, 01 de dezembro de 2022.

COMISSAO DE SELECAO

fone: 6133480400
fax: 6133073201

Campus Universitdrio Darcy Ribeiro
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ANEXO I
EDITAL DE SELECAO N° 046/2022
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

Relacao de documentos

01

Copia do CPF.

02

Copia da carteira de identidade (RG).

03

Copia do titulo de eleitor e comprovante de voto na ultima eleicdo.

04

Copia do certificado de reservista da pessoa a ser admitida.

05

Copia do comprovante de residéncia ATUALIZADO, contendo o CEP.

06

Dados da conta corrente (Banco, Agéncia, n°® conta bancaria).

07

Dados (CPF, RG, Certidao de Casamento) dos dependentes para fins de
declaracao de IR.

08

Curriculo, preferencialmente o Curriculo Lattes.

09

Copia do NIS (Numero de Identificacao Social) o qual pode ser PIS, PASEP
ou NIT.

fone: 6133480400
fax: 6133073201

Campus Universitdrio Darcy Ribeiro
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ANEXO II .
EDITAL DE SELECAO N° 046/ 2022‘
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Devolva este formulario em formato DOC ou PDF aberto.

FORMULARIO DE DADOS PESSOAIS PARA RPA

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO:

NACIONALIDADE: ﬁ;’;‘é’?ﬁ;ﬁ?“no DE SEXO: F( ) M( )
RG ou RNE: ORGAO EMISSOR: UF A R
PIS/PASEP/NIT: ‘ ‘ CPF: ‘
E-MAIL: ‘ ‘ (DDD) CELULAR: ‘
GRAU DE INSTRUCAO: ‘
ESTADO CIVIL: ‘
ENDERECO:
LOGADOURO: NUMERO:
COMPLEMENTO
CIDADE: ‘ | BAIRRO: |
CEP: ‘
PAls: ‘ | ESTADO: |
DADOS BANCARIOS:
TIPO DE CONTA BANCARIA: | BANCO:
N° DO BANCO: AGENCIA: CONTA:
DEPENDENTES PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA
POSSUIL: SIM () NAO ( )
NOME COMPLETO: DATA DE NASCIMENTO:
GRAU DE PARENTESCO: CPF:
NOME COMPLETO: DATA DE NASCIMENTO:
GRAU DE PARENTESCO: CPF
COMPLEMENTO PARA ESTRANGEIRO:
*CLASSIFICACAO DA CONDICAO DO TRABALHO ESTRANGEIRO - 5
N°: _
(CAI;.SADO COM BRASILEIRO SIM( ) NAO ( ) :-::)I:HO (A) COM BRASILEIRO | . ( ) NAO ( ) 2
NATURALIZA - NRO. DECR. a
DO: sm( ) B ) NATURALIZACAO: =
DATA DE j DATA DE VENCTO. i~
NATURALIZACAO: CHEGADA: IDENTIDADE: -
gﬂgt‘o. TIPO DE VISTO: |( )PERMANENTE ( ) TEMPORARIO | VENCTO. VISTO: 2
5
DATA __ / / DATA /] P

RESPONSAVEL PELOS DADOS

FUNDAGAO DE EMPREENDIMENTOS CIENTIFICOS E TECNOLOGICOS

A
A

)
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ANEZXO III
EDITAL DE SELECAO N° 046/2022
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE HORARIO
(DEVE SER REDIGIDA TOTALMENTE A PROPRIO PUNHO)

Eu , portador da Carteira de Identidade RG n° e CPF
n° , residente e domiciliado na Rua n° Bairro
na cidade de , declaro que possuo disponibilidade para

executar as atividades de Entrevistador em horarios diversos, inclusive aos fins de
semana, conforme as disposicoes contidas no Edital de Selecao n°® 046/2022 e seus

anexos.

Brasilia-DF, de de 2022.

Assinatura

fone: 6133480400
fax: 6133073201
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