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EDITAL N° 034/2021
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

A Fundacao de Empreendimentos Cientificos e Tecnolégicos - FINATEC,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, por meio de sua
Comissao de Selecdo, torna publico que fara Processo Seletivo destinado a
contratacao de 01 (um) profissional de nivel superior para exercer a funcao
de Operador e Editor de Audiovisual e compor a equipe multidisciplinar que
ira atuar no desenvolvimento do Curso de Aperfeicoamento para formacao de
profissionais na atuacdo da Educacao de Jovens e Adultos, no ambito do

projeto de ensino intitulado “EJA Integrada’.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital tem por objeto selecionar profissional com formacao
de nivel superior para atuar no desenvolvimento do Curso de Aperfeicoamento
para formacao de profissionais na atuacdo da Educacao de Jovens e Adultos,
conforme atividades relacionadas no item 3.1, visando a entrega dos

produtos relacionados no item 3.2 deste Edital.

1.2. O presente Processo, observara os principios da impessoalidade, da
moralidade, da probidade, da publicidade, da transparéncia, da eficiéncia, da

competitividade e da vinculacao ao instrumento convocatorio.

1.3. A inscricao do candidato no Processo Seletivo implica no conhecimento
e na aceitacao tacita.das condicoes estabelecidas no presente Edital, das quais

o candidato nao podera alegar desconhecimento.

1.4. A/presente Selecao sera realizada pela Comissao de Selecao da FINATEC

em conjunto com a Coordenacao do Projeto denominado “EJA Integrada’.

1.5. E vedada a participacdo de candidatos que sejam servidores ou agentes
publicos do Instituto Federal de Brasilia, entidade financiadora do projeto,
bem como tenham vinculo de parentesco com funcionarios da FINATEC e/ou

agente publico do IFB.
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2. DOS REQUISITOS A SEREM PREENCHIDOS PELO INTERESSADO

2.1. Requisitos obrigatoérios a serem preenchidos pelo interessado:

2.1.1. Curriculum vitae ou lattes;

2.1.2. Possuir diploma de graduacdo em Comunicacao Visual, Designer
Grafico, ou areas afins, emitido por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacéao;

2.1.3. Possuir experiéncia comprovada, de no minimo 01 (ano) ano de
atuacao com operacao de camera e edicdo de material audiovisual e
dominio de programas de edicdo, preferencialmente o Premiere e After
Effects, devidamente comprovado por meio de certificados, declaracées,
atestados de capacidade técnica, registro na carteira de trabalho

profissional (CTPS) ou publicacées no Diario Oficial da Unido (DOU).

2.2. Requisitos desejaveis:
2.2.1. Experiéncia profissional em EAD como Operador e Editor de
Audiovisual, devidamente comprovada, por meio de certificados,
declaracoes, atestados de capacidade técnica, registro na carteira de
trabalho profissional (CTPS) ou publicacdes no Diario Oficial da Uniao
(DOU);
2.2.2. Experiéncia profissional em producao de conteados

educacionais para Educacao a Distancia - EAD, exceto Operador e
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Editor de Audiovisual, devidamente comprovada, por meio de
declaracoes, atestados de capacidade técnica, registro na carteira de
trabalho profissional (CTPS) ou publicacoes no Diario Oficial da Uniao
(DOU);

2.2.3. Experiéncia profissional em Educacao a Distancia - EAD,
exceto com producao de recursos educacionais e como Operador e
Editor de Audiovisual, devidamente comprovada, por meio de
certificados, declaracoes, atestados de capacidade técnica, registro na
carteira de trabalho profissional (CTPS) ou publicacoes no Diario Oficial

da Uniao (DOU);

2.2.4. Possuir cursos livres ou técnicos na area de Operador e Editor
de Audiovisual, devidamente comprovado, por meio de certificados e/ou

declaracoes de conclusao de curso. o
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3. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES, PRODUTOS EVCRONOGRAMA DE

EXECUCAO

3.1. Da atividade a ser desenvolvida pelo profissional:

3.1.1. O profissional a ser contratado devera realizar as seguintes

atividades:

3.1.1.1.

Elaborar produtos de comunicacao visual que utilizam

multimidia interativa e técnicas de artes graficas;

3.1.1.2.

Realizar edicoes de imagens audios e de videos, tratando

da qualidade do som e imagem,;

3.1.1.3.
3.1.1.4.
3.1.1.5.
3.1.1.6.

[luminacao de set de gravacao;
Captacao de imagens em estudio e areas externas;
Edicao e finalizacdo dos materiais de audiovisual,

Colaborar com as acdes de capacitacao dos profissionais

do Instituto Federal de Brasilia (IFB) para atuacdao na modalidade

de educacao a distancia (EaD).

3.2. DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES PELO PROFISSIONAL

3.2.1... Deverao ser entregues os seguintes produtos:

Produto 01: Relatorio de atividades e guia de orientacdes para elaboracédo de

conteudos audiovisuais.

Produto 02: Relatorio de atividades e Videos do curso gravados editados.

Produto 03: Relatério de atividades e video da aula inaugural.

3.3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

PRODUTO

DATA DE ENTREGA

Produto 01

Até 30 dias apds o inicio das atividades.

Produto 02

Até 60 dias apods a entrega do Produto O1.
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Produto 03 Até 30 dias apos a entrega do Produto 02.

4. DA INSCRICAO

4.1. As inscricoes serdo admitidas somente via e-mail, no endereco
eletronico: selecao@finatec.org.br, no periodo entre o dia 08 a 16 de julho de

2021;

4.2. No e-mail de inscricao deste processo de selecao, o candidato devera
obrigatoriamente identificar no assunto: “OPERADOR E EDITOR DE
AUDIOVISUAL - SELECAO DE PESSOA 034/2021” e anexar todos os
documentos necessarios ao cumprimento dos requisitos obrigatoérios,
estabelecidos no Item 2.1 deste Edital, bem como a documentacao atinente
aos requisitos desejaveis, constantes do Item 2.2, em formato .PDF, em 1
(um) Gnico e-mail;

4.3. A falsidade nas declaragoes prestadas ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados acarretardo, a qualquer tempo, a anulacao da
participacao, da selecdo e da contratacdao do candidato.

4.4, Somente os profissionais que preencherem todos os requisitos
obrigatorios constantes deste Edital serao habilitados e submetidos a
julgamento.

4.5. O encaminhamento da documentacao de participacao sera realizado,
unica e exclusivamente, via e-mail. Nao serdo recebidas inscri¢cdes via correio
ou de forma presencial.

4.6. A FINATEC nao se responsabilizara por solicitacao de participacao
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas
de comunicacao, de congestionamento das linhas de comunicacao, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e
documentos.

4.7. Todos os anexos enviados via e-mail deverao estar no formato “PDF” e
devidamente identificados (Ex. Nome do profissional — nome do arquivo).

4.8. Antes de encaminhar a documentacdao de participacdo, o candidato
devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

4.9. Uma vez encaminhada a documentacao, nao sera permitida sua

alteracao.
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5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. A selecao do profissional ocorrera em 02 (duas) etapas:
5.1.1. ETAPA 1 - Analise curricular sobre os Requisitos Obrigatorios
listados nos itens 2.1.
5.1.2. ETAPA 2 - Avaliacdao curricular e pontuacdo dos Requisitos
Desejaveis listados nos itens 2.2.
5.2. A comissao examinadora que realizara a selecao sera composta por
funcionarios da Comissao de Selecdo da Finatec e pela coordenacao do

projeto.
6. ANALISE CURRICULAR

6.1. ETAPA 1 - A analise do curriculo tem por objetivo verificar o
cumprimento dos Requisitos Obrigatorios pelo candidato;

6.2. A Analise do Curriculo tera carater ELIMINATORIO, observando-se o
cumprimento dos Requisitos Obrigatorios, o candidato que nao preencher
estara eliminado;

6.3. O candidato habilitado na ETAPA 1 sera avaliado conforme critérios

da ETAPA 2 (requisitos desejaveis).
7. AVALIACAO E PONTUACAO

7.1. Todos os itens utilizados na »pontuacado dos Requisitos Desejaveis
demandam comprovacao documental, sob pena de nao pontuacao ou mesmo
ser excluido e devem ser entregues no momento do envio da documentacao;

7.2. ETAPA 2 . Nesta Etapa o candidato sera avaliado e classificado
quanto aos Requisitos Desejaveis, conforme critérios de avaliacdo e pontuacao

definidos no quadro abaixo:

Requisitos Desejaveis (pontuaveis)
Valor Maximo
Critérios De Avaliacao Pontuacao
Por Item
a) Experiéncia profissional em EAD, na
area de Operador e Editor de

Audiovisual, devidamente comprovado, ' 04 (quatro) pontos 0 a 40
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por meio de certificados, declaracdes, a cada 06 meses
atestados de capacidade técnica, registro | comprovados
na carteira de trabalho profissional
(CTPS) ou publicacoes no Diario Oficial da
Uniao (DOU);
b) Experiéncia profissional em producao
de conteiidos educacionais para
Educacao a Distancia - EAD, exceto
Operador e Editor de Audiovisual, 02 (dois) pontos a
devidamente comprovada, por meio de cada 06 meses 0a 20
declaracoes, atestados de capacidade comprovados
técnica, registro na carteira de trabalho
profissional (CTPS) ou publicacées no
Diario Oficial da Uniao (DOU);
c) Experiéncia profissional em
Educacao a Distancia - EAD, exceto
com producio de recursos educacionais
e como Operador e Editor de
03 (trés) pontos a
Audiovisual, devidamente comprovada,
por meio de certificados, declaracoes, cada 06 meses 0as0
atestadosnde capacidade técnica, registro comprovados
na carteira de trabalho, profissional
(CTPS) ou publicacdes no Diario Oficial da
Uniao (DOU);
d) Possuir cursos livres ou técnicos na
area ou areas afins a funcao a qual esteja 02 (dois) pontos
concorrendo nestesedital, devidamente por curso 0alo
comprovado, «por meio de certificados comprovado

e/ou declaracoes de conclusao de curso.

TOTAL DE PONTOS 100

7.3. A ETAPA 2 tera carater CLASSIFICATORIO e ELIMINATORIO,
observando-se os critérios de pontuacao.

7.4. Somente o candidato que cumprir ‘0 Requisito Obrigatorio e obtiver o
minimo de 30 (trinta) PONTOS, a partir da soma da pontuacao atribuida aos

Requisitos pontuaveis do quadro acima, sera aprovado.
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Fundac¢do de Empreendimentos Cientificos e Tecnoldgicos

8. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

8.1. Sera habilitado e classificado o profissional que cumprir todos os
Requisitos Obrigatorios da ETAPA 1 e obtiver a maior pontuacéao total
na ETAPA 2;

8.2. Em caso de empate tera preferéncia o candidato que apresentar, na
seguinte ordem:
8.2.1. Maior idade;

8.2.2. Maior pontuacao na Etapa 2, alinea “a”.
9.  VIGENCIA

9.1. O contrato tera prazo de vigéncia de 04 (quatro) meses a contar da data

de sua assinatura.
10. PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado com base na aprovacdo dos produtos
previsto no item 3.2, cujo prazo de entrega e valor correspondente pode ser

dro abaixo:

Produtos | Apresentacao (em dias apos assinatura Valor bruto

do contrato) g
$
Produto 01 Até 30 dias apos o inicio das atividades R$ 3.500,00 5
&
Produto 02 entrega do Produto 01 R$ 7.000,00
entrega do Pro R$ 3.500,00
o prazo de 15 (quinze) dia idos para avaliacao dos
tratado, caso necessario, o de 5 (cinco) dias para

oes e melhorias solicitadas.

DO PROCESSO SELE

v. L3 Norte | Ed. Finatec | Asa Norte | Brasflia - DF | Cep 70910-900

fax: 133073201

Campus Universitdrio Darcy Ribeiro
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ETAPA Vl.)ATA
Divulgacao do Processo e Inscricoes 08 a16/07/2021
Avaliacao Curricular 19 a 22/07/2021
Resultado Preliminar do Processo Seletivo 23/07/2021
Periodo de Recurso 26 a 28/07/2021
Resposta aos Recursos 29/07 a 02/08/2021
Resultado Final do Processo Seletivo 03/08/2021
Convocacdo e Envio de Documentos
relacionados no Anexo I 04/08/2021

12. DOS RECURSOS

12.1. Das decisdes da Comissao de Selecao, cabera recurso fundamentado,
no prazo de 03 (trés) dias uteis, que serao dirigidos ao Presidente da Comissao
de Selecao, desde que manifestem sua intencao via e-mail, no prazo de 01
(um) dia util apos a publicacdo da Ata de Julgamento.

12.2. Interposto o recurso, a Comissao Selecao tera o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para proferir sua decisao.

12.3. Os recursos deverao ser enviados ao e-mail: selecao@finatec.org.br

apos a publicacdo do Resultado Preliminar do Processo Seletivo, no prazo
estabelecido neste Edital. Nao serdao conhecidos os recursos intempestivos ou

sem fundamentacao legal.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A comprovacdo de experiéncia, podera ser por meio de declaracao,
atestados de capacidade técnica, registro na carteira de trabalho profissional

(CTPS), publicacoes no Diario Oficial da Unido (DOU).

13.2. Para a comprovacao de experiéncia € necessario comprovar o inicio e o
término do periodo. Em caso de portarias ou instrumento similar, € necessario

apresentar o documento de nomeacao e respectiva dispensa.

13.3. Os resultados do Processo Seletivo serao divulgados no sitio

www.finatec.org.br.

13.3.1. O profissional aprovado sera convocado para apresentar a

documentacao listada no ANEXO I, no prazo estabelecido no item 11

finatec.org.br

Campus Universitdrio Da

rcy R
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Funda¢ao de Empreendimentos Cientificos e Tecnoldgicos
deste Edital. O nado cumprimento do prazo implicara na eliminacao

automatica do profissional.

13.4. Se ocorrer a eliminacdo ou a desisténcia do profissional aprovado, sera
convocado o proximo da lista de aprovados. Incorporar-se-do a este Edital,
para todos os efeitos, quaisquer Editais Complementares, Avisos e
Convocacgoes relativos ao Processo Selecao.

13.5. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Comissdo de
Selecao da FINATEC.

13.6. Constituem parte integrante deste instrumento convocatorio:

ANEXO I - Relacdo de documentos.
ANEXO II - Formulario de dados pessoais.

Brasilia, 08 de julho de 2021.

COMISSAO DE SELECAO

fone: 6133480400
fax: 6133073201

v. L3 Norte | Ed. Finatec | Asa Norte | Brasflia - DF | Cep 70910-900

Campus Universitdrio Darcy Ribeiro



ANEXO I
EDITAL DE SELECAO N° 034/2021
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

Relacao de documentos

01

Copia do CPF.

02

Copia da carteira de identidade (RG).

03

Copia do titulo de eleitor e comprovante de voto na ultima eleicao.

04

Copia do certificado de reservista da pessoa a ser admitida.

05

Copia do comprovante de residéncia ATUALIZADO, contendo o CEP.

06

Dados da conta corrente (Banco, Agéncia, n° conta bancaria).

07

Dados (CPF, RG, Certidao de Casamento) dos dependentes para fins de
declaracao de IR.

08

Curriculo, preferencialmente o Curriculo Lattes.

09

Copia do NIS (Numero de Identificacao Social) o qual pode ser PIS, PASEP
ou NIT.

—INAT=C

Fundacdo de Empreendimentos Cientificos e Tecnolégicos

fone: 6133480400
fax: 6133073201

v. L3 Norte | Ed. Finatec | Asa Norte | Brasflia - DF | Cep 70910-900

Campus Universitdrio Darcy Ribeiro
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ANEXO II
EDITAL DE SELECAO N° 034/2021
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

* Devolva este formulario em formato DOC ou PDF aberto.

FORMULARIO DE DADOS PESSOAIS PARA RPA
NOME COMPLETO: \ \ DATA DE NASCIMENTO: \
NACIONALIDADE: \ CIDADE E ESTADO DE NASCIMENTO: SEXO: ‘F () m( )
RG ou RNE: | ORGAO EMISSOR: | | ur | | DATA DE EMISSAO: |
PIS/PASEP/NIT: \ ‘CPF: \
E-MAIL: ‘ ‘(DDD) CELULAR: ‘
GRAU DE INSTRUGAO: \
ESTADO CIVIL: \
ENDERECO:
LOGADOURO: NUMERO:
COMPLEMENTO
CIDADE: ‘ | BAIRRO: |
CEP: ‘
PAIS: ‘ | ESTADO: |
DADOS BANCARIOS:
TIPO DE CONTA BANCARIA: | BANCO:
N2 DO BANCO: AGENCIA: CONTA:
DEPENDENTES PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA
POSSUI: SIM () NAO ( ) e
NOME COMPLETO: DATA DE NASCIMENTO: "
GRAU DE PARENTESCO: CPF: f
NOME COMPLETO: DATA DE NASCIMENTO: _
GRAU DE PARENTESCO: CPF __

COMPLEMENTO PARA ESTRANGEIRO:

*CLASSIFICAGAO DA CONDIGAO DO TRABALHO ESTRANGEIRO — N2:

:AI;;IO(A)COMBRASILEIRO sSM( ) NAO ( ) =}

CASADO COM BRASILEIRO (A): [SIM( ) NAO ( )

NATURALIZADO: |SIM( ) NAO ( ) NRO. DECR. NATURALIZACAO: 52

DATA DE NATURALIZAGAO: DATA DE CHEGADA: VENCTO. IDENTIDADE: *

VENCTO. CTPS: TIPO DE VISTO: |( )PERMANENTE (. ) TEMPORARIO |VENCTO. VISTO: 2
DATA /| DATA /|

orte | Ec

RESPONSAVEL PELOS DADOS FUNDACAO DE EMPREENDIMENTOS CIENTIFICOS E TECNOLOGICOS




